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Mija kolejny tydzien pomocy uchodzcom z Ukrainy, ktdrzy trafili do Gliwic. Dziatajg punkty pomocowe
i noclegowe, a wsparcie rzeczowe jest przekazywane m.in. dzieki preznie dziatajacej zbidrce daréow
w Arenie Gliwice. Gliwiczanie, dziekujemy za Wasze otwarte serca!

Miejski Punkt Pomocy Ukrainie
przy ul. Studziennej 6 od po-
czatku wojny na Ukrainie wspart
prawie 4 tys. oséb — zaréwno
uchodzcéw, jak i mieszkancéw
Gliwic, ktérzy szukajg infor-
macji, jak poméc Ukraincom.
Dziata takze punkt pomocowy
na dworcu kolejowym. Po po-
drézy obywatele Ukrainy mogg
sie tam posili¢ i napi¢ goracej
herbaty, a takze dowiedzieg,
jak znalez¢ nocleg w Gliwicach.

W porze nocnej dziata cato-
dobowy telefon Powiatowego
Centrum Zarzadzania Kryzy-
sowego dla Miasta Gliwice
(32/231-98-76), ktére w poro-
zumieniu z miejskimi stuzbami
weryfikuje dostepnos¢ miejsc
w punktach noclegowych i kieru-
je tam uchodzcéw. W Gliwicach
samorzad uruchomit juz 6 miejsc
z noclegami dla prawie 350
0s6b. Trwajg takze prace przygo-
towawcze w kolejnych punktach,
ktore zabezpieczg noclegi dla
nastepnych grup z Ukrainy.

Petne rece roboty sg takze
w Miejskim Punkcie Zbidrki
Darow dla Ukrainy w Arenie
Gliwice. Od uruchomienia za-
bezpieczono potrzeby ponad
7,3 tys. uchodzcéw, przekazujac
im zywnos¢ i inne najpotrzeb-
niejsze rzeczy.

Dzieci i mtodziez z Ukrainy uczesz-
czaja do gliwickich przedszkoli
i szkot. W miejskich placowkach
oswiatowych opieka jest oto-
czonych juz okoto 300 przed-
szkolakéw. W szkotach uczy sie
blisko 800 mtodych Ukraincéw.
W dwdch gliwickich szkotach —
SP nr 6 przy ul. Jasnogorskiej
i ZSP nr 12 przy ul. Lipowej —
dziafajg punkty konsultacyjne dla
rodzicow z Ukrainy, ktérzy chca
poznac¢ polski system edukacji.

Dorosli, ktdrzy chca podjac pra-
ce, mogg skorzystac ze wspar-
cia punktu konsultacyjnego
w Powiatowym Urzedzie Pracy
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w Gliwicach (pl. Inwalidow Wo-
jennych 12, poniedziatek — pig-
tek, godz. 8.00-15.00). Porady
sg udzielane réwniez w jezyku
ukrainskim. PUP tworzy na
biezgco takze baze ofert pracy
skierowang do przybyszow
z Ukrainy.

W Urzedzie Miejskim w Gliwi-
cach przy ul. Zwyciestwa wy-
dawane sg numery PESEL oby-
watelom Ukrainy. Dla szybszej
obstugi Ukraincow na | pietrze
uruchomiono stanowiska Wy-
dziatu Spraw Obywatelskich,
ktére obstugujg wytgcznie
uchodzcéw. Zaktad Gospodarki

Mieszkaniowej (pl. Inwalidéw
Wojennych 12) przyjmuje wnio-
ski o Swiadczenia w wysokosci
40 zt dziennie dla oso6b, ktore
zapewnity zakwaterowanie
i wyzywienie uchodzcom. ZGM
ma 30 dni na rozpatrzenie wnio-
sku, Swiadczenie jest wyptacane
z dotu.

Natomiast w Osrodku Pomocy
Spotecznej przy ul. Gornych
Watéw 9 mozna sktada¢ wnioski
m.in. o zasitek 300 zt dla Ukra-
incow, sSwiadczenia rodzinne
i inne formy pomocy spotecznej.
Wizyty mozna umawiac na stro-
nie internetowej opsgliwice.pl.

(mm)

ot. M. Buksa / UM Gliwic

Nowelizacja specustawy

Po podpisaniu przez Prezydenta RP ustaw dotyczacych pomocy uchodzcom
z Ukrainy, wsparciem zostali objeci wszyscy uchodzcy z ogarnietego wojng
kraju. Nie jest konieczne, zeby trafili do Polski bezposrednio z Ukrainy.

Najwazniejsza zmiana polega na
tym, Ze z tzw. specustawy o po-
mocy Ukrainie mogg korzystac
uchodzcy, ktérzy 24 lutego lub
pozniej trafili do Polski — nieko-
niecznie przekraczajac granice
polsko-ukrainska, mozliwy jest
tez np. wjazd ze Stowac;ji. Prze-

pisy dziatajg z mocg wsteczna
od 24 lutego br.

W praktyce oznacza to, ze dla
wszystkich uchodzcéw z Ukra-
iny jest aktualnie dostepna
specjalna procedura nadawa-
nia numeru PESEL. Obywatele

Ukrainy moga tez korzystaé ze
Swiadczen pomocowych (np.
jednorazowego zasitku 300
zt), a osoby, ktére goszczg ich
w swoich domach, ubiegac sie
refinansowanie zakwaterowa-
nia i wyzywienia w wysokosci
40 zt dziennie. (mm)

Woptac i pomoz

Miasto Gliwice uruchomito
rachunek bankowy, na ktory
mozna wptacaé darowizny,
ktdre zostang przeznaczone na
wydatki zwigzane z przybywa-
jacymi do Gliwic uchodzcami
z Ukrainy.

Darowizny mozna wpta-
cac na:

Numer rachunku: 49 1160
2202 0000 0005 1968 7704

Odbiorca: Gliwice — miasto na
prawach powiatu, ul. Zwycie-
stwa 21, 44-100 Gliwice
Tytut przelewu: Darowizna

Dla os6b dokonujacych

wptat z zagranicy:

Numer rachunku: IBAN: PL49

1160 2202 0000 0005 1968

7704

Numer BIC (Swift): BIGBPLPW
(mm)
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' ZbieraMY dalej!

Trwa Miejska Zbiorka Darow dla Ukraincéw w Are-
nie Gliwice (ul. Akademicka 50, wejscie E). Punkt
jest otwarty w dni robocze miedzy godz. 10.00
a 20.00 i w weekendy od godz. 12.00 do 18.00.

Najbardziej potrzebna jest zyw-
nos¢, ale zbierane s3 tez inne,
niezbedne rzeczy. Obecnie mo-
Zecie przynosic do Areny:
gotowe dania obiadowe,
konserwy,

makaron,

kasze,

cukier,

Keeee

N Zele do mycia i szampony,
N papier toaletowy,
N dezodoranty.

Zebrane dary sg przekazywane
osobom, ktdre uciekty z Ukrainy
przed wojng i przebywajg na
terenie Gliwic i powiatu gliwic-
kiego. (mm)

/ UM Gliwice
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Wymiana hrywien
na ztotowki

W Oddziale 1 Gliwice PKO
Banku Polskiego przy ul. Dwor-
cowej 25 mozliwa jest juz wy-
miana hrywien dla obywateli
Ukrainy oraz otwarcie konta
bankowego — informuje PKO
Bank Polski. Bank nie pobiera
optat za transakcje, nie stosuje
réwniez tzw. spreadu.

Zasady skupu hrywien sa
nastepujace:

Maksymalnie 10 tysiecy hrywi-
en na osobe (ktora ukonczyta
18 lat). Przyjmowane bedg

banknoty o nominatach: 100,
200, 500 i 1000 hrywien.

Do przeprowadzenia transakcji
potrzebny jest ukrainski dowod
osobisty (wydany po 2016 .,
w wers;ji plastikowej — paszport
wewnetrzny) albo ukrainski
paszport zagraniczny.

Program wymiany hrywien na
ztote to efekt wspdtpracy Narodo-
wego Banku Polskiego oraz Naro-
dowego Banku Ukrainy z udziatem
PKO Banku Polskiego. (kik)

Bam noTtpibHa popatioea iHGopMauia?

www.gliwice.eu/pomocukrainie

® @ AxTyaneHa iHdopmMalia npo 3axonu
JonomMori rpoMagadam Yipaidim:

Potrzebujesz wiecej informacji?

www.gliwice.eu/pomocukrainie

Biezace informacje dotyczace dziatan
pomocowych dla obywateli Ukrainy.
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Wiele osob przeizywa obecnie trudng sytuacje kryzysowa. Wojna to
gteboko traumatyczne przezycie dla obywateli Ukrainy, ale sledzac
informacje o wydarzeniach za naszg granicg i losach naszych sgsiadow
ze wschodu, obserwujgc ogrom krzywdy i cierpienia, a takze prébujac
nie$¢ pomoc, wieksze napiecie mozemy odczuwac teraz wszyscy.

Z kryzysem, ktory niesie za sobg poczucie zagrozenia, czasami trudno sobie samemu poradzic.
Pojawiac sie moze w réznych momentach w naszym zyciu. W sytuacjach kryzysowych mozemy
traci¢ réwnowage psychiczng i odczuwaé wzmozone napiecie emocjonalne, lek, osamotnienie,
bezradnos¢, ztos¢, przerazenie. W efekcie organizm jest ostabiony, brakuje nam sity do dziatania,
mamy ochote uciec. To naturalna reakcja organizmu. Wybrniecie z sytuacji kryzysowej wymaga
siegniecia po dodatkowe zasoby wtasne, a czasami takze fachowg pomoc. Istotne jest, aby w tym
trudnym czasie szczegdlnie o siebie dbac.

Jesli chcemy zadbac o innych, to my sami powinnismy czué i okazywac site. A tego nie bedziemy
mogli zrobi¢, jesli nie zadbamy o siebie.

Co warto robic?

N Jesli z niejednym kryzysem w zyciu przyszto nam juz sie mierzyé, przypomnijmy sobie,
co pomogto nam kiedys, jakie wtasne zasoby uaktywnialiSmy. Siegnijmy do nich i teraz,
pamietajac, ze juz nie raz przeszliSmy kryzys zwyciesko.

N Wazne s3 dziatania i aktywnosci, ktdre do tej pory sprawiaty nam przyjemnos¢ — sport, czy-
tanie, kawa z kolezankg, spotkanie z przyjaciotmi, wspdlne gotowanie, kino. Kazdy ma swoje
sposoby na chwile wytchnienia — korzystajmy z nich bez poczucia winy czy zazenowania.

N Nie zaniechajmy planowania przynajmniej drobnych rzeczy — zwtaszcza na najblizszg przy-
sztos¢, na tydzien, miesigc. Pomysimy tez w miare mozliwosci o dalszej perspektywie — np.
wakacjach, wyjazdach, remontach. To pozwala wyjs¢ poza obszar ,tu i teraz” i zobaczy¢ co$
,dalej”, odnowic sity.

N Dziatajmy, ale nie wyznaczajmy sobie na raz zbyt wielu zadan do wykonania. Dziatanie
pomocowe uaktywnia, ale musi by¢ na nasze sity.

N Jesli obecnie poziom naszego wspétodczuwania lub leku jest bardzo wysoki, wyznaczmy
sobie ilo$¢ dziennego czasu na Sledzenie informacji z Ukrainy, a takze na prowadzenie
rozmow o wojnie. Bezustanne sprawdzanie tych wiadomosci moze zabiera¢ nam energie
potrzebnga na inne dziatania, prowadzi¢ do zaburzen snu czy béli somatycznych.

N Pamietajmy, ze potrzebujemy dostepu do jakiegos$ obszaru bez kryzysu, wyjscia z kregu
problemu, aby nie intensyfikowa¢ doznan i nie wzmacnia¢ wewnetrznego napiecia.

Proces adaptacji do kryzysu wymaga czasu. Akceptujmy wiasne odczucia i akceptujmy siebie.

Opracowanie: Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych UM
na podstawie informacji otrzymanej z Poradnia Psychologiczno-Pedagogicznej

Potrzebujesz pomocy? Opieka psychiatryczna w ramach
Narodowego Funduszu Zdrowia na terenie Gliwic:

Fundacja ,,Dom Nadziei”, ul. Gtéwna 30, tel. 32/286-06-23

Szpital Miejski nr 4 w Gliwicach sp. z 0.0., ul. Zygmunta Starego 20, tel. 32/330-83-00,

32/330-83-31

Goérnoslaskie Stowarzyszenie ,,Familia” w Gliwicach, ul. Debowa 5, tel. 32/231-30-33

Dabréwka Silesia sp. z 0.0., ul. Adama Asnyka 10, tel. 32/238-34-70, 602 665 442

(psycholodzy postuguja sie jezykiem angielskim, rosyjskim, jeden lekarz psychiatra,

w ograniczonym zakresie, postuguje sie jezykiem ukrairiskim)

= Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Przychodnia Eskulap sp. z 0.0., ul. marszatka
lozefa Pitsudskiego 5a, tel. 32/231-24-40

w  Centrum Zdrowia Psychicznego i Leczenia Uzaleznien Familia sp. z 0.0., ul. Debowa

5, tel. 32/270-37-58, 32/231-86-15

Psych-Med sp. z 0.0., ul. Ksiecia Ziemowita 6, tel. 32/231-15-51

-
= Centrum Terapii i Wspomagania Rozwoju Focus Wozniak Mateusz, ul. Sikornik 18,
tel. 574-074-496

= Medycyna i Edukacja Feniks sp. z 0.0., ul. Mtyriska 8, tel. 32/726-23-78

L 2
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W najblizszy poniedziatek, 4 kwietnia, ruszg prace przy rozbudowie ul. Piwnej i przebudowie jej skrzyzowania

z ul. ks. Hlubka. Wraz z nimi wprowadzone zostang zmiany w organizacji ruchu — informuje Zarzad Drog Miejskich
w Gliwicach.

Na czas robot zamkniety dla ruchu
samochodéw pozostanie odcinek
ul. Piwnej — od skrzyzowania
z ul. ks. Hlubka do skrzyzowania
z ulicami Traugutta i Tarnogoérska &
(wiadukt kolejowy). 5

Objazd na czas remontu
ul. Piwnej

Dojazd do zamknietego odcinka £
ul. piwnej od strony ul. ks. Hlub- o
ka zapewniony zostanie JEDYNIE =
DLA MIESZKAI\'I(IZ(')W UL. PIWNEJ %
oraz AUTOBUSOW KOMUNIKA- 'f;&r
CJI ZBIOROWEJ. 1-{._‘

[ ]
)) Obowigzywa¢é o
beda objazdy! %
Od skrzyzowania Piwna — Tarno- ’é
gorska — Traugutta w kierunku ) .
centrum ruch poprowadzony Mo
zostanie ulicami: Traugutta,

Dabrowskiego, Zabrska do
ul. Jagiellonskiej.

A, outita
r‘"'??ualcm""‘?""‘g

odaryaaolk g BLSZof

Dojazd do posesji | parkingu
przy ul. Piwne] WYLACZMIE ulicy ks, Hlubka

-
I.llf-"-':."l':l"
(el
e

Sk 3

Od ulic Czestochowskiej ._;-:i‘b '1
i Jagiellonskiej w kierunku Tar- &
nowskich Gor kierowcy pojadg
ulcami: Jagiellonska, Zabrska, 4
Dabrowskiego i Opolska do ul. &,
Tarnogorskie;j. &

Op

Zakonczenie prac planowane
jest w | kwartale 2023 r. Reali-
zacja przedsiewziecia pochtonie
ok. 9 min zt.

W wyniku rozbudowy ul. Piw-
nej powstanie wydzielona,
podwdjna zatoka autobusowa,
a rowerzysci zyskaja kolejny od-
cinek drogi rowerowej. Zakres
prac obejmie takze przebudo-
we infrastruktury podziemnej
i budowe sygnalizacji Swietlnej
na skrzyzowaniu ulic ks. Hlubka
i Piwnej. (kik)

Kawiarenki? Lekkie, pastelowe, azurowe

Jasne parasole lub markizy, lekkie, azurowe ogrodzenia, drewniane, ciemne podesty — takich zmian oczekuj-
my w estetyce zewnetrznych kawiarenek na Rynku i okolicach Staréwki juz od najblizszego sezonu. To koniec
catorocznych pawilondw, namiotdw czy wykorzystywania foliowych materiatdw. Kawiarenki majg miec lekka,

e remontowany odcinek ul. Piwnej
—ag— objazd dla kierowcow jadacych ul. Czestochowska w kierunku ul. Tarnogérskiej

objazd dla kierowcow jadacych ul. Tarnogoérska w kierunku centrum miasta

pastelowg forme.

— Szczegotowy opis wyglgdu letnich
ogrédkow zawarto w zarzgdzeniu
Prezydenta Miasta Gliwice, ktore
zostafo wydane w tej sprawie
w oparciu o zalecenia Slgskiego
Wojewddzkiego Konserwatora
Zabytkow (SKWZ). Obecnie kazdy
Z restauratoréw, ktory chce usta-
wic swojqg kawiarenke na obszarze
Staréwki, musi dostosowac sie do
tych wytycznych — podkredla Ja-
dwiga Jagietto-Stiborska, rzecznik
prasowa Zarzadu Drég Miejskich
w Gliwicach.

Pierwsze informacje o zmianach
w zakresie estetyki kawiarenek

sezonowych zostaty przekaza-
ne restauratorom przez ZDM
wstepnie, we wrzesniu 2020 r.
W lutym 2021 r. byty to juz kon-
kretne wytyczne.

Pierwotnie ich wprowadzenie
planowane byto jeszcze w tym
samym roku, jednak ze wzgledu
na trudng sytuacje gliwickich
restauratoréw zwigzang z pan-
demia koronawirusa, ZDM wy-
stapit do Slaskiego Wojewddz-
kiego Konserwatora Zabytkéw
z prosbg o czasowe odstgpienie
od wprowadzenia zmian w aran-
zacji kawiarenek.

— Aktualnie przewazajqgca czes¢
kawiarenek, ktore powstawaty
od 2020 r., spetnia juz nowe
wytyczne. Natomiast narusze-
nie zalecen wskazanych przez
konserwatora moze skutkowac
cofnieciem wydanego przez nie-
go pozwolenia, a w konsekwencji
takze cofnieciem zezwolenia na
zajecie pasa drogowego wy-
danego przez ZDM. SWKZ ma
mozliwos¢ przeprowadzenia
niezapowiedzianej kontroli w celu
weryfikacji wywigzania sie przez
restauratorow z obowiqzujgcych
zalecen — zaznacza Jadwiga Ja-
giefto-Stiborska. (kik)

(4]
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Nowoczesne Centrum Prze5|adkowe z charakterystycznymi ,falami” zadaszen, wewnqtrznym ukta-
dem drogowym, wjazdami od strony ulic Toszeckiej i Tarnogdrskiej oraz sasiadujaca z nimi strefa
przystankdw, postojow taxi i parkingow , kiss and ride” wptynie na poprawe komfortu i jakosci po-
drozy zaréwno gliwiczan, jak i mieszkancow catego regionu. Z nastaniem wiosny prace przy wielkiej
miejskiej inwestycji realizowanej po pétnocnej stronie dworca kolejowego nabieraja tempa.

W ulokowanym pod najwiekszg
»falg” budynku gtéwnym Cen-
trum Przesiadkowego (CP) za-
konczyt sie montaz wentylacji, kli-
matyzacji, instalacji elektrycznych
i niskopragdowych, realizowanych
na poziomie pierwszego pietra
i parteru. Na poziomie piwnicy
trwa montaz central wentylacyj-
nych. Gotowe jest wyposazenie
fazienek, z ktorych w przysztosci
bedg korzysta¢ pasazerowie —
klienci CP. Z kolei w pomieszcze-
niach socjalnych i toaletach WC
budowlancy zajmujg sie sufitami
i malowaniem $cian. Wcigz tocza
sie prace zwigzane z montazem
balustrad i specjalnych paneli —
laminatéw HPL, niemniej te z na-
pisem GLIWICE s3 juz na miejscu.

Na wszystkich szesciu wiatach pe-
ronowych wchodzgcych w skfad
zadaszenia gtéwnego zakoriczo-
no montaz fotowoltaiki, instalacji
odgromowej i odwodnienia ,fal”.
Na ostatniej wiacie montowana

jest jeszcze siatka cieto-ciggnio-

P

na. Aktualne prace toczg sie pod
konstrukcjg ,fal” i sg zwigzane
z realizacjg oswietlenia.

W nowym tunelu w strefie
przej$¢ podziemnych tgczacych
Centrum Przesiadkowe z dwor-
cem PKP zakoriczono montaz
podwieszanych sufitéw oraz
instalacji dekoracyjnego oswie-
tlenia w oktadzinach betonowych
$cian. Obecnie wieszane sg opra-
wy o$wietleniowe.

W umiejscowionym nieco z boku
— poza strefg wiat — przysztym bu-
dynku pomocniczym Centrum
Przesiadkowego (z pomieszcze-
niami przeznaczonymi pod wy-
najem) gotowa jest wentylacja,
klimatyzacja i instalacje wodno-ka-
nalizacyjne. Budowlancy zamkneli
etap uktadania ptytek i posadzek
na $cianach i podtogach pomiesz-
czen socjalnych. W obiekcie roz-
poczeto montaz podwieszanych
sufitdw, a na jego dachu widac juz
charakterystyczne zaluzje.

W niedalekiej
przysztosci
Centrum Prze-
siadkowe skupi
wszystkie Srodki
transportu miej-
skiego, zwiekszy
tez bezpieczenstwo
pieszych, rowerzy-
stow i kierowcow.
Kompleks bedzie
faczyt transport
kolejg z systemem
stacji autobuséw
miejskich, regional-
nych i miedzynaro-
dowych, oferujac
takze podréznym
miejsca postojowe
dla samochoddw,
wygodng infra-
strukture rowero-
wa oraz zaplecze
komercyjne.

W strefie muréw oporowych,
opasujacych teren CP, trwaja
prace zwigzane z montazem
podkonstrukcji pod ptyty be-
tonowe i drewniane oktadziny.
Pierwsze betonowe ptyty za-
montowano pod zabytkowsg,
w zasadzie gotowg, wiezg ci-
$nien.

Toczg sie prace projektowe
zwigzane z drugim historycznym
obiektem na terenie Centrum
Przesiadkowego — budynkiem
dawnej Huty Szkfa przy ul.
Toszeckiej 2b. Ma on juz przy-
facza wody i kanalizacji. W sa-
siedztwie realizowane sg roboty
drogowe i brukarskie.

Uktad drég wewnetrznych
CP nabiera coraz wyrazniej-
szego ksztattu. Obecne prace
drogowe i brukarskie toczg sie
m.in. w obrebie tzw. obszaru
zasadniczego (skupionego wo-
kot wiat peronowych), ktéry
w przysztosci dostepny bedzie
wytgcznie dla pojazdéow komu-
nikacji zbiorowej, taksdwek
oraz pojazdéw upowaznionych
specjalnymi pozwoleniami.
Przy wjazdach do Centrum
od strony ulic Toszeckiej
i Tarnogodrskiej koricza sie
roboty sieciowe, a intensywnie
toczg sie drogowe. Doskonale
widoczny dla przechodniéw
idgcych ul. Tarnogdrskg jest
mur oporowy z gabionow przy
wylocie z CP.

Inwestycje realizuje konsor-
cjum firm: Mostostal Zabrze
Gliwickie Przedsiebiorstwo Bu-
downictwa Przemystowego SA
i Przedsiebiorstwo Remontéow

Ulic i Mostéw SA. Koszt prac to
okoto 184 min zt. Na ten cel ze
$Srodkéw unijnych pozyskano
129,5 min zt. Planowany ter-
min uruchomienia CP — z uwagi
na okres czasu niezbedny do
przeprowadzenia procedur
odbiorowych — to poczatek
2023 roku.

Po potudniowej
stronie dworca
kolejowego prze-
budowywany jest
uktad drogowy,
ktory wraz z Cen-
trum Przesiad-
kowym stworzy
przyjazng i funkcjo-
nalng przestrzen
miejska.

W potnocnej czesci placu Piastow
(w miejscu dawnego postoju
autobuséw) rozpoczety sie pra-
ce zwigzane z uktadaniem na-
wierzchni. Zakonczony zostat za
to etap prac zwigzany z przebu-
dowa sieci uzbrojenia podziem-
nego na odcinku ul. Zwyciestwa
— miedzy ulicami Bohaterdow
Getta Warszawskiego i Dubois.
W najblizszym czasie rozpoczng
sie prace zwigzane z ukfadaniem
nawierzchni w tym miejscu.

Catos¢ prac po potudniowej
stronie dworca PKP realizuje Eu-
rovia Polska S.A. Koszt inwestycji
finansowanej z budzetu miasta
to ponad 41 min zt. Umowny
termin zakonczenia robét bu-
dowlanych to koniec 2022 r.

(kik)
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Lokalni Liderzy Spoteczni
spotkali sie w Cechowni

Drugie Forum Lokalnych Lideréw Spotecznych odbyto sie 22 marca.
Byta to okazja do podsumowania dziatan miasta w 2021 roku w ob-
szarze spotecznym, a takze docenienia najbardziej zaangazowanych
0sdb. Organizatorem wydarzenia byto Centrum 3.0 — Gliwicki Osro-
dek Dziatan Spotecznych.

— Podsumowalismy ubiegty
rok, a w zasadzie dwa lata, bo
ubiegtoroczne Forum Lokalnych
Lideréw Spotecznych odbyfo sie
w formule zdalnej. Podczas spo-
tkania rozmawialismy tez o wy-
zwaniach, z ktérymi mierzymy
sie obecnie, czyli udzieleniem
pomocy przyjezdzajgcym do Gli-
wic obywatelom Ukrainy. Orga-
nizacje spoteczne i rady dzielnic
chetnie witgczajq sie w pomoc
niesiong uchodzcom, za co z ca-
tego serca dziekuje. Staramy sie
kojarzy¢ pomoc, korzystac z ofert
wsparcia i budowac trwate me-
chanizmy, ktére bedq potrzebne
w najblizszych tygodniach i mie-
sigcach, zeby obywatele Ukra-
iny dobrze czuli sie w naszym
miescie, dorosli podejmowali
tu zatrudnienie, a dzieci nauke
w szkotach — méwi Adam Neu-
mann, prezydent Gliwic.

W Forum Lokalnych Lideréw Spo-
tecznych wzieli udziat miedzy in-
nymi przedstawiciele samorzadu,
miejskich jednostek organizacyj-
nych, Rady Senioréw Miasta Gli-
wice, rad dzielnic, Miejskiej Rady

Dziatalnosci Pozytku Publicznego
i Lokalnego Centrum Integracji
i Ustug Spotecznych z Sosnicy.
Zaprezentowano mozliwosci
uruchomionej w marcu Gliwickiej
Platformy Partycypacyjnej Decy-
dujMY! razem (decydujmyrazem.
gliwice.pl). Tematéw do rozméw
nie brakowato!

2021 rok w Gliwicach uptynat
pod znakiem opracowywania
Strategii Rozwoju Miasta ,,Gli-
wice 2040”. Odbywaty sie regu-
larne spotkania konsultacyjne,
pracowaty zespoty tematycz-
ne, organizowano spotkania
w dzielnicach, ktére sg waznym
ogniwem kontaktu mieszkarcow
z urzedem. To wtasnie z radami
poszczegdlnych dzielnic sg orga-
nizowane spotkania kwartalne,
podczas ktdrych s3 omawiane
najwazniejsze kwestie zwigza-
ne z funkcjonowaniem miasta.
W ten sposéb radni dzielnicowi
sg na biezaco z najwazniejszymi
miejskimi inwestycjami, a takze
— jako reprezentanci dzielnicy
— majg okazje przedstawié sta-
nowisko swojej dzielnicy.

Spotkanie byto tez okazjg do
podsumowania dziatan w ra-
mach Gliwickiego Budzetu Oby-
watelskiego, w ktérym w ubie-
gtym roku oddano rekordowg
liczbe gtosow. Zagtosowato az
56 218 0sdb, a 17 z 21 dzielnic
zdobyto liczbe gtoséw upraw-
niajacy je do tak zwanej ,,puli
dla aktywnych”. Skierowano
takze do realizacji 31 wnioskéw
w ramach Gliwickiej Inicjatywy
Lokalne;j.

— Forum Lokalnych Liderow
Spotecznych to spotkanie, ktore
gromadzi wszystkie osoby, ktore
pracujg w réznych zespotach,
radach, ciatach doradczych.
W Gliwicach osdb z zytkq spo-
tecznikowskq i zapatem do dzia-
tania mamy duzo i bardzo nas to
cieszy — méwi Marta Krys, dyrek-
tor Centrum 3.0 — Gliwickiego
Osrodka Dziatan Spotecznych.

Wszystkim liderom dziekujemy
za zaangazowanie w sprawy
miasta i zyczymy duzo zapatu
w kolejnym, petnym wyzwan
roku! (mm)

Srebrny jubileusz pracy Profesora

Prof. Krzysztof Sktadowski, dyrektor Narodowego Instytutu Onkologii w Gliwicach i konsultant krajowy w dzie-
dzinie radioterapii onkologicznej, obchodzi w kwietniu wyjatkowy jubileusz pracy zawodowej. Od ¢wierc¢wiecza
kieruje | Klinikg Radioterapii i Chemioterapii gliwickiej onkologii, leczac pacjentéow i prowadzac badania naukowe.

Prof. Krzysztof Sktadowski, ce-
niony w kraju i za granicg specja-
lista radioterapii onkologicznej,
jest zwigzany z Narodowym
Instytutem Onkologii im. Marii
Sktodowskiej-Curie — Panstwo-
wym Instytutem Badawczym
w Gliwicach nieprzerwanie od
1985 roku. Przeszedt w nim
wszystkie szczeble kariery.

Dzi$ to nie tylko dyrektor gliwic-
kiej placéwki, ktorej stery przejat
w 2016 roku, ale tez wieloletni
szef | Kliniki Radioterapii i Che-
mioterapii NIO-PIB. Kieruje nig
od 1 kwietnia 1997 roku.

— Jestesmy petni podziwu dla
wszystkich osiggniec, podejmo-
wanych przez Pana Profesora dla
rozwoju medycyny onkologicznej
oraz dla dynamicznego rozwo-
ju i doskonalenia zawodowego
naszego zespotu. Wyrazamy
dume za otwartos¢ i troske
o pacjenta. Panie Profesorze,

niech zaangazowanie zwigzane
z Pana pracq zawodowy i dzia-
talnoscig naukowgq stanie sie dla
mtodych pokolen lekarzy wzo-
rem godnym do nasladowania
— gratulujg srebrnego jubileuszu
zawodowego pracownicy | Klini-
ki Radioterapii i Chemioterapii
Narodowego Instytutu Onkologii
w Gliwicach.

Prof. Krzysztof Sktadowski to sty-
pendysta Royal Marsden Hospi-
tal (1988 r.) i Institute of Cancer
Research (1992 r.) w Londynie,
a takze wizytujacy profesor MD
Anderson Cancer Center w Ho-
uston, Thomas Jefferson Cancer
Center w Filadelfii, uniwersyte-
téw w Tybindze, Uniwersytetu
Kalifornijskiego w Los Angeles
i Uniwersytetu Wisconsin w Ma-
dison.

Cztonek komitetéw naukowych
miedzynarodowych i krajowych
konferencji organizowanych

przez European Society for
Radiation Oncology, American
Head and Neck Society, Polskie
Towarzystwo Onkologiczne, Pol-
skie Towarzystwo Radioterapii
Onkologicznej oraz Polskg Gru-
pe Badan Nowotworow Gtowy
i Szyi. Od 3 lat petni funkcje kra-
jowego konsultanta w dziedzi-
nie radioterapii onkologicznej,
a wczesniej przez wiele lat byt
wojewoédzkim konsultantem
w dziedzinie radioterapii klinicz-
nej dla wojewddztwa slaskiego.

Jest jednym z najczesciej cy-
towanych na swiecie polskich
radioonkologéw, autorem okoto
300 artykutow opublikowanych
w prestizowych czasopismach
naukowych. Kierowat lub
nadzorowat ponad 50 badan
klinicznych, w tym kilkanascie
o zasiegu miedzynarodowym.
Specjalizuje sie w leczeniu no-
wotworow gtowy i szyi.

(kik)
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Wiecej rowerow, wiecej stacji!
Wiecej kilometrow?

Ten rower jest po to, by sprawnie, ekonomicznie i przede wszystkim ekologicznie poruszac sie po miescie. Korzysta z niego
coraz wiecej gliwiczan, rezygnujac np. z jednoosobowej przejazdzki samochodem. | stusznie, bo Gliwicki Rower Miejski
sprawdza sie i rozpoczyna kolejny sezon z nowymi lokalizacjami! W ubiegtym roku przejechaliscie na GRM 292 tys. km.

lle bedzie w tym sezonie? Zré6bmy rekord! Ruszamy 1 kwietnia.

0Od 1 kwietnia w Gliwicach znéw
bedzie mozna wypozyczac rowery
miejskie. Uruchomione zostanie
35 stacji, a do dyspozycji bedzie
350 jednosladéw — o 50 wiecej niz
w poprzednim sezonie. Operator
zapewni 343 standardowe rowery
miejskie wyposazone w koszyki,
2 tandemy i 5 rowerdw familijnych
cargo. Rowery bedzie mozna po-
brac i odstawi¢ do dowolnej stacji
przez catg dobe we wszystkie dni
tygodnia od 1 kwietnia do 30 li-
stopada.

Q Wybierz stacje

W ubiegtym roku rowery miejskie
byty wypozyczane w Gliwicach po-
nad 90 tys. razy. W 2019 r. 80 tys.
razy. Mamy tendencje zwyzkowa,
ato oznacza, ze gliwiczanie polubili
rowerowy sposéb poruszania sie
po miescie. To bardzo dobra wia-
domos¢ dla domowych budzetow,

ul. Brylantowa

ul. Cechowa - skwer Macka

ale tez dla zdrowia i Srodowiska.
W tym sezonie system bedzie roz-
budowany o kolejnych pie¢ staciji,
ato oznacza jeszcze wiekszg szanse
na zwiekszenie liczby przejecha-
nych kilometréw i wypozyczen.

Nowych lokalizacji bedzie osiem
— do trzech zostang przeniesione
stacje ze skweru Dessau, z terenu
przy dworcu PKP i z ul. Przyszow-
skiej (stacja obok CSK ,tabedz”).
Nowe punkty beda zorganizowane
przy ul. Zwyciestwa/Fredry, Jana
Pawta I, ul. Kormorandw, Zygmun-
towskiej, Piastowskiej, Pocztowej,
Stowackiego i Wolnosci.

Organizatorem Gliwickiego Ro-
weru Miejskiego bedzie w tym
sezonie konsorcjum firm Orange
Polska S.A. i Roovee S.A. Orga-
nizacja sytemu rowerow miej-
skich bedzie kosztowata ponad
1,1 min zt. (mf)

Y . voose

s N ul Eygmuntuws.l-ta

p— —

fot. M. B=g'k§a / UM Gliwice *
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al. Przyjazni/ul. Zwyciestwa

ul. Pitsudskiego

ul. Kozielska/Gary Chetmskie] ul. Zwyciestwa/Fredry

ul. Gwiazdy Polarnej

ul. Warszawska - ,Delfin”

ul. Okulickiego/Kozielska

ul. Kozielska - szkota

il oovota [N

ul. Stowackiego

ul. Sikornik

ul. Kormoranaw

99

ul. Piastowska

ul. 2wirki | Wigury

—

Zielone
GLIWICE

ul. Obroncow Pokoju

ul. Lubliniecka - Radiostacja

ul. Zakole ul. Akademicka

- Palitechnika

ul. Sikorskiego

ul. Akademicka

- Arena Gliwice ul. Jesienna

ul. Pocztowa

-

GLIWICE
WYPOZYCZALNIE
ROWEROW MIEJSKICH
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Pomysty na nowa aleje

Miejski Zarzad Ustug Komunalnych rozstrzygnat konkurs na koncepcje zielonej alei rekreacyjnej pomiedzy ulicami
Kochanowskiego i Toruniska. Uznano, ze kazda z trzech przedstawionych w konkursie propozycji zawiera elementy
warte do wykorzystania przy tworzeniu projektu nowej ogélnodostepnej przestrzeni wypoczynkowej dla gliwiczan.

Planowana przez miasto aleja moze
miec¢ okoto péttora kilometra dtugosci.
Powinna prowadzi¢ od centrum na po-
tudnie miasta, od ul. Kochanowskiego
do Torunskiej, w strone lotniska — mniej
wiecej rownolegle do ruchliwej ul. Ryb-
nickiej, ale w pewnej odlegtosci od tej
drogi, przecinajac ulice Zwirki Wigury
czy Bardowskiego. Umozliwi bezpieczne
przemieszczanie sie w tej czesci Gliwic
piechotg, rowerem czy na rolkach, ale nie
ma by¢ tylko fadng $ciezka. Moze powstac
tu wiekszy teren o charakterze parkowym
—zielone i atrakcyjne miejsce odpoczynku
oraz rekreacji dla wszystkich gliwiczan.

Aby poznad rézne mozliwosci urzadzenia
nowej miejskiej przestrzeni, Miejski Za-
rzad Ustug Komunalnych zorganizowat
konkurs na koncepcje architektoniczng
zagospodarowania terenu roboczo zwa-
nego Alejg Noworybnicka.

Na konkurs zgtoszone
zostaty trzy prace, wszyst-
kie przygotowane przez
architektow zwigzanych

z Gliwicami.

Pomysty oceniata komisja konkursowa
pracujgca pod przewodnictwem Ma-

riusza Spiewoka, zastepcy prezydenta
Gliwic, a tworzyli jg przedstawiciele
Miejskiego Zarzadu Ustug Komunalnych,
specjalisci z merytorycznych wydziatow
Urzedu Miejskiego (m.in. Planowania
Przestrzennego oraz Architektury i Bu-
downictwa) oraz przedstawiciel strony
spoteczne;j.

Zgodnie z regulaminem konkursu, archi-
tekci musieli uwzgledni¢ w swoich pra-
cach m.in. utworzenie traktu pieszego
i Sciezki rowerowej, powstanie elemen-
téw matej architektury, przystankow re-
kreacyjnych, stanowisk do gier i ¢wiczen
dla 0séb w réznym wieku, wydzielonych
stref relaksu, miejsc na handel sezono-
wy np. oferte gastronomiczng. Mieli za
zadanie takze uwzglednié¢ potrzeby osdb
niepetnosprawnych oraz okresli¢ zakres
wykorzystania istniejgcej zieleni i wpro-
wadzenie nowych roslin, jak rowniez
sposéb skomunikowania alei z sgsiednimi
terenami.

Komisja oceniata atrakcyjnos¢ rozwia-
zan architektonicznych i zagospoda-
rowania, rozwigzania funkcjonalno-
-uzytkowe i przestrzenne, ich realnos¢
i ekonomike, a takze zastosowanie
rozwigzan proekologicznych. Swojg

opinie na temat prac konkursowych
wyrazili takze: Rada Dzielnicy Trynek,
Stowarzyszenie Gliwicka Rada Rowero-
wa, radny Rady Miasta Gliwice tukasz
Chmielewski.

Komisja zadecydowata,
ze zadna z koncepcji nie
bedzie realizowana w ca-
tosci, ale kazda zawiera
elementy, ktore powinny
zosta¢ wykorzystane przy
projektowaniu alei.

Po doktadnej analizie przedstawionych
koncepcji komisja uznata, ze nie wpty-
netfa taka praca, ktéra w stu procentach
spetniataby wszystkie wymogi okreslo-
ne w regulaminie konkursu, jednakze
wszystkie zgtoszone pomysty okazaty sie
interesujgce. Dlatego tez w przysztym
projekcie pojawig sie rézne atrakcyjne
elementy z kazdej z prac konkursowych.

Nagrody podzielono adekwatnie do
punktdw przyznanych poszczegdlnym
pracom. Najwyzszg nagrode pieniezng
w wysokosci 8500 zt przyznano za kon-
cepcje , Aleja wielu ogrodow” (Rafat
Drobczyk Sp. z 0.0.). Nagroda w wy-

Mariusz SpiEWOk, zastepca prezydenta Gliwic

— Chcemy, aby powstata nowa miejska przestrzen tworzgca Park Potudniowy — otwarta dla wszystkich
gliwiczan, spetniajgca oczekiwania osob w roznym wieku. Takich miejsc na obszarach mocno zurbani-
zowanych wciqz brakuje, a wielu mieszkanncow poszukuje na terenie miasta zielonych enklaw, nowych

sokosci 8000 zt przydzielona zostata
koncepcji ,Nowo_Rybnicka” (autorzy:
Magdalena Pajagk, Aleksandra Kupisin-
ska, Tomasz Bradecki, Hanna Szczerbik
— Wydziat Architektury Politechniki
Slaskiej), a 6000 zt otrzymata praca
»Aleja do zgody” (Moogaa Studio Mo-
nika Gtowacka).

Cho¢ autorzy prac konkursowych przed-
stawili rézne rozwigzania architektonicz-
ne w zakresie zagospodarowania terenu,
koncepcje miaty elementy wspdlne.
Wszyscy chcg zachowad w catosci lub
w jak najwiekszym stopniu istniejgca
zielen, skomunikowac aleje z parkiem
kieszonkowym przy ul. Rybnickiej (urza-
dzonym przez miejskg spoétke PWiK),
a takze nasadzi¢ nowe rosliny.

Istotnym rozwigzaniem okazato sie
stworzenie miejsc relaksu z dala od
ulicy i urzadzenie z dala od budynkéow
mieszkalnych strefy gier oraz innych
elementéw zagospodarowania kojarzg-
cych sie z gtosniejszg zabawg. Za wazne
uznano réwniez m.in. wprowadzenie
bezpiecznych rozwigzan na skrzyzowa-
niach alei z ulicami, po ktérych jezdzg
samochody. Planowana inwestycja jest
w fazie przygotowan.

miejsc wypoczynku. Aleja z wieloma atrakcjami na pewno przydataby sie w tej czesci Gliwic, zwtaszcza

Ze w poblizu jest kilka duzych osiedli mieszkaniowych. Kazdy mdogtby tu przyjemnie spedzac czas, piesi

i rowerzysci zyskaliby mozliwos¢ bezpiecznego przemieszczania sie po miescie, z dala od ruchliwej ulicy.

Miejski Serwis Informacyjny — Gliwice ¢ 13/2022 (1102), 31 marca 2022



REKREACIA

2yk Sp. 20,0481

Propozycje autoréw
prac konkursowych

W przypadku najwyzej ocenionej koncep-
cji ,Aleja wielu ogrodéw” inspiracja
byty ogrédki dziatkowe i idea wspdlnych
ogrodéw miejskich. Zaproponowano
Sciezke pieszg i rowerowg z pasem zie-
leni oraz otwarcie przylegtych terendéw
zielonych dla wszystkich mieszkancéow —
przy zachowaniu ogrodowego charakteru
miejsca wraz z istniejacq zielenig. Atrakcjg
nowej ogdlnodostepnej przestrzeni byty-
by ogrody o réznych funkcjach, w ktérych
gliwiczanie mogliby spedzac wolny czas:
gastronomiczny, gier, sportowy, zabaw,
kawiarniany, relaksu, handlowy, bota-
niczny, edukacyjny, wyczynowy, sgsiedzki.
Doceniono m.in. dobrze zaprojektowa-
ny przebieg ciggu rowerowego, ktadke
nad ruchliwg ulicg, przenikanie sie stref
sportowo-rekreacyjnych dedykowanych
poszczegdlnym grupom uzytkownikéw
i etapowanie inwestycji.

na Szczerbik 4

Upisinska, Tomasz Bradecki,

" wizualizacja: Magdal

Koncepcja Nowo.  Rybnicka

b

Druga koncepcja ,,Nowo_Rybnicka” maksymalnejilosci zieleni i istniejgcych  porosniete trawa, ktére mogg stuzyé jako  sensoryczny z gatunkami roslin pobu-
zaktada stworzenie przy Sciezce dla  drzew. Zaproponowano strefy o réz- miejsca wypoczynku, a takze liczne nowe  dzajgcymi rézne zmysty: wechu, smaku,
pieszych i rowerzystéw takze sporej nych funkcjach, z wieloma atrakcjami,  drzewa, krzewy, byliny, tgki kwietne.  dotyku oraz wzroku. Komisja uznata, ze
przestrzeni publicznej, przy zachowaniu  a catos¢ koncepcji dopetniajg pagorki  Poszczegdlne czesci alei tworzg park  walorem tej koncepcji jest m.in. dobrze
zaprojektowana zielen, harmonizujgca
z funkcjami terenu, strefowosé, umiej-
scowienie rzezb w przestrzeni publicznej
oraz bardzo dobrze zatozona ekonomika
wykonania i uzytkowania.

Trzecia propozycja ,,Aleja do zgody”
uwzglednia wykorzystanie i udostepnie-
nie wszystkim gliwiczanom mniejszej cze-
$ci miejskiego terenu zajmowanego przez
tymczasowe ogrédki dziatkowe, m.in.
zagospodarowanie pasa o szerokosci
3 metréw, ogrédkow opuszczonych oraz
polany pomiedzy dziatkami a osiedlem
przy ul. Mtodych Patriotéw, gdzie mogty-
by zostac¢ urzgdzone miejsca do rekreacji
sportowej. W koncepcji zaproponowano
np. powstanie ogrodu spotecznego i ka-
wiarni spotecznej, strefy aktywnosci oraz
lesnych zacisz z lezakami. W tym przy-
padku walorami okazato sie m.in. bardzo
dobre potaczenie z parkiem PWiK oraz
czesciowe zachowanie — przeniesienie
Koncepcja Aleja do zgody ogrédkéw dziatkowych.
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_EKOLOGIA

DO KIEDY TRZEBA ZLIKWIDOWAC
STARE KOTtY WEGLOWE?

do - kotty, ktére wyprodukowano pomiedzy 2007
a 2012 rokiem.
do - kotty, ktére wyprodukowano po 2012 roku

i zostaty wtaczone do eksploatacji przed
1 wrzesnia 2017 r.

Jesli Twaéj kociot spetnia wymagania dla klasy Ill lub IV normy kottowej, masz czas na wymiane do
1 stycznia 2028 r. co do zasady nie moga by¢
uzywane od Inne warunki dotyczace kominkow / piecow typu koza precyzuje uchwata anty-
smogowa w zakresie zapisow dotyczacych tzw. miejscowych ogrzewaczy pomieszczen (§ 5 oraz § 8 ust. 2 pkt 2) -

do nalezato zlikwidowac¢ kotty,
ktore wyprodukowano przed 2007 rokiem.

ZYSKAJ DOFINANSOWANIE Z MIASTA

Inwestor, na ktérego wystawione sg faktury - osoba fizyczna, wspolnota i spo6t-
dzielnia mieszkaniowa, osoba prawna niedziatajgca w celu osiggniecia zysku (z wytaczeniem jednostek sektora
finanséw publicznych bedacych gminnymi lub powiatowymi osobami prawnymi).

Na ogrzewanie gazowe, elektryczne, olejowe, z miejskiej sieci cieptowniczej przy zmianie systemu
Z nieekologicznego na ekologiczny oraz na zainstalowanie odnawialnych zrédet energii, takich jak pompy ciepta,
automatyczne kotty biomasowe, wodne kolektory stoneczne.

do 6 tys. zt - przy zmianie ogrzewania na gazowe, elektryczne, olejowe, z miejskiej
sieci cieptowniczej;

do 12 tys. zt - przy zmianie ogrzewania na: gazowe, elektryczne, olejowe, z miejskiej
sieci cieptowniczej wraz z termomodernizacja budynku (w terminie do 4 lat przed
data ztozenia wniosku);

do 10 tys. zt - przy zainstalowaniu pompy ciepta posiadajacej znak jakosci EHPA-Q
lub znak jakosci CEN Heat Pump Keymark.
do 4 tys. zt - przy zainstalowaniu automatycznego kotta na biomase (pellet drzewny),

posiadajacego certyfikat potwierdzajacy spetnienie klasy 5 normy przenoszacej
norme EN 303-5.

SZERSZE

INFORMACJE: do 4 tys. zt - przy zainstalowaniu wodnych kolektoréw stonecznych
WYDZIAL SRODOWISKA posiadajacych certyfikat Solar Keymark.

URZEDU MIEJSKIEGO

W GLIWICACH Po wykonaniu zmiany systemu ogrzewania, najpdzniej
® 32/238-54-45, do korica nastepnego roku po odbiorze inwestyciji.

32/239-13-32,
32/238-54-82
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EKOLOGIA
DOTACJA Z WFOSiGW - PROGRAM ,.CZYSTE POWIETRZE”

KTO MOZE SIE STARAC?

NACO?

ILE MOZNA ZYSKAC?

100

KIEDY ZtOZYC WNIOSEK?

SZERSZE INFORMACIJE:

Wydziat Srodowiska Urzedu Miejskiego w Gliwicach zaprasza na bezptatne szkolenie, podczas ktérego bedzie mozna zapozna¢ sie
z wytycznymi programu dotacyjnego ,Czyste Powietrze”. Spotkanie odbedzie sie w formie on-line w aplikacji Microsoft Teams (istnieje
réwniez mozliwos¢ dotaczenia poprzez przegladarke Chrome).

Szkolenie jest przewidziane 31 marca o godz. 16.00. Link aktywacyjny jest dostepny na stronie Gliwice.eu (baner ,Wez dotacje i wymien
piec”). Bedzie sie uruchamiat w dniu szkolenia, 15 minut przed jego rozpoczeciem.

POROWNANIE DOFINANSOWAN

Program dotacji Program Czyste
z budzetu miasta powietrze

ZASIEG . MIASTO GLIWICE CAtY KRAJ
Finansowanie
Prég dochodowy wptywajacy na wysokosé dotacji
Obejmuje rowniez budynki wielorodzinne
Dotacja do pomp ciepta, kottéw biomasowych i gazowych
Mozliwy wzrost dotacji przy wykazaniu kosztéw termomodernizacji
Nabor ciggty i refundacja
Od kiedy funkcjonuje
Od max. 6 tys. zt Od max. 13,5 tys. zt
dla kottéw gazowych dla kottéw gazowych

do max. 10 tys. zt do max. 40,5 tys. zt
dla pomp ciepfa dla pomp ciepta

Maksymalny poziom dotacji do zmiany systemu grzewczego

CENTRALNA EWIDENCJA EMISYJNOSCI BUDYNKOW (CEEB)

Witascicielu! Zarzadco budynku!

\- ------------------------------------------------------------ ,

ceeb.gov.pl

D o e
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Miejski Serwis Informacyjny — Gliwice ® 13/2022 (1102), 31 marca 2022


https://czystepowietrze.gov.pl/
https://ceeb.gov.pl/
http://Gliwice.eu

KULTURA

A

ﬂ 3 k\‘ii/ietma

EKULTURALNY

"'"'-_-

ROZKbADJﬁZDY

Premiera spektaklu ,,Spin Doktor” w rezyserii Grze-
gorza Krawczyka i recital Martina Garcii Garcii —to
nasze mocne typy na najblizszy weekend. A Wy —
co wybierzecie z naszych kulturalnych propozycji?
A XA R RN

pigtek 1 kwietnia

0O godz. 16.30 w Filii nr 21
Miejskiej Biblioteki Publicznej
w Gliwicach (ul. Syriusza 30)
rozpoczng sie warsztaty te-
rapii zajeciowej dla dzieci
i dorostych. Uczestnicy stwo-
rzg makramy.

0Od godz. 17.30 ,,Jedziemy po
Bandzie” z Kabaretem K2
w Centrum Kultury Studenckiej
,Mrowisko” (ul. Pszczynska
85).

sobota 2 kwietnia

A

A

Miedzy godz. 10.00 a 14.00
w Centrum Handlowym Forum
(ul. Lipowa 1) bedziemy obcho-
dzi¢ Miedzynarodowy Dzien
Ksigzki dla Dzieci. Zaplano-
wano miedzy innymi warsztaty
z pisarkg Elizg Piotrowska.

0O godz. 11.00 i 13.00 w Willi
Caro (ul. Dolnych Watéw 8a)
rozpoczng sie warsztaty wiel-
kanocne z Matgorzatg Selega.
Uczestnicy wykonajg ozdobne
kurki z wikliny i wtdczki, ktore
stang sie ozdobg wielkanocne-
go stotu.

Miedzy godz. 10.00 a 11.30
w Stacji Artystycznej Rynek
(Rynek 4-5) zaplanowano
warsztaty ,,Z poradnika mfo-
dego fotografika”. Nastepnie
(od godz. 12.00 do 13.00) po

|II

wystawie ,,To nie bajka!
oprowadzaé beda... bo-
haterki portretéow! O godz.
13.00 rozpoczng sie warsztaty
filcowania na sucho. A na
godz. 15.00 zapraszamy na
spotkanie z uczestnikami
wypraw Fundacji OnkoRejs.

A Spektakl ,,Spin Doktor”

Beau Willimon w rezyserii
Grzegorza Krawczyka wcho-
dzi na afisz Teatru Miejskiego
w Gliwicach (ul. Nowy Swiat
55-57). Premiera rozpocznie
sie o godz. 19.00.

»O0scar Nominated Shorts
2022: Animacje i fabuty” to
weekendowa propozycja kina
Amok (ul. Dolnych Watow 3).
O godz. 19.00 zostang wyswie-
tlone najciekawsze krotkome-
trazowe filmy animowane,
a 0 godz. 20.45 najlepsze krot-
kometrazowe filmy aktorskie.

niedziela 3 kwietnia
Mo godz. 19.30 w Palmiarni

(park Chopina, ul. Fredry 6) wy-
stgpi laureat Il nagrody XVIII
Miedzynarodowego Konkursu
Chopinowskiego w Warsza-
wie — Martin Garcia Garcia.
Recital ,,Preludium — na po-
czatku byt Bach” odbedzie sie
w ramach festiwalu Wiosna
z Fryderykiem. (mm)

Wszystkie wydarzenia kulturalne sg publiko-
wane na stronie Kultura.gliwice.eu. Jeste$

organizatorem? Dodaj swoje wydarzenle na

nasza strone poprzez formularz.

Victoria dI___a__Sceny Bojkow

Scena Bojkow przy ul. Parkowej 5 — to miejsce warto znac i warto
tam bywac. Przyciggac bedzie atrakcyjna oferta wydarzen, o ktdra
zadba Centrum Kultury Victoria, nowa instytucja z Gliwic.

8 kwietnia na bojkowskiej
Scenie wystgpi Pablopavo
i Ludziki w ramach trasy pro-
mujgcej nowy album ,Mo-
zaika”. 10 kwietnia w Swiat
wiatru, wody i przygody
zabiorg nas Andrzej Korycki
i Dominika Zukowska z pio-
senkg zeglarsky, poetycka
i szantami. Kilka dni pdzniej,
12 kwietnia — koncert chary-
tatywny na rzecz dotknietej
wojng Ukrainy — piesni polskie
i ukrainskie w wykonaniu ar-
tystéw Panstwowego Police-
alnego Studium Wokalno-Ba-
letowego. W planie na maj juz
znalazty sie dwa kolejne wy-
darzenia w ramach ,,Czwartku
jazzowego z gwiazdy” orga-
nizowanego przy wspotpracy
Slaskiego Jazz Klubu z CK
Victorig. Informacji na temat
wydarzen organizowanych na
Scenie Bojkow nalezy szukac
na www.ckvictoria.pl. Tam
tez mozna kupi¢ wejsciowki

w przypadku biletowanych
propozycji.

— Wierzymy, ze atrakcyjny
repertuar przyciggnie do Boj-
kowa mieszkaricow nie tylko
Gliwic, ale i regionu, tak jak
my w poszukiwaniu cieka-
wych propozycji wyjezdzamy
poza granice naszego miasta
— komentuje Pawet Cieplin-
ski, dyrektor Centrum Kultury
Victoria. — Chcemy w petni
wykorzysta¢ mozliwosci tej
lokalizacji — dla edukacji, roz-
rywki, kultury, dziatan lokalnej
spotecznosci.

Wspotpraca CK Victorii z Radg
Dzielnicy Bojkéw zaowocowa-
fa dwoma wnioskami ztozo-
nymi do budzetu obywatel-
skiego (na zajecia taneczne
i artystyczne dla dzieci i doro-
stych). Bojkowianie korzystali
takze juz z tego miejsca pod-
czas dziatan zwigzanych z nie-

sieniem pomocy uchodzcom
(spotkania, zbiorki daréw).
Victoria otwiera sie na wspot-
prace z jednostkami oswiaty
— Scena Bojkow to w koricu
miejsce, ktore powinno stuzy¢
nie tylko dziataniom komer-
cyjnym. Wtasnie trwa nabor
na warsztaty inscenizacji sce-
nicznej dla mtodziezy od 12
roku zycia. Ruszg w Bojkowie
juz 4 kwietnia.

Przypomnijmy, ze w ostatnich
latach Scena Bojkow zostata
kompleksowo zmodernizo-
wana. Najwiekszg przemiane
przeszta sala widowiskowa.
Wyburzono starg i postawio-
no nowa scene, zainwesto-
wano w profesjonalny sprzet
nagtasniajgcy, oswietlenie
i sufit akustyczny. Sala dyspo-
nuje widownig na 230 miejsc.
Inwestycja kosztowata 4,33
min zt z budzetu miasta Gli-
wice. (CKV)

Trzeci wieczor z muzyka Chopina

Podczas kolejnego recitalu w ramach festiwalu Wiosna z Frydery-
kiem na fortepianie zagra Martin Garcia Garcia, laureat lll nagrody
XVIll Miedzynarodowego Konkursu Chopinowskiego w Warszawie.
W programie jego wystepu sg miedzy innymi preludia Fryderyka

Chopina i Johanna Sebastiana Bacha.

ski Grosses Konzertsolo Ferenca Liszta.
Nie zabraknie takze muzyki Fryderyka
Chopina — obok 3 Preludiow zabrzmi lll
Sonata fortepianowa h-moll op. 58.

Martin Garcia Garcia dat sie poznad
konkursowej publicznosci jako bardzo
pomystowy i energiczny interpretator
muzyki Chopina. Charyzmatyczny muzyk
oprécz Il nagrody otrzymat takze na-
grode za najlepsze wykonanie koncertu
z orkiestrg. W recitalu ,,Preludium — na
poczatku byt Bach” Garcia Garcia siegnie
po skomponowane z wielkg precyzja,
polifoniczne Preludia Bacha i wirtuozow-

Koncert Martina Garcii Garcii rozpocznie
sie 3 kwietnia o godz. 19.30 w Palmiarni
(park Chopina, ul. Fredry 6). Organizato-
rem festiwalu Wiosna z Fryderykiem jest
Centrum Kultury Victoria. (mm)

g
&
-
E

Martin Garcia Garcia
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KOLORY MIASTA

PRIMA APRILIS POt ZARTEM, POL SERIO

Pomimo czujnosci w dzien zartow czesto dajemy sie nabrac na psikusy znajomych. Gorzej, kiedy prima-
aprilisowe kawaty pojawiajg sie w mediach. Czesto mate ktamstewka, nieprawdzie informacje stworzone
na potrzeby prima aprilis zaczynaja swoje drugie zycie, ale juz na serio, poniewaz cze$¢ kawatéw umyka

spod lupy badawczej analizy. Wprowadzaja sporo zamieszania!

Odkrytam takie zarty, ktére staty
sie ,prawda”, m.in. fotomontaz
majgcy rozbawi¢ czytelnikow
z okazji 1 kwietnia, pokazujgcy
domniemane odkrycie barki na
terenie dawnej sluzy w okolicach
ul. Zwyciestwa. Ostatecznie
trafito ono do bardzo powazne;j
publikacji, bo ktos niefrasobli-
wie nie sprawdzit zrédta zdjecia
i umiescit ,,fake” jako dowdd na
prawdziwe znalezisko. Zapew-
ne jedni swietnie sie ubawili,
inni nie. Poniewaz takie rzeczy
lubig krazy¢ i nigdy nie znikajg
z internetowego ,,obiegu”, widze
juz za ile$ lat prace doktorska
na temat tego odkrycia... Mam
jednak nadzieje, ze przesadzam.

W ten sam dzien, kiedy ukazato
sie zdjecie barki, w sieci www
ukazata sie informacja o rzezbie
Lwa Czuwajacego, ktoéry stoi
przed Muzeum w Gliwicach.
Opisano, ze jest to dawny
pomnik wienczacy zbiorowa
mogite zotnierzy w XIX wieku
znajdujgcag sie w okolicach
ul. Na Piasku. Tym razem to
nie zart byt poczatkiem btedu,
tylko brak rzetelnosci. Ktos
cos przeczytat i skleita mu sie
historia rzezby Lwa Spiacego
z Czuwajgcym. Nastepny kto$
to przeczytat, nie sprawdzit
i powielit, i tak zaczat sie prze-
marsz nieprawdziwej informacji
w wirtualnym swiecie.

Rzezba Lwa Czuwajacego stojg-
ca przed Muzeum w Gliwicach,
przy ul. Dolnych Watéw, przy-
pomina drugi taki obiekt — od-

lew wykonany wedtug modelu
Theodora Erdmanna Kalidego,
przedstawiajgcy $pigce zwierze.
Ich historia jest inna. Pierwszy
stat na terenie obecnego GZUT-u.
Nawet archiwalne zdjecie, gdzie
widag, ze jest to ozdoba przy wej-

Pomnik marszatka J6zefa Plisudsklego

—w.Katowicach

i

_ Rysunek pomnika
Lwa Spigcego autorstwa
nauczyciela rysunku
Knoetela

$ciu do budynku, opisano jako
pomnik (!). Pézniej przeniesiono
go w latach 30. XX wieku przed
budynek gliwickiego muzeum.

Z kolei Lew Spigcy (ktérego
wspodtczesny odlew stoi teraz
na skwerze w poblizu Urzedu
Miejskiego) powstat w XIX wie-
ku z myslg o uczczeniu pamieci
zotnierzy rannych w czasie walk
wojny francusko-pruskiej. Po
przewiezieniu do Gliwic zmarli
oni w szpitalu wojskowym. Spon-
sorem pomnika byt pruski krél
Fryderyk Wilhelm IV. Najpierw
postument stanat na terenie
cmentarzyka przy ul. Na Piasku,
pdzniej przeniesiono go wraz ze
szczagtkami polegtych wojsko-
wych do parku miejskiego (czyli
dzisiejszego parku im. Fryderyka
Chopina). Zawierucha lat powo-
jennych nie przyczynita sie do
zachowania tego miejsca. Lew
zaginat, zeby powrdci¢ do nasze-
go miasta juz jako wspotczesny
odlew, o czym przypominatam
kilka tygodni temu.

Czasami to wizja artysty po-
woduje zmiane rzeczywistosci.
Przyktadem niech bedzie pomnik
marszatka Jozefa Pitsudskiego
w Katowicach. Sfinansowany ze
sktadek mieszkarncow wojewddz-

twa $laskiego, zostat zamowiony
w 1936 roku u chorwackiego
rzezbiarza Antuna Augustincicia.
Widac artyscie klacz nie pasowata
na wierzchowca dowddcy i tak
ulubiong Kasztanke marszatka
rzezbiarz zamienit w... ogiera.
Pomnik nie dotart do Polski przed
Il wojng Swiatowg, a dzieje jego
odzyskania zastugujg na sensa-
cyjny film! Marszatek trafit do
Katowic dopiero w 1991 roku.
Siedem lat pdzniej wykonano
cokot i ustawiono go w obecnym
miejscu, na placu Bolestawa Chro-
brego. Projekt placu wraz z coko-
tem wykonano wedtug projektu
Aliny Borowczak-Grzybowskiej
i Andrzeja Grzybowskiego.

Konkluzja w przeddzien prima
aprilis nasuwa sie sama — lepiej
napisa¢ mniej niz za duzo, a nie-
sprawdzonych informacji nie

powiela¢! A jakie zamieszanie
mozna wprowadzi¢, przekazujgc
informacje bez komentarza, najle-
piej pokazuje stynne stuchowisko
radiowe z 1938 roku na podstawie
ksigzki Herberta George’a Wellsa
,Wojna $wiatoéw”. Doprowadzito
ono czes$¢ stuchaczy do zbiorowej
paniki i pospiesznej ucieczki z do-
mow. Jak sie czut Orson Welles,
autor makabrycznego radiowego
,kawatu”, nie wiem, ale nie byt to
pewnie powdd do chwaty.

Na koniec mam jeszcze jedng
niespodzianke — odkrytam projek-
tanta budynku przy ul. Bohaterow
Getta Warszawskiego 2 i nie jest
to Karl Schabik, jak dotychczas
sgdzono! Wiecej o tym napisze
w kolejnych ,,Kolorach...”.

Ewa Pokorska-Ozég
miejski konserwator zabytkéw
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ARENA GLIWICE

Niedziela petna wrazen

3 kwietnia czeka nas dzien peten atrakcji. Spotkamy sie o godz. 13.30 w holu C i sprawdzimy,
czy w Gliwicach padnie nowy rekord Guinnessa, a kilka godzin pdzniej zasigdziemy na trybunach
Matej Areny podczas jubileuszowego programu Kabaretu Neo-Ndéwka.

CZY PIOTR POBUE
REKORD GUINNESSA?

Jesli zawsze zastanawialiscie sie, jak wygla-
dajg préby bicia rekordu Guinnessa — date
3 kwietnia koniecznie zapiszcie w swoich
kalendarzach. Piotr Lerski, wtasciciel KS
3arte Arena Gliwice, swietny instruktor
i prawdziwy cztowiek renesansu, podjat
sie niezwyktego wyzwania. Co nas czeka?
Pot, olbrzymie emocje i... chest to ground
burpees. Fitnessowym wyjadaczom wtos
staje deba na dzwiek samej nazwy, a dla
wszystkich tych, ktdrzy jeszcze nie poznali
zabdjczej mocy , krokodylkow”, spieszymy
Z wyjasnieniem.

SPRINT BURPEES

Na czym polega wyzwanie? Piotr zawalczy
w kategorii Sprint Burpees, co oznacza,
ze musi wykonaé 68 powtdrzen w ciggu
3 minut, by pobi¢ obowigzujacy rekord
Kanadyjczyka. — Burpeesy to uktfad kilku
ruchow, ktére w potgczeniu mogq byc
Swietnym treningiem ogolnorozwojowym,
choc dzis sq nieco czesciej wykorzystywane
jako element treningu interwafowego —
ttumaczy Piotr. — Zaczynamy od przysiadu,
przechodzimy do deski, by nastepnie wyko-
nac pompke i na koniec dynamicznie wy-
skakujemy w gore. Catos¢ musi by¢ bardzo
ptynna i wykonana poprawnie technicznie.

MOC KIBICOWANIA

Merytoryczng ocene techniki Piotra pozo-
stawimy zawodowym sedziom, ktdrzy od-
wiedzg Arene Gliwice juz 3 kwietnia o godz.
13.30, by zweryfikowa¢, czy Piotr napraw-
de jest w stanie pobic rekord. Wyzwanie
jest spore i juz nie mozemy sie doczekac
wspolnego kibicowania. Postepy w przy-
gotowaniach Piotra mozecie obserwowacé
w mediach spotecznosciowych KS 3arte
Arena Gliwice. Widzimy sie juz w najblizszg
niedziele w holu C. Badzcie z nami!

URODZINOWY PROGRAM
KABARETU NEO-NOWKA

Jesli sport to nie wasza bajka, a chcieliby-
$cie popracowac nad miesniami brzucha,

Mata Arena

GLIWIC
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Proyricid jet ta.

mamy dla was jeszcze jedng propozycje
na niedziele. Przygotujcie sie na prawdzi-
wy festiwal Smiechu i badzcie gotowi na
zakwasy! Artysci zagwarantujg niezwykty
jubileusz w iscie ,,neo-néwkowym” stylu,
czyli bez sztampy, z luzem, duzg doza
improwizacji i nowosci. Jak zwykle ka-
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Radan

QuALITIv

baretowi na scenie bedzie towarzyszyt
zespot Zaréwki, ktéry zadba o oprawe
muzyczng i co$ nam mowi, ze potezna
dawka $Smiechu to najlepszy plan na
zwienczenie tygodnia.

(ARENA GLIWICE)

W sobotni wieczor trybuny Areny Gliwice wypetnito niemal 12 tys. fandw mocnych wrazen. Dziewie¢ walk,
audiowizualne show na najwyzszym poziomie, taneczne otwarcie KS 3arte Arena Gliwice, zwroty akcji
i emocje siegajace zenitu — to byto cos!

DYMY NA MALEJ ARENIE

Weekend z najwiekszg galg freak fightowa
zaczelismy w pigtek. Ceremonia wazenia,
ktdra juz tradycyjnie odbywa sie na dzien
przed galg, przyciggnefa do Gliwic ttumy
fanéw tworcow internetowych, a kolejka
prowadzaca do wejscia zdawata sie nie miec
konca. Byto warto czeka¢—niemal 500 osdb,
ktore miato okazje oglgdac show na zywo,
mogto spotkaé swoich idoli, zrobi¢ sobie
z nimi zdjecie i zamienic kilka stéw.

WIELKIE OTWARCIE

W sobote na terenach zewnetrznych gli-
wickiej Areny ttumy amatorow sportow
walki oczekiwaty na 13. edycje Fame od
wczesnego poranka. Noc otwarty walki
wstepne, a kiedy cata Polska kibicowata
swoim faworytom, my z niecierpliwoscig
oczekiwaliSmy na nieco inne show. Wreszcie
zgasty Swiatta, a uwage miliondw widzow
skradty bezczelnie uzdolnione tancerki z KS
3arte Arena Gliwice. Niebanalny uktad,
dopracowane w stu procentach stylizacje

i choreografia, ktdra sprawita, ze temperatu-
ra na Arenie Gtéwnej podniosta sie niespo-
tykanie gwattownie — kto widziat, ten wie,
ze byto naprawde gorgco.

PALUSZEK | GROWKA?

Jedna z najbardziej wyczekiwanych walk
wieczoru zakonczyta sie dla widzéw (i sa-
mych walczacych) dos¢ niespodziewanie.

Popek Monster, ktory stangt oko w oko
z Normanem Parke, po zadaniu ciosu swo-
jemu przeciwnikowi... ztamat palec i nie
mdgt kontynuowac walki. Tego nikt sie nie
spodziewat, ale cos nam mdwi, ze nalezy
spodziewac sie rewanzu.

NITRO KONTRA
UNBOXALL

E
©
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Cho¢ wszystkie znaki na Ziemi i w Internecie
wskazywaty na to, ze to ulubieniec publicz-
nosci, Nitro, zgarnie zwyciestwo, ku gtosne-
mu niezadowoleniu publicznosci oponent
Sergiusza spisat sie w oktagonie fantastycz-
nie i nie pozostawit najmniejszego pola do
popisu. Dziato sie sporo, ale spokojnie —to
dopiero poczatek sportowych emocji w tym
roku.

(ARENA GLIWICE)

(14]
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To jest Bravo

Jest mtody, smukty, silny, wysoki i zdecydowanie lubi towarzy-
stwo kobiet. Dosy¢ szybko sie oswaja i chetnie okazuje rados¢.
Mieszka przy ul. Wschodniej 56. W Schronisku dla Zwierzat,
wraz z 80 kolegami, czeka na nowy dom. Niektorych z nich
bedzie moina poznac 4 kwietnia w CH Forum.

4 kwietnia bedziemy obchodzi¢ Dzien
Zwierzat Bezdomnych. Z tej okazji gli-
wickie Schronisko dla Zwierzat organi-
zuje w CH Forum (ul. Lipowa 1) akcje
zapoznawczo-adopcyjng. Przyjdzcie
i poznajcie zwierzaki. Kto wie, moze
ta przypadkowa znajomos¢ zakonczy
sie przyjaznig na cate zycie. W ponie-
dziatek, w godz. od 16.00 do 19.00,
w kaciku adopcyjnym w Forum beda
czekaty szukajgce cieptego domu psy
i koty.

Natomiast w sobote, 2 kwietnia, na
terenie przy Schronisku odbedzie sie

,Bieg na 6 tap”. To wydarzenie nie
tylko promujace adopcje zwierzat, ale
tez popularyzujace wspdlne spedza-
nie wolnego czasu (do przebiegniecia
lub przespacerowania z psami jest
dystans 3 km). To réwniez dobra lek-
cja dla najmtodszych — dzieci uczg sie
odpowiedzialnych zachowan wzgledem
zwierzat. Bieg cieszy sie duzg popular-
noscig wsrdd gliwiczan i lista chetnych
na najblizszy spacer z psami jest juz
zamknieta. Ale nic straconego — w pla-
nach kolejne biegi, o ktérych bedziemy
o informowac na stronie internetowe;j
Gliwice.eu.
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Kazdego roku do gliwickiego Schroniska
przyjmowanych jest okoto 1000 zwie-
rzat. Dzieki zaangazowaniu pracowni-
kéw i wolontariuszy oraz prowadzonym
akcjom adopcyjnym, niemal tyle samo
zwierzat znajduje nowe domy lub wraca
do wiascicieli. Obecnie w Schronisku
w Sosnicy przebywa okoto 80 pséw
i 130 kotow. (mf)

Wszechnica PAU zaprasza!

Wyktady Wszechnicy Naukowo-Kultural-
nej prowadzone przez Polskg Akademie
Umiejetnosci w Willi Caro cieszg sie nie-
stabngcg popularnoscig zaréwno wsrod
mtodziezy szkét srednich, mtodziezy
akademickiej, jak i dorostych odbiorcow.
Przyblizajgc najnowsze osiggniecia na-
uki, a takze problemy kultury, stanowig
okazje do spotkania z najwybitniejszymi
polskimi uczonymi. 31 marca gosciem

Wszechnicy bedzie matematyk i informa-
tyk, dr hab. Zbigniew Puchata z Instytutu
Informatyki Teoretycznej Stosowanej
PAN w Gliwicach.

Wyktadowca jest wspétautorem ponad
60 prac naukowych zwigzanych z teorig
informacji kwantowej oraz obliczeniami
kwantowymi, ktére opracowuje z na-
ukowcami z catego Swiata. Byt zaprasza-

ny do przedstawienia swoich wynikéw
m.in. do Singapuru, Barcelony, Paryza
i Kanady. Swoje wystgpienie w Willi Caro
poswieci awangardowej dyscyplinie, jakg
sg komputery kwantowe — przysztosc
informatyki, zblizona teoretycznie do
fizyki kwantowej. Stuchacze mogg liczy¢
na przedstawienie tego skomplikowane-
go zagadnienia w mozliwie najbardziej
przystepny sposob!

Poczatek — godz. 16.00. Wstep wolny.
(kik)

Zepsute albo przestarzate pralki, telewi-
zory, elektroniczne urzgdzenia i gadzety,
zuzyty sprzet oswietleniowy —to nie tyl-
ko zalegajgce w naszych mieszkaniach
rzeczy, ale tez odpady niebezpieczne,
ktérych nie nalezy wrzuca¢ do pojem-
nikdw na odpady komunalne. Przez caty
rok mozna oddawac je w Punkcie Selek-
tywnej Zbiorki Odpadéw Komunalnych
przy ul. Rybnickiej 199 albo przynies¢
je do specjalnie oznakowanego samo-
chodu, ktéry w wybrane soboty czeka

Tegoroczne zbidrki elektrosmieci prze-
prowadza gliwicka firma Enviropol.PL
Sp.zo.o0.

W sobote 2 kwietnia elektrosmieci

bedzie mozna oddac¢:

N godz. 10.00-12.00 — Brzezinka,
ul. Zamojska (przy kosciele)

N godz. 12.30-14.30 — Sos$nica,
ul. Korczoka (przy kosciele)

Wszystkie terenowe punkty odbioru

sg dostepne w zaktadce Harmonogram
wywozu na stronie segreguj.gliwice.eu
(w zaktadce Harmonogram wywozu).

Uwaga! Elektroodpady nalezy dostarczac¢
na miejsce zbidrki w okreslonych w har-
monogramie godzinach! Wczesniejsze
sktadowanie elektroodpaddw jest za-
bronione! Odpady s3 przyjmowane wy-
facznie w obecnosci pracownikow firmy
odbierajgcej, tak aby nie dochodzito do
zasmiecania terenu, na ktérym zbidrka

OFERTY PRACY

zaparkowany w gliwickich dzielnicach.  igodziny przyjmowania elektrosmieci  jest organizowana. (mf)
i OBWIESZCZENIE ’
J_{ PREZYDENTA MIASTA GLIWICE
Zawiadamiam mieszkaricow miasta, ze zgodnie z uchwa-  Trutke nalezy wytozy¢é w miejscach, gdzie istnieje prawdo- PEC
tg Rady Miasta Gliwice nr XXIV/488/2021 z 25 marca  podobieristwo pojawienia sie gryzoni, w szczeg6lnosci na s
2021 r. w sprawie regulaminu utrzymania czystosci  Smietnikach, w piwnicach, na strychach, w budynkach gospo- Przedsiebiorstwo

deratyzacji odbywa sie w dniach

wej i sanitarnej.

na witasny koszt i we wiasnym zakresie.

i porzadku na terenie miasta Gliwice, akcja powszechnej

od 15 marca 2022 r. do 15 kwietnia 2022 r.

Deratyzacja polega na jednorazowym oraz réwnocze-
snym wytozeniu trutki we wszystkich nieruchomosciach
mieszkalnych i uzytkowych, sklepach, wytwdrniach
oraz przetworniach artykutéw spozywczych, obiektach
przemystowych, jak réwniez w obiektach kolejowych
i gospodarstwach rolnych. Deratyzacjg powinny zosta¢
takze objete w miare potrzeb sieci kanalizacji deszczo-

Przed przystgpieniem do deratyzacji nalezy oczyscic¢
podwdrza, piwnice, poddasza, komérki, strychy itp.
(we wskazanych obiektach) celem pozbawienia gryzoni
pozywienia. Do przeprowadzenia deratyzacji nalezy
uzywac preparatow ogdlnodostepnych zatwierdzonych
przez Ministerstwo Zdrowia lub posiadajacych atest
Paristwowego Zaktadu Higieny w Warszawie.

WH1asciciele nieruchomosci przeprowadzajg deratyzacje

pogotowia ratunkowego.

darczych itp. — zgodnie z instrukcjg podang na opakowaniu.

0d 15 marca do 15 kwietnia 2022 r. nalezy pozostawic¢
wytozong trutke, uzupetniajac jg w miare potrzeb.

15 kwietnia 2022 r. nalezy zebrac pozostate resztki trutki
i padte gryzonie, ktére nalezy przekazac do utylizacji.

Dzieci nalezy pouczyc o niebezpieczenstwie
zatrucia i nie pozostawiac ich bez opieki.

Zwierzeta i ptactwo domowe nalezy trzymac w zamknie-
ciu podczas akcji deratyzacji. W miejscach, gdzie wy-
tozono trutke nalezy umiesci¢ wyrazne ostrzezenie:
,UWAGA TRUTKA”. Na wypadek ewentualnego zatrucia
cztowieka dorostego lub dziecka wytozong trutka, nalezy
bezwzglednie i natychmiast skierowac poszkodowanego
do najblizszego osrodka zdrowia, wzglednie szpitala lub

Kontrole wykonania obwieszczenia przeprowadzac beda
przedstawiciele Strazy Miejskiej w Gliwicach i Powiato-
wego Inspektora Sanitarnego. W stosunku do tych oséb,
ktére nie wykonajg obowigzkdw wynikajacych z niniej-
szego obwieszczenia, naktadane beda mandaty karne,
wynikajace z art. 117 Kodeksu wykroczen.

Energetyki Cieplnej
- Gliwice Sp. z 0.0.
w Gliwicach,
ul. Krélewskiej Tamy 135,
zawiadamia o ogtoszeniu
przetargu z publikacja ogtoszenia,
organizowanego wg procedur
okreslonych Regulaminem PEC
—Gliwice Sp.z0.0., na
budowe przytaczy
cieptowniczych
na terenie miasta
Gliwice — 3 zadania
inwestycyjne.
Termin sktadania ofert:

1 kwietnia 2022 r. do godz. 11.00
Termin otwarcia ofert:

1 kwietnia 2022 r. 0 godz. 11.01
Petna tres¢ dostepna na
www.pec.gliwice.pl

STRAZ MIEJSKA W GLIWICACH

SM-OF.110.2.2022

Naboér do pracy na wolne stanowisko

urzednicze w Strazy Miejskiej
w Gliwicach

1. Wymagania niezbedne:

a) posiadanie obywatelstwa pol-
skiego,

b) ukoriczone 21 lat,

c) korzystanie z petni praw pu-
blicznych,

d) posiadanie co najmniej wy-
ksztatcenia Sredniego,

e) cieszenie sig nienaganna opi-

nig,

sprawnos¢ pod wzgledem fi-

zycznym i psychicznym,

brak skazania prawomocnym

wyrokiem sadu za $cigane

z oskarzenia publicznego

i umysinie popetnione prze-

stepstwo lub przestepstwo

skarbowe,

uregulowany stosunek do stuz-

by wojskowej.

£
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2. Wymagania, ktdre beda do-

datkowym atutem:

a) znajomos¢ przepisdw:

o ustawy z 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorza-
dowych (DzU z2 2022 r., poz.
530),

e ustawy z 20 czerwca 1997 r.
Prawo o ruchu drogowym
(t.j. DzU z 2021 r., poz. 450
z poéin.zm.),

® ustawy z 29 sierpnia 1997 r.
o strazach gminnych (DzU
22021r, poz. 1763);

b) umiejetnos¢ sztuk walki po-
twierdzona wtasciwym dyplo-
mem;

c) ukoriczone szkolenie podsta-
wowe dla straznikéw miej-
skich;

d) prawo jazdy kat. B;

e) dobra znajomos¢ obstugi kom-
putera;

f) dobra znajomos$¢ topografii
miasta Gliwice.

3. Predyspozycje osobowoscio-

we oraz umiejetnosci interper-

sonalne:

a) komunikatywnos¢,

b) umiejetnos¢ pracy w zespole,

c) odpowiedzialnos¢,

d) odporno$¢ na stres.

4. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys zawodowy,

b) kwestionariusz osobowy — do
pobrania,

c) formularze oswiadczer — do
pobrania.

Uwaga!
Dokumenty, o ktérych mowa
w podpunkcie b) i c) dostepne
sg do pobrania w ogtoszeniu
zamieszczonym na stronie in-
ternetowej sm.bip.gliwice.eu/
kategoria/ogloszenia-o-nabo-
rach-do-jednostek.

5. Zakres zadan wykonywanych

na stanowisku:

a) ochrona spokoju i porzadku
w miejscach publicznych,

b) podejmowanie i inicjowanie

dziatani zmierzajacych do za-

pewnienia tadu i porzadku
publicznego na terenie miasta

Gliwice,

podejmowanie dziatari ma-

jacych na celu zapobieganie

popetnianiu przestepstw i wy-
kroczen oraz wspdtdziatanie

w tym celu zinnymi stuzbami,

instytucjami i organizacjami,

d) pracaw terenie poprzez patro-

lowanie dzielnic miasta w za-

kresie utrzymania czystosci

i porzadku,

kontrola przestrzegania obo-

wigzkow dotyczacych czystosci

i porzadku oraz gospodarowa-

nia odpadami, wynikajacych

z przepisow Regulaminu utrzy-

mania czystosci i porzadku na

terenie miasta Gliwice oraz
ustawy o utrzymaniu czystosci

i porzadku w gminach i ustawy

o odpadach.

C,

e

6 Warunki pracy:

a) praca patrolowa w terenie,

b) praca przy zmiennych warun-
kach atmosferycznych,

c) miejsce pracy: miasto Gliwice,

d) réwnowazny system czasu pra-
cy w 4-miesiecznym okresie
rozliczeniowym,

e) pierwsza umowa o prace na
czas okreslony lub nieokreslo-
ny.

7. Wskaznik zatrudnienia oséb

niepetnosprawnych w jednostce

Wskaznik zatrudnienia oséb nie-

petnosprawnych w Strazy Miej-

skiej w Gliwicach, w rozumieniu

przepiséw o rehabilitacji zawo-
dowej i spotecznej oraz zatrud-
nianiu 0séb niepetnosprawnych,
W miesigcu poprzedzajacym date
publikacji niniejszego ogtoszenia
wynidst 1%.
8. Dodatkowe informacje:
a) docelowe stanowisko przewi-
dziane dla pracownika reali-
zujacego wyzej opisany zakres
zadan to inspektor;
zatrudnienie nastgpi na
stanowisko adekwatne do
doswiadczenia i kwalifikacji
posiadanych przez kandydata
wytonionego do zatrudnienia
w wyniku naboru;
proponowane warunki za-
trudnienia: wynagrodzenie
zasadnicze, dodatek stazowy,
nagrody motywacyjne oraz
nagrody za szczegodlne osia-
gniecia;
d) dodatkowe atuty:
* praca biurowa w klimatyzo-
wanych pomieszczeniach,
* finansowanie dodatkowych
uprawnien (pojazdy uprzy-
wilejowane, uzytkowania
urzadzen przeznaczonych
do obezwtadniania energia
elektryczng — TASER),
mozliwos¢ korzystania
z wiasnej sitowni oraz hali
sportowej,
umozliwienie udziatu
w cotygodniowym szkole-
niu w zakresie technik inter-
wengji i samoobrony, w tym
uzycia srodkéw przymusu
bezposredniego, w tym
urzadzen TASER,
systematyczne szkolenie
z udzielania pierwszej po-
mocy,
praca w mtodym i dynamicz-
nie rozwijajgcym sie zespole,
kadra kierownicza nastawio-
na na rozwdj pracownikéw,
o szeroki wachlarz szkoler
wewnetrznych;
e) planowany termin zatrudnie-
nia: maj/czerwiec 2022 r.

b]

C,

9. Termin i miejsce sktadania

dokumentéw

Osoby zainteresowane powinny

dostarczy¢ komplet dokumentéw

do 13 kwietnia 2022 r.:

a) osobiscie do Wydziatu Organi-
zacyjno-Finansowego w godzi-
nach pracy strazy,

b) za posrednictwem poczty na

adres siedziby Strazy Miejskiej

w Gliwicach (decyduje data

wptywu oferty do strazy),

lub drogg elektroniczng na ad-

res e-mail: nabor@smgliwice.

pl (nalezy przesta¢ fotokopie
podpisanych dokumentdéw).

Dokumenty, ktére wptyng do

Strazy Miejskiej w Gliwicach po

wyznaczonym terminie nie beda

rozpatrywane.

Wykaz numeréw referencyjnych

ofert kandydatéw spetniajgcych

wymagania niezbedne okreslone

w ogtoszeniu zostanie opubliko-

wana na stronie internetowej

www.smgliwice.pl zaktadka BIP

—NABORY.

10. Inne informacje:

a) selekcja kandydatow przepro-
wadzona zostanie na podsta-
wie rozmowy kwalifikacyjnej
(rozmowa kwalifikacyjna moze
odbywac sie z wykorzystaniem
narzedzi komunikacji elektro-
nicznej), w przypadku duzej
liczby chetnych dopuszcza sie
mozliwos¢ przeprowadzenia
testu merytorycznego,

b) planowany termin rozmowy

kwalifikacyjnej oraz wykaz

numerdw referencyjnych
ofert kandydatéw spetniajg-
cych wymagania niezbedne

w ogtoszeniu o naborze zosta-

ng opublikowane w Biuletynie

Informacji Publicznej oraz na

stronie internetowej Strazy

Miejskiej w Gliwicach,

wszystkie dokumenty zawar-

te w ofercie nalezy sporzadzi¢

w jezyku polskim w formie

umozliwiajgcej ich odczytanie

(dokumenty sporzadzone w je-

zyku obcym powinny zosta¢

ztozone wraz z ttumaczeniem),

d) dodatkowe informacje mozna
uzyska¢ pod numerem telefo-
nu: 32/338-19-74 lub poprzez
e-mail: sm@sm.gliwice.eu.

C,
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OGtOSZENIA

OFERTY PRACY

Powiatowy Urzad
Pracy w Gliwicach

dysponuje ofertami pracy na nastepujgce stanowiska:

Oferty z 24 marca 2022 r.

Slaskie
Centrum
Logistyki S.A.

poszukuje kandydatéw
na stanowisko:

kierowca C+E w ruchu

Slaskie
Centrum
Logistyki S.A.

poszukuje kandydatéw
na stanowisko:

kierowca C+E w ruchu

Slaskie
Centrum
Logistyki S.A.
poszukujemy kandydatéw na stanowisko:

dyspozytor
transportu samochodowego

® ksiegowa/specjalista
ds. kadrowo-finansowych

wyksztatcenie min. srednie kierunkowe/
ogolne; doswiadczenie w pracy w ksiego-

o miodszy inzynier sprzedazy
wyksztatcenie techniczne; umiejetnosc czy-
tania rysunku technicznego, znajomosc¢ pro-
cesow obroébki skrawania, komunikatywna

Miejsce pracy: Gliwice krajowym miedzynarodowym znajomosc jez. angielskiego, mile widziana wogci; znajomogé¢ obstugi komputera (pakiet

Zadania: (SLASK, codzienne powroty) (PL-DE) znajomoég plzograBmO\ﬁania r:a-f:zer C'NC. MS Office), znajomos¢ ustaw o VAT i PDOF,

i izacii 5 " " " . prawo jazdy kat. B; zakres zadan: obstuga inicjatywa i samodzielno$¢ w dziataniu;

¢ planowanie tras oraz kontrola realizacji transportéw, Twéj profil: Twéj profil: Klientéw na wyznaczonym terenie, realiza- 7aknes obowiazkbw: samodzicine prowa.
o

* wspotpraca z kierowcami, przewoznikami i z innymi wazne prawo jazdy kategorii C+E, * wazne prawo jazdy kategorii C+E, cja planéw sprzedazowych, monitorowanie dzenie ksiag rachunkowych/rachunkowosci

dzia’fa.mi s?pé'fk’i,, _ _ 3 o Elektroniczna Karta Kierowcy, e Elektroniczna Karta Kierowcy, dziatai konkurencji, przygotowanie zesta- z uwzglednieniem znajomosci biezacych za-
¢ dbanie QJakpsc i ter!'nmowosc dostaw, « uprawnienia do przewozu towaréw o doswiadczenie. wien sprzedazy, opracowywanie planow gadnieri importowo-eksportowych, sporza-
o optymalizacja kosztéw transportu. ADR — dodatkowym atutem, Nasza oferta: SpAl‘ZAedaAZV; Jgdna zZmiana; miejsce pracy: dzanie deklaracji podatkowych w tym VAT 7,
Twéi orofil « doswiadczenie w prrewozach kra- . Gliwice i okolice; VAT UE, PIT, sporzadzanie sprawozdawczosci

j‘pd : ) k‘ ) ¢ . p * praca w elastycznym systemie do GUS, inne prace administracyjne; jedna

° Wiedzazzakiesu czasu pracy Klerowcow, Jowych. czasu pracy, w stabilnej firmie ist- @ specjalista ds. ksiegowosci zmiana; miejsce pracy: Gliwice;
. b|eg+§ znajomoscjezyka angl_elsklego lub nleml_ECkIEgQ,_ Nasza oferta: niejacej na rynku od ponad 30 lat, S B
¢ doswiadczenie w planowaniu tras i budowaniu relacji « pracaw Gliwicach od poniedziatku e atrakcyjny system wynagrodzen zml;s;g;c;glgaii%rga:ﬁ%on;|i:aztr;§,zﬂg: o operator wézka widiowego

ze zleceniodawcami,
¢ wyksztatcenie min. $rednie (mile widziane o profilu
logistycznym), .

do pigtku, w stabilnej firmie istnieja-
cej na rynku od ponad 30 lat,
atrakcyjny system wynagrodzen

w oparciu o ptace zasadnicza, pta-
ce sektorowa na terenie Niemiec,
wysokie premie itp.,

jomos¢ zagadnien finansowo-ksiegowych,
umiejetnosc interpretowania przepisow,
komunikatywnos¢ i otwarto$¢ w relacjach

wyksztatcenie: brak wymagan; zakres
obowigzkéw: obstuga wézka widtowego,
przygotowywanie wysytek, obstuga suw-

* wysoko rozwinigte umiejgtnosci interpersonalne. w oparciu o ptace zasadnicza, pre- e pakiet Swiadczeri socjalnych, zinnymi, znajomos¢ obstugi komputera—MS nicy z poziomu ,,0”, przyjmowanie towaru,

Nasza oferta: mie itp.,  opieka medyczna lub pakiet Mul- Office (Excel), zaangazowanie i doktadnos¢ inspekcja towaru, obstuga skanera, dbanie

e praca w dynamicznie rozwijajgcej sie firmie istniejgcej ¢ wolne wszystkie weekendy, tisport, oraz bardzo dobré organizacja pracy yv'(asnej; 0 poprawnos¢ stanéw magazynowych; umo-
na rynku od ponad 30 lat; o pakiet $wiadczen socjalnych, e atrakcyjne ubezpieczenie grupowe, zakres obg;\gngz#(o_W: prowzdzeme ksg(gjowo: wa na o okres probny; miejsce pracy: Gliwice;

¢ zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace; ¢ pakiet medyczny lub program Mu- ¢ mita atmosfera pracy, ;glk:vpZpZp;zquléaemrigvgstzaevcilsrﬁenléjeesrjciﬁ .

« atrakcyjne wynagrodzenie + premia uznaniowa; tisport, o DAF-y (2017i2021). zakupu) dla celow ustalenia wysokoscizobo-  © inspektor nadzoru ds. budowlanych

* pakiet Swiadczer dodatkowych: 3 * atrakcyjne ubezpieczenie grupowe, Zainteresowane osoby prosimy wigzan z tytutu podatku od towardw i ustug, wyksztatcenie wyzsze; uprawnienia budow-
o $wiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczen ¢ mita atmosfera pracy. rozliczanie deklaracji VAT-7 i JPK, monitoro- lane do kierowania robotami budowlanymi;

o kontakt: Slaskie Centrum Logisty-
ki S.A. Gliwice, ul. Portowa 28, bu-
dynek K, Il pietro, pokdj 2.06, e-mail:
kamil.purchla@scl.com.pl lub tel.
666-513-459.

Wysytajqc zgtoszenie rekrutacyjne do Slg-
skiego Centrum Logistyki S.A. z siedzibq
w Gliwicach przy ul. Portowej 28 (praco-
dawca, inistrator danych), zgadzasz sie
na przetwarzanie przez pracodawce Twoich
danych osobowych zawartych w zgtoszeniu
rekrutacyjnym w celu prowadzenia rekruta-
¢ji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu.
Petng informacje odnosnie przetwarzania
Twoich danych osobowych znajdziesz tutaj
scl.com.pl/spelnienie-obowiazku-informa-
cvinego/.

wanie i kontrola operacji ksiegowych oraz
ptatnosci, przestrzeganie i monitorowanie
termindw ptatnosci zobowigzan, nadzér
nad wtasciwym obiegiem, utrzymaniem
oraz przechowywaniem i archiwizacja doku-
mentow ksiggowych; jedna zmiana; miejsce
pracy: Gliwice Sosnica;

prawo jazdy kat. B; biegta obstuga komputera
—umiejetnos¢ obstugi programéw MS Office;
zakres obowigzkéw: nadzér nad remontami
w Rejonie Obstugi Mieszkaricow — wiedza
w zakresie prac naprawczo-konserwator-
skich w budynkach; jedna zmiana; miejsce
pracy: Gliwice.

Socjalnych,
o opieka medyczna Medicover lub karta Multisport,
o atrakcyjne ubezpieczenie grupowe;
¢ mozliwos¢ rozwoju i podnoszenia kwalifikacji.

Zainteresowane osoby prosimy o kon-
takt: Slgskie Centrum Logistyki S.A. Gli-
wice, ul. Portowa 28, budynek K,
Il pietro, pokdj 2.06, e-mail: kamil.pur-
chla@scl.com.pl lub tel. 666-513-459.

Wysytajqc zgtoszenie rekrutacyjne do Slg-
skiego Centrum Logistyki S.A. z siedzibq
w Gliwicach przy ul. Portowej 28 (praco-
dawca, administrator danych), zgadzasz sie
na przetwarzanie przez pracodawce Twoich
danych osobowych zawartych w zgtoszeniu
rekrutacyjnym w celu prowadzenia rekrutacji
na stanowisko wskazane w ogfoszeniu. Petng
informacje odnosnie przetwarzania Twoich
danych osobowych jdziesz tutaj scl.com.
pl/spelnienie-obowiazku-informacyjnego/.

Osoby zainteresowane zapraszamy do wysytania CV na
adres e-mail: katarzyna.figura@scl.com.pl lub kontakt tel.
602-290-402. Szczegdtowe informacje dostepne sg takze
na stronie internetowej www.scl.com.pl w zaktadce kariera.

Osoby zainteresowane, spetniajace warunki podane w ofercie,
Wysylajgc zgloszenie rekrutacyjne do Slgskiego Centrum Logistyki proszone s o kontakt osobisty lub telefoniczny w PUP Gliwice,
S.A., z siedzibq w Gliwicach przy ul. Portowej 28 (pracodawca, admi-
nistrator danych), zgadzasz sie na przetwarzanie przez pracodawce
Twoich danych osobowych zawartych w zgfoszeniu rekrutacyjnym
w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogfoszeniu.
Petng informacje odnosnie przetwarzania Twoich danych osobowych

{ iesz tutaj scl.com.pl/spelnienie-obowiazku-informacyjnego/.

pl. Inwalidéow Wojennych 12, od poniedziatku do pigtku
w godz. od 8.00 do 14.30, tel. 32/444-23-92 lub 32/444-23-93.

Informacje o ochronie danych osobowych RODO dostepne s3 na stronie Powiatowego
Urzedu Pracy w Gliwicach gliwice.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych.

ZEM ZARZAD BUDYNKOW MIEJSKICH ZEM ZARZAD BUDYNKOW MIEJSKICH ZBM ZARZAD BUDYNKOW MIEJSKICH
I TOWARZYSTWO BUDOWNICTWA 1 TOWARZYSTWO BUDOWNICTWA I TOWARZYSTWO BUDOWNICTWA
SPOLECZNEGO Sp. z 0.0. w Gliwicach SPOLECZNEGO Sp. z 0.0. w Gliwicach SPOLECZNEGO Sp. z 0.0. w Gliwicach

GLIWICE OFERTA PRACY NA STANOWISKO GLIWICE OFERTA PRACY NA STANOWISKO GLIWICE OFERTA PRACY NA STANOWISKO

INSPEKTORA DS. WSPOLNOT

Miejsce pracy: Gliwice, ul. Dziewanny 2. .

INSPEKTORA NADZORU DS. BUDOWLANYCH

Miejsce pracy: Gliwice, ul. Dzie- .

INSPEKTORA NADZORU INSTALACII ELEKTRYCZNYCH

co najmniej 3-letnie doswiadcze- Miejsce pracy: Gliwice, ul. Warszaw- e doswiadczenie w zakresie nadzoru biegta znajomosc¢ obstugi komputera

wanny 2. nie w budownictwie, ska 35B. nad wykonawstwem oraz odbioréw Wymiar etat%" 1 ) (pakiet M§ Offic’g), »
Wymiar etatu: 1. e znajomoéé oprogramowania Wymiar etatu: 1. robét elektroenergetycznych, Zakres‘obowll’azkow:. i . ° dqbra ZNajomosc przepisow prawa
Zakres obowigzkéw: MS Office, Zakres obowigzkéw: ¢ dobra znajomo$¢ przepiséw w za- ¢ ZNajomoscC przepisow prawa nie- 2wigzanych z zarzadzaniem nieru-

* zapewnienie bezpieczenstwa
uzytkowania i wtasciwego sta-
nu technicznego nieruchomo-
$ci, zgodnie z przepisami prawa
budowlanego,

* sporzadzanie protokotéw z prze-
prowadzonych kontroli,

® przyjmowanie oraz rejestro-
wanie zgtoszeri awaryjnych
w sprawach uszkodzen, usterek,
wadliwego dziatania urzadzen
i instalacji oraz elementéw bu-
dynkow,

® zlecanie napraw i remontow wy-
nikajacych ze zgtoszen, kontrola
ich wykonania i rozliczanie,

e prowadzenie ksigzek obiek-
téw budowlanych dla kazdego
obiektu oraz kompletowanie do-
kumentdéw dotyczacych obiek-
téw budowlanych w zakresie

® znajomosc przepisow z zakre-
su prawa budowlanego oraz
umiejetnos¢ stosowania ich
w praktyce,

* umiejetnos$¢ prowadzenia ko-
respondencji z interesantami
(odpowiedzi na pisma, prosby),

* umiejetnos¢ pracy w zespole,

¢ odpornosé na stres,

e fatwos¢ nawigzywania kontak-
tow z ludzmi,

e prawo jazdy kat. B + samochdd.

Kandydatom oferujemy:

® umowe o prace w petnym wy-
miarze czasu pracy,

e stabilne zatrudnienie,

¢ petne wsparcie doswiadczonego
zespotu,

o szkolenia umozliwiajace rozwoj
pracownikéw.

petnienie samodzielnej funkcji
technicznej polegajacej na nad-
zorowaniu robdt w zakresie sieci,
instalacji, urzadzen elektrycznych
i elektroenergetycznych,

udziat w planowaniu i przedstawia-
niu koncepcji rozwigzan zgodnie
z wiedzg branzowa,
proponowanie rozwigzan tech-
nicznie uzasadnionych pozwala-
jacych na zmniejszenie kosztéw
eksploatacyjnych danej inwestycji
w przysztosci,

weryfikacja i sporzgdzanie przed-
miaréw robdt, kosztoryséw i har-
monogramow,

nadzér nad robotami remontowy-
mi i modernizacyjnymi w zakresie
branzy elektrycznej,
przygotowanie zatozen, koordynacja
prac projektowych w zakresie robét

kresie instalacji elektrycznych,

* umiejetnosé czytania rysunkéw
technicznych,

* biegta znajomos¢ obstugi kompu-
tera (pakiet MS Office) oraz progra-
mow kosztorysowych,

* dobra organizacja pracy, komunika-
tywnos¢, umiejetnos¢ wspotpracy,

¢ samodzielnos$¢ oraz doktadnosé
w wykonywaniu powierzonych
zadan,

e znajomo$¢ zagadnien z zakresu
ustawy prawo budowlane,

* prawo jazdy kat. B.

Kandydatom oferujemy:

* umowe o prace w petnym wymiarze
czasu pracy,

* stabilne zatrudnienie,

* prace w firmie o ugruntowanej po-
zycji na rynku,

zbednych do pracy na stanowisku in-

spektora ds. wspdlnot, umiejgtnosé

ich interpretacji oraz wykorzystania

do wykonywania pracy na stanowi-

sku, w tym ustaw:

a) o wiasnosci lokali,

b) o ochronie praw lokatordéw,
mieszkaniowym zasobie gminnym
i 0 zmianie kodeksu cywilnego,

c) Kodeks cywilny,

d) ustawa o gospodarce nierucho-
mosciami;

znajomos¢ obstugi komputera

w zakresie programéw biurowych

(oprogramowanie Microsoft Office);

umiejetnos¢ syntezy danych i podej-

mowania decyzji;

zdolno$¢ w zakresie redagowania

pism i przygotowywania dokumen-

tow;

dobra organizacja pracy;

chomosciami i wspdlnotami miesz-
kaniowymi,

* umiejetnos¢ podejmowania decyzji,

¢ samodzielnos¢ oraz doktadnos¢
w wykonywaniu powierzonych
zadan,

¢ mile widziane doswiadczenie
w branzy zarzadzania nierucho-
mosciami, doswiadczenie w pracy
na podobnym stanowisku oraz
w prowadzeniu zebran wspdlnot
mieszkaniowych,

¢ Licencja Zarzadcy Nieruchomosci
bedzie dodatkowym atutem.

Kandydatom oferujemy:

* umowe o prace w petnym wymiarze
czasu pracy,

o stabilne zatrudnienie,

* prace w firmie o ugruntowanej po-
zycji na rynku,

* petne wsparcie doswiadczonego

ustalonym w obowigzujacych Wymagane dokt{menty: elektrycznych, : 5:::;:1 sparcie doswiadczonego * umiejetnos¢ analitycznego myslenia; zespotu,

przepisach prawa budowlane- list motywacyjny, » wprowadzenie wykonawcy w zwigz- | Sliiai . * organizacja i prowadzenie zebrari o szkolenia umotliwiajace rozwdj
: ! o zyciorys. Jzeh « ¢ szkolenia umozliwiajace rozwéj SInot mieszkani h (zwofa- al

go i przepisach wykonawczych, ku z realizacja robét, wspolnot mieszkaniowych (zwota pracownikow.

pracownikow.

« sprawowanie nadzoru tech- ~ Termin i miejsce skfadania doku- * sprawdzanie zgodnoscizaprojekto- o gk nie zebrania, zawiadomienie miesz-  yuorooone 4o menty:
nicznego nad wykonywanymi ~ mentéw o ) wanych rozwigzari z obowiazujacy- list motvwacyin karicow o zebrarflu, przygotowanie  "h. motywacyjny,
pracami remontowymi i kon-  Dokumenty aplikacyjne nalezy skfa- mi przepisami z zakresu instalacji st motywacyjny, porzadku obrad itp.); .« Svci

e 2yciorys. zyciorys.

serwacyjnymi,

* sprawdzanie jakosci wykonywa-
nych remontow,

¢ wykonywanie przegladéw rocz-
nych budowlanych oraz sporza-
dzanie protokotéw,

* udziat w komisjach powykonaw-
czych prac remontowych,

¢ samodzielne rozwigzywanie pro-
blemow technicznych,

¢ obstuga korespondencji doty-
czacej biezacej obstugi miesz-
kancow,

* rozpatrywanie podarn lokatorow,

¢ biezgca wspdtpraca z przedsta-
wicielami wspdlnot mieszka-
niowych,

o przekazywanie i odbior lokali
mieszkalnych, uzytkowych i ga-
razowych,

¢ sporzadzanie kart stanu tech-
nicznego przekazywanych lokali.

Wymagania:

o wyksztatcenie wyzsze lub sred-
nie budowlane + uprawnienia
budowlane,

¢ mile widziane doswiadczenie
w pracy zwigzanej z admini-
strowaniem nieruchomosciami,

dac¢ do 15 kwietnia 2022 r.:
® zaposrednictwem poczty na ad-
res: Zarzad Budynkow Miejskich
Il Towarzystwo Budownictwa
Spotecznego Sp. z 0.0., ul. War-
szawska 35B, 44-100 Gliwice,
pok. 406,
e drogg elektroniczng na adres
e-mail: kadry@tbs2.pl.
W przypadku ztozenia dokumentow
drogga elektroniczng nalezy podpisac
dokumenty, wykonac ich skan lub
zdjecie i dotaczy¢ do e-maila.
Zastrzegamy sobie prawo do odpo-
wiedzi jedynie na wybrane oferty
pracy. Informujemy, ze skontaktu-
jemy sie z wybranymi kandydatami.
Ztozonych ofert nie odsytamy.
Prosimy o zamieszczenie klauzuli:
,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawar-
tych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawq z 10 ma-
Jja 2018 r. o ochronie danych oso-
bowych (DzU z 2018 r., poz.1000).”
Dodatkowe informacje mozna
uzyskaé¢ pod numerem telefonu:
32/300-00-48.

elektrycznej i z polskimi normami,
nadzorowanie prowadzonych préb
rozruchowych instalacji,

odbiory poprawnosci wykonania
instalacji przed ich statym przykry-
ciem,

sprawdzanie jakosci, odbiory i rozli-
czanie wykonanych robét,
prowadzenie dokumentacji tech-
nicznej i realizacyjnej prowadzonych
zadan,

podejmowanie dziatar zmierza-
jacych do zapobiegania awariom
nadzorowanych instalacji i urzadzen,
kontrole stanu technicznego obiek-
tow i ich instalacji elektrycznych,
sporzadzanie wycen w oparciu
0 otrzymang dokumentacje oraz
wizje lokalng,

przygotowanie dokumentacji po-
wykonawczej.

Nasze wymagania:

wyksztatcenie wyzsze kierunkowe,
uprawnienia budowlane do pro-
jektowania i kierowania robotami
budowlanymi w specjalnosci insta-
lacyjnej w zakresie sieci, instalacji
i urzadzen elektrycznych i elektro-
energetycznych bez ograniczen,

Termin i miejsce sktadania dokumentéw
Dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac
do 15 kwietnia 2022 r.:

* zaposrednictwem poczty na adres:
Zarzad Budynkéw Miejskich Il Towa-
rzystwo Budownictwa Spoteczne-
go Sp. z 0.0., ul. Warszawska 35B,
44-100 Gliwice, pok. 406,

* drogg elektroniczng na adres e-mail:
kadry@tbs2.pl.

W przypadku ztozenia dokumentéw

droga elektroniczng nalezy podpisaé

dokumenty, wykonac ich skan lub zdje-
cie i dotaczy¢ do e-maila.

Zastrzegamy sobie prawo do odpowie-

dzi jedynie na wybrane oferty pracy.

Informujemy, ze skontaktujemy sie

z wybranymi kandydatami. Ztozonych

ofert nie odsytamy.

Prosimy o zamieszczenie klauzuli: ,Wy-
razam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do reali-
zacji procesu rekrutacji zgodnie z usta-
wq z 10 maja 2018 . o ochronie danych
osobowych (DzU z 2018 r., poz.1000).”
Dodatkowe informacje mozna uzyskac
pod numerem telefonu: 32/300-00-48.

przygotowywania i wprowadzania
w zycie uchwat (po zatwierdzeniu
ich przez wspdlnote);
prowadzenie ewidencji wiascicieli
w systemie informatycznym;
opracowywanie projektow uchwat
oraz projektow planéw gospodar-
czych;

biezgca wspdtpraca z zarzagdami i za-
rzagdcami (administratorami) nieru-
chomosci, kontrola ich dziatalnosci;
analiza skarg i wnioskéw cztonkéow
wspolnot mieszkaniowych;
przestrzeganie termindw w zafatwia-
niu spraw, zgodnie z przepisami KPA
i poleceniami przetozonych;
prowadzenie oraz archiwizacja kom-
pletnej dokumentacji wspdlnoty
mieszkaniowej;

inne zadania o charakterze admini-
stracyjno-biurowym.

Ponadto od kandydatéw oczekujemy:

komunikatywnosci i umiejetnos¢
wspOtpracy w zespole,
umiejetnosci pracy pod presjg czasu,
samodzielnosci i kreatywnosci,
radzenia sobie w trudnych sytuacjach.

Nasze wymagania:

wyksztatcenie min. $rednie,

Termin i miejsce sktadania dokumentéw
Dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac¢
do 15 kwietnia 2022 r.:

* zaposrednictwem poczty na adres:
Zarzad Budynkéw Miejskich Il Towa-
rzystwo Budownictwa Spoteczne-
go Sp. z 0.0., ul. Warszawska 35B,
44-100 Gliwice, pok. 406,

* drogg elektroniczng na adres e-mail:
kadry@tbs2.pl.

W przypadku ztozenia dokumentéw
drogg elektroniczng nalezy podpisac
dokumenty, wykonac ich skan lub zdje-
cie i dotaczy¢ do e-maila.

Zastrzegamy sobie prawo do odpowie-
dzi jedynie na wybrane oferty pracy.
Informujemy, ze skontaktujemy sie
z wybranymi kandydatami. Ztozonych
ofert nie odsytamy.

Prosimy o zamieszczenie klauzuli: , Wy-
razam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do reali-
zacji procesu rekrutacji zgodnie z usta-
wq z 10 maja 2018'. o ochronie danych
osobowych (DzU z 2018 r,, poz.1000).”
Dodatkowe informacje mozna uzyskac
pod numerem telefonu: 32/300-00-48.

Miejski Serwis Informacyjny — Gliwice ¢ 13/2022 (1102), 31 marca 2022
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numer naboru: ZDM-KP.110.1.6.2022

Zarzad Drég Miejskich w Gliwicach z siedziba przy
ul. Ptowieckiej 31

ogtasza nabdr na stanowisko urzednicze do Referatu Lokalizacji
Urzadzen w Pasie Drogowym w petnym wymiarze czasu pracy

Do gtéwnych obowigzkéw pracownika

bedzie nalezato m. in.:

1. Wydawanie decyzji z upowaznienia
Prezydenta Miasta Gliwice na loka-
lizacje obiektéw budowlanych lub
urzadzen niezwigzanych z potrzebami
zarzadzania drogami lub potrzebami
ruchu drogowego w pasach drogo-
wych drég publicznych.

2. Wydawanie zezwolen na lokalizacje
obiektéw budowlanych lub urzadzen
zwigzanych z potrzebami zarzadzania
drogami lub potrzebami ruchu drogowe-
go w pasch drogowych drég publicznych.

3. Wydawanie decyzji z upowaznienia
Prezydenta Miasta Gliwice na przebu-
dowe lub remont obiektéw lub urza-
dzen istniejacych w pasie drogowym
i niezwigzanych z gospodarowaniem
drogg lub obstugg ruchu.

4. Wydawanie decyzji z upowaznienia
Prezydenta Miasta Gliwice na usytu-
owanie obiektéw budowlanych przy
drodze w odlegtosci mniejszej niz okre-
$lone w ustawie o drogach publicznych
wust. 1art. 43.

5. Opiniowanie lokalizacji obiektow bu-
dowlanych lub urzadzen niezwigzanych
z potrzebami zarzadzania drogami lub
potrzebami ruchu drogowego na
drogach wewnetrznych, na terenach
objetych decyzjami administracyjnymi
o zezwoleniu na realizacje inwestycji
drogowej (ZRID) w trybie ustawy
z 10 kwietnia 2003 r. o szczegdlnych za-
sadach przygotowania i realizacji inwe-
stycji w zakresie drég publicznych, na
terenach bedacych wtasnoscig Gminy
Gliwice i zarezerwowanych pod drogi
publiczne w Miejscowym planie zago-
spodarowania terenu.

6. Koordynacja i uzgadnianie dokumenta-
cji technicznej na realizacje inwestycji
drogowych i innych.

7. Opiniowanie projektéw zmian miej-
scowych planéw zagospodarowania
przestrzennego miasta Gliwice.

8. Wydawanie opinii i koordynacja z refe-
ratami ZDM, Urzedem Miejskim w Gli-
wicach i innymi jednostkami organiza-
cyjnymi.

9. Prowadzenie spraw wynikajacych
z ustawy z 21 marca 1985 r. o drogach
publicznych wraz z aktami wykonaw-
czymi.

10.Wydawanie decyzji z upowaznienia
Prezydenta Miasta Gliwice oraz pro-
wadzenie ich rejestru.

Wymagania niezbedne

1. Wyksztatcenie:

a) wyzsze zakonczone uzyskaniem
tytutu inzyniera lub magistra inzy-
niera o kierunku: budownictwo,
drogownictwo, transport (udoku-
mentowane kserokopia dyplomu).
Preferowana specjalizacja z zakre-
su: drég i autostrad, budownictwa
komunikacyjnego, inzynierii drogo-
wo-kolejowej, konstrukcji budow-
lanych i inzynierskich, inzynierii
ladowej, inzynierii ruchu,
lub wyzsze na kierunkach innych niz
wskazane w pkt. a), przy minimal-
nym 2-letnim do$wiadczeniu zawo-
dowym na stanowisku zwigzanym
z zarzgdzaniem pasem drogowym,
lub $rednie techniczne oraz co
najmniej 5 lat doswiadczenia na
stanowisku zwigzanym z zarzadza-
niem pasem drogowym.

2. Petnazdolnos¢ do czynnosci prawnych
oraz korzystanie z petni praw publicz-
nych.

3. Niekaralnos¢ za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

4. Prawo jazdy kat. B.

b

C

Wymagania pozadane (preferowane —
podlegajace ocenie w ramach koricowej
prezentacji kandydatow)
1. Znajomos¢ przepisow dotyczacych
dziatalnosci jednostki, w szczegdlnosci:
a) ustawy z 21 marca 1985 r. o dro-
gach publicznych (t.j. DzUz 2020,
poz. 470 ze zm.),
ustawy z 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego
(t.j. DzU 2 2020r., poz. 256 ze zm.),
ustawy z 8 marca 1990 r. o samo-
rzadzie gminnym (t.,j. DzUz2020 .,
poz. 713 ze zm.),
ustawy z 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych
(t.j. DzUz2019r,, poz. 1282 ze zm.),
rozporzgdzenia Ministra Trans-
portu i Gospodarki Morskiej
z2 marca 1999 r. w sprawie warun-
kéw technicznych, jakim powinny
odpowiada¢ drogi publiczne i ich
usytuowanie (t.j. DzU z 2019, poz.
1643 ze zm.).
2. Umiejetnos¢ redagowania decyzji
i pism urzedowych.
3. Znajomosc¢ zakresu dziatalnosci statuto-
wej Zarzadu Drog Miejskich w Gliwicach.
4. Umiejetnosé czytania map zasadni-
czych i ewidencyjnych.

b

C

d

o

Predyspozycje osobowosciowe oraz

umiejetnosci interpersonalne:

e kreatywnos$¢, komunikatywnos¢,
zdolnosci organizacyjne, umiejetnosé
rzeczowej wspotpracy z zespotem reali-
zacyjnym, aktywnos¢ w rozwigzywaniu
probleméw, samodzielno$¢, zaangazo-
wanie, systematycznos¢, dyspozycyj-
nos¢, odpowiedzialno$¢ za powierzone
zadania, silne nastawienie na realizacje
wyznaczonych celéw, wysoka kultura
osobista, odpornosé na stres.

Informacja o warunkach pracy na danym

stanowisku

1. Praca w budynku Zarzadu Drog Miej-
skich przy ul. Ptowieckiej 31 (dosto-
sowanym do potrzeb oséb niepetno-
sprawnych, parter) i na terenie miasta
Gliwice.

2. Pracaz monitorem ekranowym powy-
zej potowy dobowego wymiaru czasu
pracy.

3. Konieczne wyjscia lub wyjazdy poza
state miejsce pracy.

4. Zdolnos¢ przyswajania statego dopty-
wu informacji.

5. Wymagana gotowos¢ do udzielania od-
powiedzi w zwigzku z obstuga klienta
wewnetrznego i zewnetrznego (kon-
takt bezposredni oraz telefoniczny).

6. Wymagana umiejetnos¢ obstugi urza-
dzen biurowych.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia

1. List motywacyjny ze wskazaniem na-
boru.

2. Zyciorys.

3. Kwestionariusz osobowy.

4. Kserokopie dokumentéw potwier-
dzajacych wyksztatcenie, staz pracy
i kwalifikacje.

5. Formularz o$wiadczen.

UWAGA - wszystkie potrzebne formu-

larze oraz oswiadczenia s3 dostepne na

stronie www.zdm.gliwice.pl w zaktadce
NABORY.

Oswiadczenia, CV oraz list motywacyjny

muszg by¢ wtasnorecznie podpisane.

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie
do 13 kwietnia 2022 r. do godz. 14.30
w Biurze Obstugi Interesantéw Zarzadu

Drog Miejskich w Gliwicach, ul. Ptowiecka

31. Dokumenty nalezy sktadac:

a) osobiscie, w zamknigtych kopertach
oznaczonych wytgcznie numerem
naboru,

b) poczta tradycyjna, z wyrainie ozna-
czonym numerem naboru — decyduje
data wptywu dokumentdw do Zarza-
du Drég Miejskich w Gliwicach.

Dokumenty, ktére wptyng do Zarzadu

Drdg Miejskich po wyznaczonym termi-

nie, nie beda rozpatrywane. W chwili

ztozenia dokumentéw aplikacyjnych
kandydat otrzymuje numer referencyjny,
obowigzujgcy w czasie trwania naboru.

Kandydat zobowigzany jest (po otwarciu

ofert, tj. od nastepnego dnia roboczego

po terminie sktadania dokumentéw) do
uzyskania informacji o nadanym numerze
referencyjnym. Dodatkowe informacje
mozna uzyska¢ pod numerem telefonu
32/300-86-33. Ostateczna data i godzina
testu merytorycznego i rozmowy kwa-
lifikacyjnej zostanie opublikowana na
stronie internetowej www.zdm.gliwice.pl

w zaktadce NABORY wraz z wykazem

numerdw referencyjnych ofert kandyda-

tow spetniajagcych wymagania konieczne
okreslone w ogtoszeniu.

Publikacja wykazu numerdéw referen-

cyjnych nastapi do 15 kwietnia 2022 r.

Planowany termin rozmowy kwalifika-

cyjnej: 20 kwietnia 2022 r.

Planowany termin rozpoczecia pracy: do

uzgodnienia.

Kandydaci nie bedg informowani indywi-

dualnie o terminie testu merytorycznego

lub rozmowy kwalifikacyjnej.

Inne informacje

1. W miesigcu poprzedzajacym date pu-
blikacji niniejszego ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia osob niepetnosprawnych
w Zarzadzie Drég Miejskich w Gliwi-
cach, w rozumieniu przepiséw o re-
habilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
nie przekroczyt 6%.

. Jezeli wskaznik zatrudnienia oséb

niepetnosprawnych, o ktérym mowa

powyzej, w miesigcu poprzedzajgcym
date publikacji niniejszego ogtoszenia

o naborze jest nizszy niz 6%, pierwszen-

stwo w zatrudnieniu na stanowiskach

urzedniczych, z wytaczeniem kierow-
niczych stanowisk urzedniczych, przy-
stuguje osobie niepetnosprawnej, oile
znajduje sie w gronie pieciu najlepszych
kandydatow spetniajacych wymagania
niezbedne oraz w najwigkszym stopniu
spetniajacych wymagania dodatkowe.

Kandydat, ktéry zamierza skorzystac¢

Z powyiszego uprawnienia, zobowia-

zany jest do ztozenia, wraz z dokumen-

tami, kopii dokumentu potwierdzaja-
cego niepetnosprawnos¢.

Regulamin naboru na wolne stano-

wiska urzednicze w Zarzadzie Drég

Miejskich w Gliwicach jest dostepny

w Zarzadzie Drég Miejskich w Gliwi-

cach (ul. Ptowiecka 31) oraz pod ogto-

szeniem o naborze opublikowanym na
www.zdm.gliwice.pl.

. Nadestanych ofert nie odsytamy,

anieodebrane po zakoriczeniu procesu

rekrutacji podlegaja zniszczeniu.

Zgodnie z ustawa z 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych (t.j.

DzU z 2022 r., poz. 530) publikacji

w Biuletynie Informacji Publicznej

podlegaja dane osobowe osoby za-

trudnionej w wyniku przeprowadzo-
nego naboru.

. Oferty niekompletne i/lub zawieraja-
ce niepodpisane dokumenty nie bedg
rozpatrywane.

. Procedura naboru zostanie przepro-
wadzona z zachowaniem wymogow
bezpieczenstwa, aktualnych na wy-
znaczony i ogtoszony wraz z numerami
referencyjnymi dzien naboru.
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nr naboru: ZDM-KP.110.1.7.2022

Zarzad Drog Miejskich w Gliwicach z siedzibg
przy ul. Ptowieckiej 31

ogtasza naboér na stanowisko urzednicze
do Referatu Kontroli Zarzadczej
W hiepetnym wymiarze czasu pracy (3/4 etatu)

Do gtéwnych obowigzkéw pracow-

nika bedzie nalezato m.in.:

1. Projektowanie rozwigzan organi-
zacyjnych usprawniajacych funk-
cjonowanie kontroli zarzadczej.

2. Koordynowanie dziatan, przedkfa-
danie wnioskow oraz prowadzenie
dokumentacji w zakresie:

e ustalania zadan, celéw i mier-

nikow,

* zarzadzania ryzykiem,

¢ analizy wynikdw monitoro-

wania stopnia realizacji celow
i zadan,

* przeprowadzania samooceny

kontroli zarzadczej.

3. Przeglad funkcjonowania systemu
kontroli zarzadczej w zakresie:

* jego zgodnosci z obowigzujg-
cymi przepisami, procedurami,
standardami i wytycznymi,
aktualnosci dokumentéw wy-
korzystywanych do zarzgdzania
jednostka (takich jak zakresy
czynnosci, upowaznienia, re-
gulacje wewnetrzne),
spojnosci regulacji wewnetrznych
z obowigzujgcymi przepisami,
przestrzegania obowigzujgcych
przepisdw i procedur,
skutecznosci wdrozonych dzia-
tan korygujacych i zapobie-
gawczych oraz ustanowionych
mechanizméw kontroli.

4. Gromadzenie i nadzér nad doku-
mentacja zewnetrznych kontroli
i audytow przeprowadzanych
w ZDM.

5. Monitorowanie terminowosci
spraw prowadzonych przez ZDM,
zakoriczonych wydaniem decyzji
administracyjnych.

6. Wykonywanie zleconych przez
kierownika jednostki czynnosci
kontrolnych i doradczych (w szcze-
golnosci w formie analiz i opinii).

7. Petnienie funkcji inspektora ochro-
ny danych osobowych, w tym szko-
ler pracownikéw z ochrony danych.

8. Prowadzenie rejestrow:

* upowaznien i petnomocnictw
wystawianych pracownikom
ZDM,

* wewnetrznych regulacji orga-
nizacyjnych,

* zwigzanych z petnieniem funk-
cji inspektora ochrony danych
osobowych.

Wymagania niezbedne

1. Wyksztatcenie wyzsze.

2. Co najmniej dwuletnie doswiad-
czenie zawodowe, na stanowisku
zwigzanym z kontrolg zarzadczg,
zwtlaszcza na stanowiskach w sek-
torze finanséw publicznych.

3. Petna zdolno$¢ do czynnosci
prawnych oraz korzystanie z pet-
ni praw publicznych. Niekaralno$¢
za umysine przestepstwo $ciga-
ne z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe.

4. Bardzo dobra znajomos¢ obstugi
komputera, w tym programow
WORD i Excel.

5. Znajomosc¢ rozporzadzenia Parla-
mentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycz-
nych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdIne rozporzadzenie
o ochronie danych).

Wymagania pozadane (preferowa-

ne — podlegajace ocenie w ramach

koricowej prezentacji kandydatow)

1. Znajomos$¢ zakresu dziatalnosci
statutowej Zarzadu Drog Miejskich
w Gliwicach.

2. Znajomos¢ ustaw m.in.: 0 samo-
rzadzie gminnym, o pracownikach
samorzgdowych, o drogach pu-
blicznych, o finansach publicznych,
Kodeksu postepowania admini-
stracyjnego.

3. Umiejetnos¢ redagowania pism
urzedowych.

4. Umiejetnos¢ podejmowania sa-
modzielnych decyzji.

Predyspozycje osobowosciowe oraz

umiejetnosci interpersonalne:

o kreatywnos¢, komunikatywnosé,
zdolnosci organizacyjne, umiejet-
no$¢ rzeczowej wspotpracy z ze-
spotem realizacyjnym, aktywnosé
W rozwigzywaniu probleméw,
samodzielno$¢, zaangazowanie,
systematycznos¢, dyspozycyjnosc,
odpowiedzialno$¢ za powierzone
zadania, silne nastawienie na reali-
zacje wyznaczonych celéw, wysoka
kultura osobista, odpornos¢ na stres.

Informacja o warunkach pracy na

danym stanowisku

1. Praca w budynku Zarzadu Drég
Miejskich przy ul. Plowieckiej 31
(I pigtro) dostosowanym do po-
trzeb oséb niepetnosprawnych.

2. Praca z monitorem ekranowym
powyzej potowy dobowego wy-
miaru czasu pracy.

3. Zdolnos¢ przyswajania statego
doptywu informagiji.

4. Wymagana gotowos¢ do udzie-
lania odpowiedzi w zwigzku z ob-

stugg klienta wewnetrznego i ze-
wnetrznego (kontakt bezposredni
oraz telefoniczny).

5. Wymagana umiejetnos¢ obstugi
urzadzen biurowych.

Wymagane dokumenty i oswiad-

czenia

1. List motywacyjny ze wskazaniem
naboru.

2. Zyciorys.

3. Kwestionariusz osobowy.

4. Kserokopie dokumentéw potwier-
dzajgcych wyksztatcenie, kwalifi-
kacje i staz pracy.

6. Formularz o$wiadczen.

UWAGA - wszystkie potrzebne
formularze oraz o$wiadczenia
sg dostepne na stronie zdm.bip.
gliwice.eu w zaktadce NABORY.
Oswiadczenia, CV oraz list moty-
wacyjny muszg by¢ wiasnorecznie
podpisane.

Dokumenty nalezy sktadac¢ w termi-

nie do 1 kwietnia 2022 r. do godz.

14.30 w Biurze Obstugi Interesantow

Zarzadu Drog Miejskich w Gliwicach,

ul. Ptowiecka 31. Dokumenty nalezy

sktadac:

a) osobiscie, w zamknietych ko-
pertach oznaczonych wytacznie
numerem naboru,

b) poczta tradycyjna, z wyraznie
oznaczonym numerem naboru
— decyduje data wptywu doku-
mentéw do Zarzadu Drég Miej-
skich w Gliwicach.

Dokumenty, ktére wptyna do Zarza-

du Drég Miejskich po wyznaczonym

terminie, nie beda rozpatrywane.

W chwili ztozenia dokumentdw apli-

kacyjnych kandydat otrzymuje numer

referencyjny, obowigzujacy w czasie
trwania naboru. Kandydat zobowia-
zany jest (po otwarciu ofert, tj. od na-
stepnego dnia roboczego po terminie
sktadania dokumentéw) do uzyskania
informacji o nadanym numerze re-
ferencyjnym. Dodatkowe informa-
cje mozna uzyska¢ pod numerem
telefonu 32/300-86-33. Ostateczna
data i godzina testu merytorycznego

i rozmowy kwalifikacyjnej zostanie

opublikowana na stronie interneto-

wej www.zdm.gliwice.pl w zaktadce

NABORY wraz z wykazem numeréow

referencyjnych ofert kandydatow

spetniajgcych wymagania konieczne
okreslone w ogtoszeniu. Publikacja
wykazu numerdéw referencyjnych

nastapi do 4 kwietnia 2022 r.

Planowany termin testu meryto-

rycznego i rozmowy kwalifikacyjnej:

6 kwietnia 2022 r.

Planowany termin rozpoczecia pra-

cy: do uzgodnienia.

Kandydaci nie bedg informowani in-

dywidualnie o terminie testu meryto-

rycznego lub rozmowy kwalifikacyjnej.

Inne informacje

1. W miesigcu poprzedzajacym date
publikacji niniejszego ogtoszenia
wskaznik zatrudnienia osoéb nie-
petnosprawnych w Zarzadzie Drég
Miejskich w Gliwicach, w rozumie-
niu przepiséw o rehabilitacji zawo-
dowej i spotecznej oraz zatrudnia-
niu 0séb niepetnosprawnych, nie
przekroczyt 6%.

2. Jezeli wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych, o ktérym mo-
Wwa powyzej, w miesigcu poprzedza-
jacym date publikacji niniejszego
ogtoszenia o naborze jest nizszy niz
6%, pierwszenstwo w zatrudnie-
niu na stanowiskach urzedniczych,
z wylgczeniem kierowniczych sta-
nowisk urzedniczych, przystuguje
osobie niepetnosprawnej, o ile
znajduje sie w gronie pigciu naj-
lepszych kandydatéw spetniajacych
wymagania niezbedne oraz w naj-
wiekszym stopniu spetniajacych
wymagania dodatkowe.

3. Kandydat, ktory zamierza skorzy-
sta¢ z powyzszego uprawnienia
zobowiazany jest do ztozenia,
wraz z dokumentami, kopii do-
kumentu potwierdzajacego nie-
petnosprawnosé.

4. Regulamin naboru na wolne sta-
nowiska urzednicze w Zarzadzie
Drdg Miejskich w Gliwicach jest
dostepny w Zarzadzie Drdég Miej-
skich w Gliwicach (ul. Ptowiecka
31) oraz pod ogtoszeniem o na-
borze opublikowanym na www.
zdm.gliwice.pl.

5. Nadestanych ofert nie odsytamy,
a nieodebrane po zakoriczeniu pro-
cesu rekrutacji podlegaja zniszczeniu.

6. Zgodnie z ustawa z 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorza-
dowych (t.j. DzU 22022 ., poz. 530)
publikacji w Biuletynie Informacji
Publicznej podlegajg dane osobo-
we osoby zatrudnionej w wyniku
przeprowadzonego naboru.

7. Oferty niekompletne i/lub zawie-
rajace niepodpisane dokumenty
nie beda rozpatrywane.

8. Procedura naboru zostanie prze-
prowadzona z zachowaniem wy-
mogow bezpieczeristwa, aktual-
nych na wyznaczony i ogtoszony
wraz z numerami referencyjnymi
dzieri naboru.

Numer naboru: ZDM-KP.110.1.8.2022

Zarzad Drég Miejskich w Gliwicach
z siedzibg przy ul. Plowieckiej 31

ogtasza nabdr na stanowiska urzednicze
w Referacie Centrum Sterowania Ruchem
w petnym wymiarze czasu pracy (4 etaty)

Do gtéwnych obowigzkdw pracowni-

ka bedzie nalezato m.in.

1. Biezaca kontrola funkcjonowania
tunelu w ciggu Drogowej Trasy
Srednicowej oraz dziatania sygna-
lizacji SwietInych na terenie miasta
Gliwice.

2. Projektowanie i wdrazanie nowych
procedur i programéw sygnalizacji
Swietlnej dotyczacych funkcjono-
wania,tunelu w ciggu Drogowej
Trasy Srednicowej oraz sygnaliza-
cji Swietlnych na terenie miasta
Gliwice.

3. Wspdtpraca z podmiotami utrzy-
mujgcymi infrastrukture tunelu
w ciagu Drogowej Trasy Srednico-
wej oraz sygnalizacje Swietlne na
terenie miasta Gliwice.

4. Przyjmowanie, rozpatrywanie oraz
analiza wnioskéw sktadanych przez
zewnetrzne podmioty w zakresie
tynelu w ciggu Drogowej Trasy
Srednicowej oraz dziatania sygna-
lizacji $wietlnej na terenie miasta
Gliwice.

5. Prowadzenie i planowanie inwesty-
cji zwigzanych funkcjonowaniem
t,unelu w ciggu Drogowej Trasy
Srednicowej oraz sygnalizacji
Swietlnych na terenie miasta Gli-
wice.

6. Weryfikacja obrazu uzyskanego
z monitoringu znajdujacego sie na
terenie miasta Gliwice oraz tunelu
w ciggu Drogowej Trasy Srednico-
wej na terenie miasta Gliwice pod
katem bezpieczenstwa, zachowania
ptynnosci ruchu itp.

7. Przygotowanie i gromadzenie do-
kumentéw do archiwizacji zwigza-
nych z tunelem w ciggu Drogowej
Trasy Srednicowej oraz sygnalizacji
Swietlnych na terenie miasta Gliwi-
ce.

8. Wspodtpraca z Centrum Ratownic-
twa Gliwice, Strazg Miejska, Policja
i innymi organami administracji,
samorzadow, kolei i innych zarzad-
cow drog, w zakresie projektow do-
tyczacych bezpieczenistwa ruchu
drogowego.

9. Prowadzenie wymaganej sprawoz-
dawczosci.

10.Przygotowywanie propozycji robdt
z zakresu prowadzonych zadan.

Wymagania niezbedne

1. Wyksztatcenie:

a) wyzsze techniczne,

b) lub $rednie techniczne oraz co
najmniej 5 lat doswiadczenia na
stanowisku urzedniczym,
lub $rednie techniczne oraz co
najmniej 5 lat doswiadczenia
w zakresie obstugi urzadzen
sterowania ruchem.

2. Znajomos¢ rozporzadzenia w spra-
wie szczegétowych warunkéw
technicznych dla znakéw i sygna-
téw drogowych oraz urzadzen
bezpieczenstwa ruchu drogowe-
go i warunkow ich umieszczania
na drogach, ustawy o samorzgdzie
gminnym, ustawy o pracownikach
samorzadowych, ustawy o drogach
publicznych, ustawy Prawo o ruchu
drogowym.

3. Obstuga komputera w stopniu bar-
dzo dobrym.

4. Prawo jazdy kat. B.
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Wymagania pozadane (preferowa-

ne — podlegajace ocenie w ramach

koricowej prezentacji kandydatow)

1. Znajomos¢ topografii miasta Gliwi-
ce.

2. Znajomos¢ funkcjonowania tuneli
drogowych.

3. Umiejetnos¢ redagowania pism
urzedowych.

4. Umiejetnos¢ podejmowania samo-
dzielnych decyzji.

5. Znajomos¢ zakresu dziatalnosci Za-
rzadu Drég Miejskich w Gliwicach.

Predyspozycje osobowosciowe oraz

umiejetnosci interpersonalne:

o kreatywnos¢, komunikatywnosé,
zdolnosci organizacyjne, umiejet-
nos¢ rzeczowej wspotpracy z ze-
spotem realizacyjnym, aktywnos¢
W rozwigzywaniu problemoéw,
samodzielno$é, zaangazowanie,
systematycznos¢, dyspozycyjnosé,
odpowiedzialno$¢ za powierzone
zadania, silne nastawienie na re-
alizacje wyznaczonych celéw, wy-
soka kultura osobista, odpornos¢
na stres.

Informacja o warunkach pracy na

danym stanowisku

1. Praca w budynku Zarzadu Drég
Miejskich przy ul. Ptowieckiej 31
(Il pietro) dostosowanym do po-
trzeb oséb niepetnosprawnych.

2. Praca w systemie zmianowym,
réwnowaznym wydtuzonym do
12 godzin.

3. Pracaz monitorem ekranowym po-
wyzej potowy dobowego wymiaru
czasu pracy.

. Praca na wysokosci powyzej 3 m.

. Konieczne wyjscia lub wyjazdy poza
state miejsce pracy.

6. Zdolnos¢ przyswajania statego do-

ptywu informacji.

7. Wymagana gotowos¢ do udzielania
odpowiedzi w zwigzku z obstuga
klienta wewnetrznego i zewnetrz-
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nego (kontakt bezposredni oraz
telefoniczny).
8. Praca w stresie i koniecznos¢ podej-
mowania decyzji pod presja czasu.
9. Wymagana umiejetnos¢ obstugi
urzadzen biurowych.

Wymagane dokumenty i oswiad-
czenia

1. List motywacyjny ze wskazaniem
naboru.

2. Zyciorys.

3. Kwestionariusz osobowy.

4. Kserokopie dokumentéw potwier-
dzajacych wyksztatcenie, staz pracy
i kwalifikacje, zaswiadczenie z uczelni.
5. Formularz o$wiadczen.

UWAGA - wszystkie potrzebne
formularze oraz o$wiadczenia s3 do-
stepne na stronie www.zdm.gliwice.

pl w zaktadce NABORY.
Oswiadczenia, CV oraz list moty-
wacyjny musza by¢ wiasnorecznie
podpisane.

Dokumenty nalezy sktadaé w terminie
do 15 kwietnia 2022 r. do godz. 14.30
w Biurze Obstugi Interesantéw Zarzadu

Drég Miejskich w Gliwicach, ul. Pto-

wiecka 31. Dokumenty nalezy sktada¢:

a) osobiscie, w zamknietych koper-
tach oznaczonych wytacznie nu-
merem naboru,

b) poczta tradycyjna, z wyrainie
oznaczonym numerem naboru —
decyduje data wptywu dokumen-
téw do Zarzadu Drég Miejskich
w Gliwicach.

Dokumenty, ktére wptyng do Zarzadu

Drdg Miejskich po wyznaczonym ter-

minie nie beda rozpatrywane. W chwili

ztozenia dokumentéw aplikacyjnych
kandydat otrzymuje numer referen-
cyjny, obowigzujgcy w czasie trwania
naboru. Kandydat zobowigzany jest

(po otwarciu ofert, tj. od nastepnego

dnia roboczego po terminie sktadania

dokumentdéw) do uzyskania informacji

o nadanym numerze referencyjnym.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac

pod numerem telefonu 32/300-86-33.

Ostateczna data wraz z godzing testu

merytorycznego i rozmowy kwalifika-

cyjnej zostanie opublikowana na stro-
nie internetowej www.zdm.gliwice.pl

w zaktadce NABORY wraz z wykazem

numerdw referencyjnych ofert kan-

dydatow spetniajacych wymagania
konieczne okreslone w ogtoszeniu.

Publikacja wykazu numeréw referen-

cyjnych nastapi do 19 kwietnia 2022 r.

Planowany termin testéw meryto-

rycznych oraz rozmowy kwalifikacyj-

nej: 21 kwietnia 2022 r.

Planowany termin rozpoczecia pracy:

¢ do uzgodnienia dla 3 stanowisk,

e od 1 czerwca 2022 r. dla 1 stano-
wiska.

Kandydaci nie bedg informowani in-

dywidualnie o terminie testu meryto-

rycznego lub rozmowy kwalifikacyjnej.

Inne informacje

1. W miesigcu poprzedzajacym date
publikacji niniejszego ogtoszenia
wskaznik zatrudnienia oséb nie-
petnosprawnych w Zarzadzie Drog
Miejskich w Gliwicach, w rozumie-
niu przepiséw o rehabilitacji zawo-
dowej i spotecznej oraz zatrudnia-
niu oséb niepetnosprawnych, nie
przekroczyt 6%.

2. Jezeli wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych, o ktérym mo-
wa powyzej, w miesigcu poprzedza-
jacym date publikacji niniejszego
ogtoszenia o naborze jest nizszy niz
6%, pierwszenstwo w zatrudnie-
niu na stanowiskach urzedniczych,
z wytaczeniem kierowniczych sta-
nowisk urzedniczych, przystuguje
osobie niepetnosprawnej, o ile
znajduje sie w gronie pigciu naj-
lepszych kandydatdw spetniajacych
wymagania niezbedne oraz w naj-
wigkszym stopniu spetniajgcych
wymagania dodatkowe.

3. Kandydat, ktéry zamierza skorzy-
stac z powyzszego uprawnienia,
zobowiazany jest do ztozenia wraz
z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajgcego niepetnospraw-
nosc.

4. Regulamin naboru na wolne sta-
nowiska urzednicze w Zarzadzie
Drég Miejskich w Gliwicach jest
dostepny w Zarzadzie Drog Miej-
skich w Gliwicach ul. Pfowiecka 31
oraz pod ogtoszeniem o naborze
opublikowanym na www.zdm.gli-
wice.pl.

5. Nadestanych ofert nie odsytamy,
a nieodebrane po zakoriczeniu pro-
cesu rekrutacji podlegaja zniszczeniu.

6. Zgodnie z ustawg z 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorza-
dowych (t.j. DzU z 2022 r., poz. 530)
publikacji w Biuletynie Informacji
Publicznej podlegajg dane osobo-
we osoby zatrudnionej w wyniku
przeprowadzonego naboru.

7. Oferty niekompletne i/ lub zawie-
rajgce niepodpisane dokumenty
nie beda rozpatrywane

8. Procedura naboru zostanie przepro-
wadzona z zachowaniem wymo-
géw bezpieczenstwa, aktualnych
na wyznaczony i ogtoszony wraz
z numerami referencyjnymi dzien
naboru.
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_OGLOSZENIA

OFERTY PRACY

Do gtéwnych obowigzkéw pracownika bedzie

nalezato:

1. Realizacja zadan dotyczacych zapewnienia
opieki nad dzie¢mi do lat 3 przez podmioty
niezalezne od Miasta Gliwice, w tym m.in.:
¢ analiza potrzeb lokalnych i zasobéw prze-

znaczonych do realizacji zadan zwigzanych
z organizacjg opieki nad dzie¢mi przez
podmioty niepubliczne,

* przeprowadzanie otwartych konkurséw
ofert na realizacje zadar z zakresu opieki
nad dzie¢mi,

* przygotowywanie umow dotacji,

* przeprowadzanie kontroli realizacji zadan,

* prowadzenie postepowan dotyczacych
zwrotu dotacji,

* wspotpraca z instytucjami w ww. zakresie,

* nadzdr nad ztobkami, klubami dzieciecymi
oraz dziennymi opiekunami i podmiotami
ich zatrudniajacymi poprzez przeprowa-
dzanie czynnosci kontrolnych w zakresie
warunkow i jakosci Swiadczonej opieki,
zgodnosci danych zawartych odpowiednio
w rejestrze lub wykazie ze stanem fak-
tycznym, wywigzywania sie z obowigzku
sporzadzania i przekazywania sprawozdarn
z zakresu opieki nad dzie¢mi w wieku do
lat 3, wywigzywania sie z obowigzku ob-
nizenia opfaty rodzica za pobyt dziecka
w ztobku, klubie dzieciecym lub u dzien-
nego opiekuna w zwigzku z otrzymaniem
dofinansowania, o ktérym mowa w art.
64c ust. 1 ustawy o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3,

* wizytacja i przygotowanie opinii dotycza-
cej spetniania przez lokal, w ktérym ma
by¢ prowadzony klub dzieciecy, wymagan
sanitarno-lokalowych.

2. Realizacja miejskiego programu wspierania
rodziny:

* opracowywanie i wdrazanie miejskiego
programu wspierania rodziny,

* sporzadzanie informacji dla potrzeb spra-
wozdawczych.

3. Prowadzenie wykazu podmiotéw, w ktérych
moze by¢ wykonywana praca na cele spotecz-
ne przez osoby skazane na kare ograniczenia
wolnosci i praca spotecznie uzyteczna oraz
podmiotdw, gdzie skazani na kare pozbawie-
nia wolnosci moga wykonywac nieodptatne
prace na cele spoteczne.

Wymagania niezbedne

1. Wyksztatcenie wyzsze (udokumentowane
kserokopig dyplomu).

2. Co najmniej rok stazu pracy (udokumen-
towane aktualnym zaswiadczeniem o za-
trudnieniu, kserokopiami Swiadectw pracy,
kserokopig zaswiadczenia z Powiatowego
Urzedu Pracy o odbyciu stazu).

. Posiadanie obywatelstwa polskiego.

4. Petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz

korzystanie z petni praw publicznych.

5. Niekaralnos¢ za umysine przestepstwo Sci-
gane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

6. Brak orzeczenia zakazu zajmowania stano-
wiska lub wykonywania zawodu lub pracy
w organach i instytucjach samorzadu tery-
torialnego.

. Nieposzlakowana opinia.

8. Znajomos¢ przepisow:

e ustawy z 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi do lat 3 — w zakresie nadzoru
i zadan JST (t.j. DzU z 2021 ., poz. 75
z pdzn.zm.),

* ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych —w zakresie zasad przyznawa-
nia i rozliczania dotagiji (t.j. DzU z 2021 r.,
poz. 305 z pdzn. zm.),

* ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie —
w zakresie zasad przyznawania i rozlicza-
nia dotacji (t.j. DzU z 2020 ., poz. 1057
z pdzn.zm.).

Wymagania dodatkowe:

* podstawowa wiedza na temat podmiotow
sprawujacych opieke nad dzie¢mi w wieku
do lat 3.

Predyspozycje osobowosciowe oraz umiejet-

nosci interpersonalne:

¢ bardzo dobra organizacja pracy, bezstron-
nosé, umiejetnosci analityczne, umiejetno$¢
prowadzenia rozméw w sytuacjach kryzyso-
wych i konfliktowych.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
1. Praca w budynku Urzedu Miejskiego w Gli-
wicach przy ul. Zwyciestwa, na Il pietrze.

2. Praca z monitorem ekranowym powyzej
potowy dobowego wymiaru czasu pracy.

3. Obstuga urzadzen biurowych.

. Praca w pomieszczeniu klimatyzowanym.

5. Staty doptyw informacji i gotowos¢ do udzie-
lania odpowiedzi w zwigzku z obstuga klienta
wewnetrznego i zewnetrznego (kontakt bez-
posredni, telefoniczny, e-mailowy).

6. Praca pod presjg czasu.

7. Praca w stresie.

w
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Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

¢ list motywacyjny ze wskazaniem numeru
naboru,

® 7yciorys zawodowy,

¢ kserokopie dokumentdw potwierdzajacych
wymagany staz pracy i kwalifikacje,

nabdr nr KD.210.17.2022.ZD-1

Urzad Miejski w Gliwicach, ul. Zwyciestwa 21,
zatrudni pracownika na stanowisko urzednicze
w Wydziale Zdrowia i Spraw Spotecznych

w petnym wymiarze czasu pracy

kwestionariusz osobowy (zgodnie ze wzorem
opublikowanym w Biuletynie Informacji Pu-
blicznej Urzedu Miejskiego w Gliwicach pod
trescig ogtoszenia w plikach do pobrania),

formularz o$wiadczen (zgodnie ze wzorem
opublikowanym w Biuletynie Informacji Pu-
blicznej Urzedu Miejskiego w Gliwicach pod
trescig ogtoszenia w plikach do pobrania).

Oswiadczenia, CV, kwestionariusz oraz list
motywacyjny powinny by¢ wiasnorecznie
podpisane.

Wszystkie dokumenty zawarte w ofercie musza
by¢ sporzadzone w jezyku polskim w formie
umozliwiajacej ich odczytanie. Dokumenty wy-
dane w jezyku obcym powinny zosta¢ ztozone
wraz z ttumaczeniem.

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ do
20 kwietnia 2022 r.:

osobiscie w biurze podawczym Urzedu Miej-
skiego w Gliwicach w godzinach pracy urzedu,
za posrednictwem poczty na adres: Urzad
Miejski w Gliwicach, ul. Zwyciestwa 21,
44-100 Gliwice (decyduje data wptywu oferty
do urzedu),

drogg elektroniczng pod warunkiem, ze
korespondencja bedzie opatrzona kwalifi-
kowanym podpisem elektronicznym lub za
posrednictwem platformy e-PUAP. Do kore-
spondencji nalezy dotaczy¢ skany wymaga-
nych dokumentéw. Za date wptywu uznaje sie
date potwierdzenia przyjecia dokumentow
przez system e-PUAP.

Dokumenty, ktére wptyna do Urzedu Miejskiego
w Gliwicach po wyznaczonym terminie nie beda
rozpatrywane. Dodatkowe informacje mozna
uzyskaé pod numerem telefonu 32/238-56-50.
Po uptywie terminu sktadania ofert kazdy z kan-
dydatéw otrzyma drogg elektroniczng (w kore-
spondencji wystanej na wskazany w dokumen-
tach aplikacyjnych adres e-mailowy) informacje
o nadanym numerze referencyjnym oferty, ktéry
bedzie obowigzywat w czasie trwania naboru.

Po dokonaniu weryfikacji dokumentéw aplikacyj-
nych w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Gliwicach zostanie opublikowany
wykaz numerdéw referencyjnych ofert kandyda-
téw zakwalifikowanych do testu merytorycznego.
Informacja o terminie testu merytorycznego zo-
stanie podana kandydatom drogg elektroniczna.

Dodatkowe informacje

1.

Docelowe stanowisko przewidziane dla pra-
cownika realizujgcego wyzej opisany zakres
zadan to starszy inspektor.

. Zatrudnienie nastgpi na stanowisko ade-

kwatne do doswiadczenia i kwalifikacji po-
siadanych przez kandydata wytonionego do
zatrudnienia w wyniku naboru.

. W miesigcu poprzedzajgcym date publikacji

niniejszego ogtoszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych w Urzedzie Miej-
skim w Gliwicach, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, nie
przekroczyt 6%.

4. Jezeli wskaznik zatrudnienia oséb niepet-

nosprawnych, o ktérym mowa powyzej,
W miesigcu poprzedzajacym date publikacji
niniejszego ogtoszenia o naborze byt nizszy
niz 6%, pierwszenstwo w zatrudnieniu na
stanowiskach urzedniczych, z wytaczeniem
kierowniczych stanowisk urzedniczych,
przystuguje osobie niepetnosprawnej, o ile
znajduje sie w gronie pieciu najlepszych kan-
dydatéw spetniajgcych wymagania niezbedne
oraz w najwiekszym stopniu spetniajgcych
wymagania dodatkowe.

. Kandydat, ktéry zamierza skorzystac

z uprawnienia, o ktérym mowa w pkt. 4,
zobowigzany jest do ztozenia wraz z doku-
mentami kopii dokumentu potwierdzajace-
g0 niepetnosprawnos¢.

. Deklaracja dostepnosci zamieszczona jest na

stronie bip.gliwice.eu/dostepnosc-informacii.

. Osoby ze szczegdInymi potrzebami (w rozu-

mieniu przepiséw ustawy z 19 lipca 2019 r.
0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szcze-
gblnymi potrzebami) zakwalifikowane do
udziatu w naborze wymagajace szczegdlnej
formy wsparcia, proszone sg o zgfoszenie tego
faktu pracownikowi Wydziatu Kadr, Szkolen
i Ptac UM w Gliwicach niezwtocznie po otrzy-
maniu zaproszenia do udziatu w postepowa-
niu rekrutacyjnym (telefonicznie —32/238-56-
-50 lub e-mailowo — kd@um.gliwice.pl).

. Dane osobowe zawarte w sktadanych doku-

mentach aplikacyjnych bed3 przetwarzane
na potrzeby postepowania rekrutacyjnego.
Administratorem danych osobowych kan-
dydatéw ubiegajacych sie o zatrudnienie
w Urzedzie Miejskim w Gliwicach jest Pre-
zydent Miasta Gliwice.

. Regulamin naboru jest dostepny w Biulety-

nie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego
w Gliwicach pod trescig ogtoszenia w plikach
do pobrania.

10.Zgodnie z ustawg z 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych (t.j. DzU
2 2022 r,, poz. 530) w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Gliwicach
zostanie opublikowane imig, nazwisko oraz
miejsce zamieszkania osoby wybranej do
zatrudnienia w wyniku przeprowadzonego
naboru.

nabor nr KD.210.19.2022.KOM-2

Urzad Miejski w Gliwicach, ul. Zwyciestwa 21,
zatrudni pracownika na stanowisko urzednicze
w Wydziale Promocji i Komunikacji Spotecznej

w petnym wymiarze czasu pracy

Do gtéwnych obowigzkéw pracownika

bedzie nalezato:

1. Przygotowywanie grafik na potrzeby
publikacji informacyjno-promocyjnych.

2. Sktad do druku materiatéw przezna-
czonych do publikacji.

3. Wspdtprowadzenie profili Miasta Gli-
wice w mediach spotecznosciowych.

4, Tworzenie tresci do wykorzystania
w mediach spotecznosciowych.

5. Planowanie kampanii informacyj-
nych i promocyjnych.

Wymagania niezbedne

1. Wyksztatcenie wyzsze (udokumen-
towane kserokopig dyplomu).

2. Co najmniej 3 lata stazu pracy
(udokumentowane aktualnym za-
Swiadczeniem o zatrudnieniu, kse-
rokopiami $wiadectw pracy, ksero-
kopig zaswiadczenia z Powiatowego
Urzedu Pracy o odbyciu stazu).

3. Posiadanie obywatelstwa polskiego.

4, Petna zdolnos¢ do czynnosci praw-
nych oraz korzystanie z petni praw
publicznych.

5. Niekaralno$¢ za umysine przestep-
stwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umysline przestepstwo skarbowe.

6. Brak orzeczenia zakazu zajmowania

stanowiska lub wykonywania zawo-
du lub pracy w organach i instytu-
cjach samorzadu terytorialnego.

. Nieposzlakowana opinia.

8. Doskonata znajomos¢ zasad jezyka
polskiego.

9. Znajomos¢ przepisow:

e ustawy z 26 stycznia 1984 r. Prawo
prasowe (t.j. Dz2Uz2018r, poz. 1914),

e ustawy z 8 marca 1990 r. o samo-
rzadzie gminnym (t.j. DzUz 2022 r.
poz. 559 z pézn. zm.).

~

Wymagania dodatkowe:

¢ doswiadczenie zawodowe zwigzane
z pracg w jednostkach samorzadu
terytorialnego lub wspdtpraca z jed-
nostkami samorzadu terytorialnego,

¢ doswiadczenie graficzne zwigzane
z pracg w instytucjach/dziatach zaj-
mujacych sie polityka informacyjng
badz realizujgcych zadania z zakresu
komunikacji spotecznej, promocji, PR,

* znajomos$¢ bezptatnych narzedzi
umozliwiajgcych tworzenie grafik do
wykorzystania w mediach spotecz-
nosciowych oraz wiedza z zakresu
ich tworzenia,

¢ doswiadczenie w prowadzeniu
firmowych profili w mediach spo-
tecznosciowych,

* umiejetnos¢ przetwarzania informa-
¢ji i tworzenia tresci do wykorzysta-
nia w mediach spotecznosciowych.

Predyspozycje osobowosciowe oraz

umiejetnosci interpersonalne:

* umiejetnos¢ pracy w zespole, kre-
atywnos¢, umiejetnosé pracy pod
presja czasu.

Informacja o warunkach pracy na

stanowisku

1. Praca w budynku Urzedu Miejskiego
przy ul. Zwyciestwa 21 (na Il pietrze).

2. Pracaz monitorem ekranowym po-
wyzej potowy dobowego wymiaru
czasu pracy.

3. Obstuga urzadzen biurowych.

4. Praca w pomieszczeniu klimatyzo-
wanym.

5. Staty doptyw informacji i gotowos¢
do udzielania odpowiedzi w zwigz-
ku z obstuga klienta wewnetrznego
izewnetrznego (kontakt bezposred-
ni, telefoniczny, e-mailowy).

. Praca pod presj czasu.

7. Dyspozycyjnosc.

8. W zaleznosci od potrzeb istnieje

koniecznos$¢ wyjscia lub wyjazdu
poza state miejsce pracy.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

* list motywacyjny ze wskazaniem
numeru naboru,

* zyciorys zawodowy,

* kserokopie dokumentéw potwier-
dzajacych wymagany staz pracy
i kwalifikacje,

o kwestionariusz osobowy (zgodnie
ze wzorem opublikowanym w Biu-
letynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Gliwicach pod trescia
ogtoszenia w plikach do pobrania),

o formularz oswiadczen (zgodnie ze
wzorem opublikowanym w Biule-
tynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Gliwicach pod trescig
ogtoszenia w plikach do pobrania).

Oswiadczenia, CV, kwestionariusz
oraz list motywacyjny powinny by¢
wiasnorecznie podpisane.
Wszystkie dokumenty zawarte w ofer-
cie muszg by¢ sporzadzone w jezyku
polskim w formie umozliwiajacej ich
odczytanie. Dokumenty wydane w je-
zyku obcym powinny zostac ztozone
wraz z tltumaczeniem.

[=2]

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac¢

do 7 kwietnia 2022 r.:

e osobiscie w biurze podawczym
Urzedu Miejskiego w Gliwicach
w godzinach pracy urzedu,

* zaposrednictwem poczty na adres:
Urzad Miejski w Gliwicach, ul. Zwy-
ciestwa 21, 44-100 Gliwice (decydu-
je data wptywu oferty do urzedu),

¢ drogg elektroniczna pod warunkiem,
7e korespondencja bedzie opatrzona
kwalifikowanym podpisem elektro-
nicznym lub za posrednictwem plat-
formy e-PUAP. Do korespondenciji
nalezy dofaczyé skany wymaganych
dokumentow. Za date wptywu uzna-
je sie date potwierdzenia przyjecia
dokumentow przez system e-PUAP.

Dokumenty, ktére wptyna do Urzedu

Miejskiego w Gliwicach po wyznaczo-

nym terminie nie bedg rozpatrywane.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac

pod numerem telefonu 32/238-56-50.

Po uptywie terminu sktadania ofert

kazdy z kandydatow otrzyma droga

elektroniczng (w korespondencji wy-
stanej na wskazany w dokumentach
aplikacyjnych adres e-mailowy) infor-
macje o nadanym numerze referencyj-
nym oferty, ktéry bedzie obowigzywat

w czasie trwania naboru.

Po dokonaniu weryfikacji dokumentéw

aplikacyjnych w Biuletynie Informacji Pu-

blicznej Urzedu Miejskiego w Gliwicach
zostanie opublikowany wykaz numeréw
referencyjnych ofert kandydatéw zakwa-
lifikowanych do testu merytorycznego.

Informacja o terminie testu meryto-

rycznego zostanie podana kandydatom

droga elektroniczna.

Dodatkowe informacje

1. Docelowe stanowisko przewidzia-
ne dla pracownika realizujacego
wyzej opisany zakres zadan to
starszy inspektor.

2. Zatrudnienie nastgpi na stanowi-
sko adekwatne do doswiadczenia
i kwalifikacji posiadanych przez
kandydata wytonionego do za-
trudnienia w wyniku naboru.

3. W miesigcu poprzedzajacym date
publikacji niniejszego ogtoszenia
wskaznik zatrudnienia oséb niepet-
nosprawnych w Urzedzie Miejskim
w Gliwicach, w rozumieniu przepi-
s6w o rehabilitacji zawodowej i spo-
tecznej oraz zatrudnianiu oséb nie-
petnosprawnych, nie przekroczyt 6%.

4. Jezeli wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych, o ktérym mo-
wa powyzej, w miesigcu poprzedza-
jacym date publikacji niniejszego
ogtoszenia o naborze byt nizszy niz
6%, pierwszenstwo w zatrudnieniu
na stanowiskach urzedniczych, z wy-
faczeniem kierowniczych stanowisk
urzedniczych, przystuguje osobie
niepetnosprawnej, o ile znajduje sie
w gronie pieciu najlepszych kandy-
datéw spetniajgcych wymagania nie-
zbedne oraz w najwiekszym stopniu
spetniajacych wymagania dodatkowe.

5. Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢
2z uprawnienia o ktérym mowa w pkt.
4, zobowigzany jest do ztozenia wraz
2z dokumentami kopii dokumentu po-
twierdzajacego niepetnosprawnosé.

6. Deklaracja dostepnosci zamieszczo-
na jest na stronie bip.gliwice.eu/
dostepnosc-informaciji.

7. Osoby ze szczegolnymi potrzebami
(w rozumieniu przepiséw ustawy
z 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu do-
stepnosci osobom ze szczegdlnymi po-
trzebami) zakwalifikowane do udziatu
w naborze, wymagajace szczegolnej
formy wsparcia, proszone s3 o zgtosze-
nie tego faktu pracownikowi Wydziatu
Kadr, Szkolen i Ptac niezwtocznie po
otrzymaniu zaproszenia do udziatu
W postepowaniu rekrutacyjnym
(telefonicznie: 32/238-56-50 lub
e-mailowo: kd@um.gliwice.pl).

8. Dane osobowe zawarte w sktadanych
dokumentach aplikacyjnych beda
przetwarzane na potrzeby postepo-
wania rekrutacyjnego. Administra-
torem danych osobowych kandyda-
téw ubiegajacych sie o zatrudnienie
w Urzedzie Miejskim w Gliwicach jest
Prezydent Miasta Gliwice.

9. Regulamin naboru jest dostepny w Biu-
letynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Gliwicach pod trescig
ogfoszenia w plikach do pobrania.

10. Zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzado-
wych (t.j. DzU z 2022 r., poz. 530)
w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Miejskiego w Gliwicach zo-
stanie opublikowane imig, nazwisko
oraz miejsce zamieszkania osoby
wybranej do zatrudnienia w wyniku
przeprowadzonego naboru.

Miejski Zarzad Ustug

— Komunalnych
w Gliwicach, ul. Strzelcow
m Bytomskich 25c,

zatrudni pracownika
na stanowisku opiekuna zmianowego
w Izbie Wytrzeiwien przy ul. Okopowej 6
w pefnym wymiarze czasu pracy

Wymagania konieczne:

o pted: kobieta,

o wyksztatcenie: Srednie,

* niekaralnosé,

o dyspozycyjnos¢ (praca zmianowa),

e stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na ww. sta-
nowisku.

Mile widziane:

o ukonczony kurs medyczny,

o doswiadczenie zawodowe na stanowisku pielegniarka,
pomoc medyczna,

* podstawy obstugi komputera,

¢ obstuga kasy fiskalnej.

Do podstawowych obowigzkéw pracownika na ww.

stanowisku bedzie nalezato:

¢ opieka nad pacjentami przebywajacymi w Izbie Wy-
trzezwien,

* zabezpieczenie pacjentom bezpiecznego pobytu
w Izbie Wytrzezwien,

¢ rzetelne, doktadne i czytelne prowadzenie dokumen-
tacji Izby Wytrzezwien (w tym wystawianie wezwan
do zapfaty i paragondw fiskalnych),

o stata dbatosc¢ o czystos¢ i porzagdek w pomieszczeniach
I1zby Wytrzezwien.

Oferty nalezy sktada¢ w Dziale Spraw Pracowniczych

i Organizacyjnych Miejskiego Zarzgdu Ustug Komunalnych

w Gliwicach przy ul. Strzelcow Bytomskich 25c (telefon

32/335-04-35) w terminie do 31 marca 2022 r.

Oferty winny zawierac:

1. CV z klauzulg ,Wyrazam zgode na przetwarzanie mo-
ich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawq z 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (t.j. DzU z 2018 r,, poz. 1000)",

2. list motywacyjny.

Dane osobowe zawarte w sktadanych dokumentach apli-

kacyjnych beda przetwarzane na potrzeby postepowania

rekrutacyjnego. Administratorem danych osobowych
kandydatow ubiegajgcych sie o zatrudnienie jest Miejski

Zarzad Ustug Komunalnych w Gliwicach reprezentowany

przez dyrektora.

Oferty niekompletne nie beda rozpatrywane. Zastrzegamy

sobie mozliwos¢ kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.

Ztozonych ofert nie odsytamy.

Numer naboru DO/4/2022
v Miejski Zarzad Ustug
MZUK Komunalnych
[ c ] w Gliwicach,

ul. Strzelcow Bytomskich 25c,
zatrudni pracownika na kierownicze
stanowisko urzednicze zastepcy kierownika
Gietdy Samochodowej przy ul. Btonie 12,
w petnym wymiarze czasu pracy

Petna tres¢ ogtoszenia dostepna jest w Biuletynie Infor-
macji Publicznej Miejskiego Zarzadu Ustug Komunalnych
w Gliwicach na stronie internetowej mzuk.bip.gliwice.eu/
kategoria/ogloszenia-o-naborach-do-jednostek.

W tresci ogtoszenia zawarte s3 informacje dotyczace:

¢ gtéwnych obowigzkéw pracownika,

e wymagan niezbednych i dodatkowych,

¢ wymaganych dokumentdw i oswiadczen,

¢ warunkach pracy na danym stanowisku,

e planowanych termindw poszczegdlnych etapéw
naboru,

e udziatu w naborze oséb z orzeczonym stopniem nie-
petnosprawnosci.

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do 1 kwietnia
2022 r. do godz. 15.00 w Dziale Spraw Pracowniczych
i Organizacyjnych Miejskiego Zarzgdu Ustug Komunalnych
w Gliwicach, ul. Strzelcéw Bytomskich 25c. Dokumenty,
ktére wptyng do Miejskiego Zarzadu Ustug Komunal-
nych w Gliwicach po wyznaczonym terminie nie bedg
rozpatrywane.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem
telefonu 32/335-04-35.

NIERUCHOMOSCI

Zgodnie z art. 35 ust. 1 ustawy z 21 sierpnia 1997 r. 0 gospodarce
nieruchomosciami (t.j. DzU z 2021 r., poz. 1899 z pdzn. zm.)

PREZYDENT MIASTA GLIWICE
INFORMUJE,

ze w siedzibie Urzedu Miejskiego w Gliwi-
cach, na parterze budynku przy ul. Zwy-
ciestwa 21 oraz na stronie internetowe;j
Urzedu Miejskiego w Gliwicach (gliwice.eu
zostaty podane do publicznej wiadomosci
wykazy zawierajgce nieruchomosci:

przeznaczone do zbycia, stanowigce wtasnos¢ Miasta
Gliwice:

e wykaz nr 17/2022 do 13 kwietnia 2022 r.,

e wykaz nr 54/2022 do 13 kwietnia 2022 r.;
przeznaczone do wydzierzawienia, stanowigce wta-
snos$¢ Miasta Gliwice:

¢ wykaz nr 29/2022 do 7 kwietnia 2022 r.,

o wykaz nr 49/2022 do 7 kwietnia 2022 r.,

¢ wykaz nr 50/2022 do 7 kwietnia 2022 r.,

e wykaz nr 53/2022 do 13 kwietnia 2022 r.

Petna tres¢ wykazow dostepna jest na bip.gliwice.eu
w dziale Ogtoszenia i komunikaty / Wykazy
nieruchomosci do wynajecia, dzierzawy lub zbycia.
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Przedmiot przetargu: lokal uzytkowy przy ul. Zwy-
cigstwa 12 w Gliwicach.

Forma zbycia: sprzedaz prawa wtasnosci lokalu
uzytkowego.

Powierzchnia lokalu: 371,92 m?.

Sktad lokalu: 14 pomieszczen biurowych, 4 — WC,
2 - komunikacja, 2 — pomieszczenia gospodarcze.
Pietro: Il.

Prawa, roszczenia i ograniczenia: roszczenie do-
tychczasowego wtasciciela gruntu o roczng optate
przeksztatceniowg w odniesieniu do kazdoczesnego
wiasciciela nieruchomosci na podstawie ustawy
z 20 lipca 2018 r. o przeksztatceniu prawa uzytko-
wania wieczystego gruntdéw zabudowanych na cele
mieszkaniowe w prawo wtasnosci tych gruntdw.
Czes¢ lokalu o powierzchni 188,87 m? jest obecnie
wynajmowana. Wynajmujacy oswiadcza, ze czes¢
lokalu stanowigca przedmiot najmu bedzie réwniez
przedmiotem sprzedazy osobie trzeciej.

Z wtasnoscig lokalu zwigzany jest udziat wynoszacy
1460/10 000 czesci w nieruchomosci wspdlnej, ktdrg
stanowi grunt oraz czesci budynku i urzadzenia, ktére
nie stuzg wytacznie do uzytku wiascicieli lokali.
Nieruchomo$¢ lokalowa objeta jest ksiega wieczystg
KW nr GL1G/00070821/9.

. Nieruchomos¢ gruntowa: lokal uzytkowy potozony

na dziatce nr 1029 o powierzchni 0,0787 ha, obreb

Stare Miasto — KW nr GL1G/00022671/1.

Cena wywotawcza: 900 000,00 zt netto (do ceny

sprzedazy nie zostanie doliczony podatek VAT).

Minimalne postgpienie: 9000,00 zt.

Wadium: 45 000,00 zt.

Woptacone wadium podlega:

 zaliczeniu na poczet ceny lokalu zaoferowanej
przez oferenta, ktory wygra przetarg,

* zwrotowi pozostatym oferentom,

* przepadkowi, jezeli osoba, ktora wygra przetarg,
uchyli sie od zawarcia umowy notarialnej w wy-
znaczonym terminie.

Czes¢ nieruchomosci, nieobjeta umowa najmu,

zostanie udostepniona w celu ogledzin 21 kwietnia

2022 r. w godz. od 10.00 do 11.00.

Termin i miejsce rozpoczecia przetargu ustnego

nieograniczonego: 27 maja 2022 r., godz. 10.00, sala

konferencyjna — pokéj 121 na | pigtrze w siedzibie

ZBM | TBS Sp. z 0.0. przy ul. Dolnych Watéw 11

w Gliwicach.

Warunkiem przystapienia do przetargu jest:

¢ wniesienie do 23 maja 2022 r. wadium na konto
ZBM I TBS w ING Bank élqski SA, nr 20 1050 1285
1000 0022 2649 4546 (decyduje data wptywu
wadium na konto). Tytut wptaty: , Przetarg — adres
licytowanego lokalu, imie, nazwisko oraz PESEL

ZARZAD BUDYNKOW MIEJSKICH | TOWARZYSTWO BUDOWNICTWA
SPOLECZNEGO SP. Z 0.0. w Gliwicach, ul. Dolnych Watéw 11,

ogtlasza:

Il PRZETARG USTNY NIEOGRANICZONY

osoby lub nazwa oraz NIP firmy, na rzecz ktérej

nieruchomosé bedzie nabywana”;

dostarczenie do 23 maja 2022 r. do godz. 15.00

e-mailem na adres sekretariat@zbmgliwice.pl lub

pocztg (decyduje data dostarczenia przesytki do

ZBM | TBS Sp. z 0.0.) lub do Biura Obstugi Klienta

Zarzadu Budynkéw Miejskich | TBS Sp. z 0.0. przy

ul. Dolnych Watéw 11 w Gliwicach kompletu do-

kumentéw lub ich skanow:

o kserokopii dowodu wptaty wraz z wypetnionym
formularzem zgtoszeniowym, ktéry znajduje
sie na stronie www.zbmgliwice.pl w zaktadce
Przetargi/Przetarg na lokale spétki lub w formie
papierowej w Biurze Obstugi Klienta Zarzadu
Budynkdéw Miejskich I TBS Sp. z 0.0. w Gliwicach,

o w przypadku spotek prawa handlowego —
poswiadczonego za zgodnosc¢ z oryginatem
aktualnego odpisu z KRS,

o wprzypadku spétek prawa handlowego — poswiad-
czonych za zgodno$¢ z oryginatem zaswiadczen
o wpisie do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej
kazdego ze wspoInikdw oraz oSwiadczen wszystkich
wspolnikdw o wyrazeniu zgody na ich reprezento-
wanie w procesie zawierania umowy, w przypadku
uczestnictwa w przetargu jednego z nich,

o o$wiadczenie, ze uczestnikowi licytacji znany
jest stan techniczny nieruchomosci,

o os$wiadczenie, ze uczestnik licytacji zapoznat sie
zwarunkami przetargu i przyjmuje te warunki
bez zastrzezen;

przedtozenie komisji przetargowej przed rozpocze-
ciem przetargu dowodu osobistego lub paszportu,
aw przypadku oséb dziatajgcych w imieniu innych
0s6b — dodatkowo petnomocnictwa notarialnego
lub z notarialnie poswiadczonym podpisem oraz
podpisanie listy obecnosci.

OSOBY, KTORE NIE SPELNIA WW. WARUNKOW NIE
ZOSTANA DOPUSZCZONE DO UDZIALU W LICYTACII.

17. Osoba, ktdra wygra przetarg, zobowigzana bedzie do:

* zawarcia notarialnej umowy sprzedazy lokalu
w terminie 30 dni od daty zamkniecia przetargu,

 poniesienia kosztdw notarialnych i sgdowych zwig-
zanych z nabyciem lokalu uzytkowego.

Ogtoszenie umieszczono na stronie internetowej ZBM
1 TBS Sp. z 0.0. www.zbmgliwice.pl. Dodatkowe informa-
cje na temat warunkéw przetargu mozna uzyskaé pod
numerem telefonu: 32/339-29-01.

Informacja o ochronie danych osobowych zbieranych
przez Zarzad Budynkdw Miejskich I TBS Sp. z 0.0. w zwigz-
ku z realizacjg zadan ustawowych znajduije sie na stronie
www.zbmgliwice.pl.

Informacja

Zgm ﬁg“wlce o przetargach

>
>

>
>
>
>

>

>
>

ogtoszonych

przez Prezydenta Miasta Gliwice,
ktorych organizatorem jest
Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej

LOKALE NA SPRZEDAZ

UL. SKARBNIKA 35, lokal nr 8

Cena wywotawcza nieruchomosci: 115 900,00 zf

UL. KOZIELSKA 62, lokal nr 5

Cena wywolawcza nieruchomosci: 104 100,00 zt

UL. DZIEWANNY 3A, lokal nr |

Cena wywotawcza nieruchomosci: 59 100,00 zf

UL. TARNOGORSKA 20A, lokal nr |

Cena wywotawcza nieruchomosci: 117 600,00 zf

AL. KORFANTEGO 6, lokal nr 111

Cena wywotawcza nieruchomosci: 993 500,00 zf

dz. nr 753/11, obreb Kolej

(przetarg ograniczony)
Cena wywotawcza nieruchomosci: 3238,00 zt

dz. nr 753/3, obreb Kolej

(przetarg ograniczony)
Cena wywotawcza nieruchomosci: 3238,00 zf

UL. BARLICKIEGO 8, lokal nr I

Cena wywotawcza nieruchomosci: 279 500,00 zf

UL. ZWYCIESTWA 34, lokal 7a

Cena wywotawcza nieruchomosci: 69 900,00 zt

Szczegétowe informacje na temat
lokali dostepne s3 na www.zgm-
-gliwice.pl oraz pod nr. tel. 32/338-

39-53, 32/338-39-69.

Petna tres¢ ogtoszer dostepna jest takze na bip.gli-
wice.eu w dziale Ogtoszenia i komunikaty / Sprzedaz

nieruchomosci i przetargi na wysokos¢ czynszu.

Zgodnie z art. 35 ust. 1 ustawy z 21 sierpnia 1997 r. 0 gospo-
darce nieruchomosciami (t.j. DzU z 2020 ., poz. 65 z pdzn. zm.)

PREZYDENT MIASTA GLIWICE
INFORMUJE,

ze w budynku Zaktadu Gospodarki
Mieszkaniowej w Gliwicach przy placu
Inwalidéw Wojennych 12 zostaty podane
do publicznej wiadomosci nw. wykazy:

1. Lokali mieszkalnych przeznaczonych do sprze-

dazy na rzecz najemcy wraz ze sprzedazg utam-

kowej czesci dziatki:

e nrZGM/69/2022 do 8 kwietnia 2022 .,

nr ZGM/70/2022 do 7 kwietnia 2022 .,

nrZGM/76/2022 do 7 kwietnia 2022 r.,

nrZGM/78/2022 do 7 kwietnia 2022 .,

nr ZGM/80/2022 do 8 kwietnia 2022 .,

nr ZGM/85/2022 do 8 kwietnia 2022 r.,

nr ZGM/93/2022 do 8 kwietnia 2022 .,

nr ZGM/95/2022 do 8 kwietnia 2022 .,

nr ZGM/266/2022 do 8 kwietnia 2022 r.,

nrZGM/121/2022 do 8 kwietnia 2022 r.,

nrZGM/122/2022 do 8 kwietnia 2022 .,

nrZGM/125/2022 do 8 kwietnia 2022 .,

nrZGM/126/2022 do 8 kwietnia 2022 r.,

nr ZGM/129/2022 do 8 kwietnia 2022 r.,

nr ZGM/130/2022 do 8 kwietnia 2022 r.,

nrZGM/161/2022 do 7 kwietnia 2022 r.

2. Lokalu uzytkowego przeznaczonego do sprze-

dazy na rzecz najemcy wraz ze sprzedaza utam-

kowej czesci gruntu:

* nrZGM/139/2022 do 8 kwietnia 2022 r.

Niniejsze wykazy dostepne sg pod adresem:

zgm-gliwice.pl/zarzadzenia-prezydenta-miasta/

3. Lokali mieszkalnych przeznaczonych do sprze-

dazy w drodze przetargu nieograniczonego wraz

ze sprzedazq utamkowej czesci gruntu:

nrZGM/123/2022 do 8 kwietnia 2022 r.,

nrZGM/115/2022 do 8 kwietnia 2022 r.,

nrZGM/117/2022 do 8 kwietnia 2022 .,

nrZGM/114/2022 do 7 kwietnia 2022 r.,

nrZGM/112/2022 do 8 kwietnia 2022 r.,

nrZGM/111/2022 do 8 kwietnia 2022 r.,

nrZGM/113/2022 do 8 kwietnia 2022 r.

4. Lokalu uzytkowego przeznaczonego do sprzeda-

2y w drodze przetargu ustnego wraz z oddaniem

w wieczyste uzytkowanie utamkowej czesci dziatki:

* nrZGM/116/2022 do 8 kwietnia 2022 r.

Niniejsze wykazy dostepne sg pod adresem:
m-gliwice.pl/wykaz-lokali-przeznaczonych-do-

-sprzedazy-w-przetargu/

Wykazy ogtasza sie w celu umozliwienia zgtoszenia
ewentualnych roszczen do nieruchomosci
umieszczonych w wykazach.

wykaz nr NA/1/2022

Zgodnie z art. 35 ust. 1 ustawy z 21 sierpnia 1997 . o gospodarce nieruchomosciami (t.j. DzU z 2021 r., poz. 1899 z pdzn. zm.)

PREZYDENT MIASTA GLIWICE
INFORMUJE,

ze w siedzibie Urzedu Miejskiego w Gliwicach, na parterze budynku przy ul. Zwyciestwa 21
oraz na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Gliwicach (gliwice.eu) zostat podany
do publicznej wiadomosci wykaz zawierajacy nieruchomosci przeznaczone do zbycia,
stanowigce wtasnos¢ oraz uzytkowanie wieczyste Miasta Gliwice:

Petna tres¢ wykazéw dostepna jest na bip.gliwice.eu w dziale Ogtoszenia i komunikaty /
Wykazy nieruchomosci do wynajecia, dzierzawy lub zbycia.

OBWIESZCZENIE
PREZYDENTA MIASTA GLIWICE

AB.6740.7.2.2021 z 22 marca 2022 r.

Na podstawie art. 49 ustawy z 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. DzU z 2021 r., poz. 735 z p6zn.
zm.), w zwigzku z art. 11f ust. 3 ustawy z 10 kwietnia 2003 r. o szczegdlnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji
w zakresie drég publicznych (t.j. DzU z 2022 ., poz. 176), Prezydent Miasta Gliwice zawiadamia, ze 10 marca 2022 r. wydat
decyzje nr 2/2022 o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej pn.:

»Rozbudowa uktadu drég publicznych: drogi powiatowej nr 7213S — ul. Kujawskiej
oraz drogi gminnej nr 130383S — ul. Ceglarskiej w Gliwicach”,

jednoczesnie decyzja:

o zostaty okreslone linie rozgraniczajace teren inwestycji drogowej,

e zostat zatwierdzony podziat nieruchomosci wyznaczony liniami rozgraniczajacymi teren,

o stwierdzono nabycie z mocy prawa przez Gliwice — miasto na prawach powiatu nieruchomosci znajdujacych sie w liniach
rozgraniczajacych teren,

o zostat zatwierdzony projekt budowlany,

o ustalono obowigzek przebudowy sieci uzbrojenia terenu oraz okreslono ograniczenia w korzystaniu z nieruchomosci
dla realizacji tego obowiazku i rownoczesnie zezwolono na wykonanie tego obowiazku,

® zezwolono, poza liniami rozgraniczajagcymi teren inwestycji drogowej, na prowadzenie rob6t budowlanych towarzyszacych
realizacji inwestycji, w oparciu o posiad przezi ora prawo do dysponowania nieruchomoscia na cele budowlane.

I. Inwestycja objete s3 nastepujace nieruchomoci:
h

as drogo!
powiatowa nr 7213S) (w nawiasie podano pierwotny numer dziatki):
obreb taki Ktodnickie: 260/1 (260), 558, 559, 560/3,
obrqb ngota Zabrska 657/1 658/1
li

. Dziatki h pas d
gminna nr 130383S) (w nawiasie podano pierwotny numer dziatki):
obreb taki Ktodnickie: 560/4,
obreb Ligota Zabrska: 224/1 (224), 619, 620, 657/3 (657/2), 657/4 (657/2).
3. Dziatki zna jduji ace sie poza liniami rozgramcza@cyml pas drogowy godlegaﬁce ograniczeniu w korzystamu —w celu
li b k i bl d

numer dziatki):
obreb ngota Zabrska 226 359, 657/5 (657/2)

podano pierwotny numer dziatki):
obreb Ligota Zabrska: 657/5 (657/2).

1. Ww. decyzja, na podstawie art. 12 ust. 1 powotanej na wstepie ustawy z 10 kwietnia 2003 r. o szczegdlnych zasadach
przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drog publicznych, zatwierdzono podziat nieruchomosci:
Tabela nr 1

Dziatki podlegajace podziatowi
Numeracja ewidencyjna nieruchomosci
Numer Stan po podziale Obreb
pierwotny | Numer dziatki wchodzacej | Powierzchnia | Numer dziatki poza | Powierzchnia

dziatki w pas drogowy dziatki [ha] | pasem drogowym | dziatki [ha]
Lp. 1 2 3 4 5 6
1. 260 260/1 0,0301 260/2 0,6040 taki Ktodnickie
2. 224 224/1 0,0544 224/2 0,2243 Ligota Zabrska
3. 657/2 657/3 0,0735 657/5 6,1964 Ligota Zabrska

657/4 0,0085

11l. Oznaczenie nieruchomosci lub ich czesci wedtug ewidencji gruntéw, ktére stang sie witasnoscig Gliwic — miasta na
prawach powiatu, z dniem, w ktérym decyzja stanie sie ostateczna:

Tabela nr 2
Numer dziatki po | Numer dziatki pierwotnej lub Obreb Oznaczenie podmiotu, na ktérego rzecz
podziale nie podlegajacej podziatowi ma nastgpic przejecie
Lp. 1 2 3 4
.| 657/1 Ligota Zabrska Gliwice — miasto na prawach powiatu
2. | - 658/1 Ligota Zabrska Gliwice — miasto na prawach powiatu
3. 260/1 260 taki Ktodnickie Gliwice — miasto na prawach powiatu
4.1 558 taki Ktodnickie Gliwice — miasto na prawach powiatu
5. @ - 559 taki Ktodnickie Gliwice — miasto na prawach powiatu
6. | = - 560/3 taki Ktodnickie Gliwice — miasto na prawach powiatu
IV. Ww. decyzjg ustalono obowiazek przebudowy sieci uzbrojenia terenu oraz okreslono ograniczenia w korzystaniu
z nieruchomosci dla realizacji tego obowiazku:
Tabela nr3
Numer
Numer dziatki Powierzchnia Okreslenie
dziatki | pierwotnej | opreb Numer ksiggi zajetosci Zakres prac ograniczen
po lub nie wieczystej terenu w m? w korzystaniu
podziale | podlegajacej z nieruchomosci
podziatowi
Lp. 1 2 3 4 5 6 7
Ograniczenie czasowe
polega na
Przebudowa ograniczeniu
H i i eiac W korzystaniu
T - 226 ~E%a 1 GL1G/00047800/6 | 9,46 CloRvoenargtyeamaj| 2 dzialki nr 226 na
nN czas prowadzenia
! robét budowlanych
opisanych
w kolumnie nr 6.
Lp. 1 2 3 4 5 6 7
Ograniczenie czasowe
polega na
Przebudowa ograniczeniu
i ; i sieci w korzystaniu
P I - 359 ZaEns | GL1G/00033793/2| 139,49 | dlobaanarastyemns;| 2 dziaiki nr 359 na
nN czas prowadzenia
! robot budowlanych
opisanych
w kolumnie nr 6.
Ograniczenie czasowe
polega na
ograniczeniu
Ligota Przebudowa sieci w korzystaniu
3. | 657/5 657/2 Zabrska | GL1G/00039048/7 7,26 gazowej niskiego z dziatki nr 657/5 na
ci$nienia. czas prowadzenia
roboét budowlanych
opisanych
w kolumnie nr 6.
V. Ww. decyzja zezwolono na pre ie rob6t budowlanych towarzyszacych realizacji inwestycji, poza liniami rozgraniczajacymi
teren inwestycji drogowej, w oparciu o posiadane przez inwestora prawo do dysponowania nieruchomoscia na cele budowlane:
Tabela nr 4
Numer dziatki | Numer dzlalkl pierwotnej lub Obreb Numer ksiegi Zakres rob6t budowlanych
po podziale | nie podlegajacej podziatowi wieczystej towarzyszacych realizacji inwestycji
Lp. 1 2 3 4 5
Ligota Budowa chodnikéw wraz
1. 657/5 657/2 Zabrska GL1G/00039048/7 2 przebudowa zjazdu,
POUCZENIE

1. Strony postepowania mogg zapoznac sie z trescig ww. decyzji po uprzednim telefonicznym uméwieniu spotkania z pra-
cownikiem prowadzacym sprawe — Piotrem taniewskim pod numerem telefonu: ?32/239—11—66.

2. Stronom przystuguje prawo wniesienia odwotania od wydanej decyzji do Wojewody Slaskiego za posrednictwem Prezydenta
Miasta Gliwice w terminie:

* 14 dni od dnia jej doreczenia — wnioskodawcy,
¢ 14 dni od dnia doreczenia poprzez publiczne ogtoszenie* — pozostatym stronom.

3. W trakcie biegu terminu do wniesienia odwotania strona moze zrzec sie prawa do wniesienia odwotania wobec organu admi-
nistracji publicznej, ktéry wydat decyzje. Z dniem doreczenia organowi administracji publicznej oswiadczenia o zrzeczeniu sie
prawa do wniesienia odwotania przez ostatnig ze stron postepowania, decyzja staje sie ostateczna i prawomocna — zgodnie
zart. 127a ustawy z 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. DzU z 2021 r., poz. 735 z p6zn. zmianami).

4. Decyzja podlega wykonaniu przed uptywem terminu do wniesienia odwotania, jezeli jest zgodna z zgdaniem wszystkich
stron lub jezeli wszystkie strony zrzekty sie prawa do wniesienia odwotania (art. 130 §4 ustawy z 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego).

* Publiczne ogtoszenie uwaza sie za doreczone po uptywie 14 dni od jego ukazania sie (czyli zamieszczenia obwieszczenia
o wydaniu decyzji na tablicy ogtoszert w Urzedzie Miejskim w Gliwicach, w urzedowym publikatorze teleinformatycznym —
Biuletynie Informacji Publicznej tego urzedu oraz w prasie lokalnej — ,Miejskim Serwisie Informacyjnym — Gliwice”).
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MIASTO GLIWICE

koordynuje dziatania pomocowe
dla obywateli Ukrainy przyjezdzajacych
do naszego miasta.

Potrzebujesz pomocy? @

Miejski Punkt Pomocy Ukrainie
@ ul. Studzienna 6, Gliwice
€% Przyjdz: pon. - sob., 9:00-20:00

QY Zadzwon: +48 32444 22 22
Punkt Pomocy Ukrainie jest koordynowany

przez Centrum Inicjatyw Spotecznych (ukraina.cis-gliwice.pl)

Chcesz pomoc? »

Dotacz do Gliwickiej Bazy Wsparcia
Q' Zadzwor: 3223881 67
(D pon. - pt., 9:00-18:00

Wypenij formularz i przekaz
nam, jaka forme wsparcia oferujesz:
decydujmyrazem.gliwice.pl/baza-wsparcia
Gliwicka Baza Wsparcia jest koordynowana przez

Centrum 3.0 - Gliwicki O$rodek Dziatan Spotecznych
(gods.gliwice.pl)

Miejska zbiorka darow
Arena Gliwice
ul. Akademicka 50 (wejscie E)

pon. - pt.: 10:00-20:00
sob. - niedz.: 12:00-18:00

Zbiorka jest koordynowana
przez Stowarzyszenie GTW
(www.gtwgliwice.pl)

Potrzebujesz wiecej informacji?

|www.inW|ce.eu/pomocukra|n|e |

¢ Biezace informacje dotyczgce d2|.a+an
pomocowych dla obywateli Ukrainy.

GLIWICE #solidarnizukraina GLIWICE #solidarnizukraina GLIWICE #solidarnizukraina

MicTto Musuui

KOOpPAMHYE 3aX0AU A,0MNOMOru
rpoMmagsaHaMm YKpaiHu,

AKi NPUDKAYKAOTb A0 HAWOro Micra.

Bam noTpi6Ha gonomora? @

Micbkuih MyHKT onomoru YKpaiHi

@ By/1. CTyazsieHHa 6, nBuui

(D) Mpuxopsre: noH. - cy6., 9:00-20:00
QY [3BoHiTb: +48 32444 22 22

MyHKT gonomorn YKpaiHi KoopaMHOBaHUIA
LlenTpom coujianbHux iHiujaTve (ukraina.cis-gliwice.pl)

XoueTte ponomorTu? "

MpuennymTech o MuBMLbKOI 6a3u NiATPUMKKU

Q [3sowiTe: 322388167

ej-} MoH. - M'4ar., 9:00-18:00

3anoBHiTb d)gpMy Ta NoBigoMTe HaMm,
Ky GOpMY MiATPUMKM BM NPOMOHYETE:
decydujmyrazem.gliwice.pl/baza-wsparcia

[MBMLIbKa 6a3n MIATPYMKM KOOPAMHOBaHA
LleHTpom 3.0 - [MMBULbKUIA LLEHTP COLiaIbHOI AiS/IbHOCTI
(gods.gliwice.pl)

Micbkuit 36ip gonomoru
Apena Dmeuui [Arena Gliwice]
By/1. AkageMiubKa 50 (xig E)

® @ rnoH. - n'at.: 10:00-20:00

cy6. - Hea.: 12:00-18:00

36ip koopanHye Acouijauis GTW
(www.gtwgliwice.pl)

Bam noTpibHa pgopaTkoBa iHpopmaLin?

www.gliwice.eu/pomocukrainie |

® AKTyanbHa iHbopMaLisi Npo 3..aX9AM
[onoMorv rpoMagasaHam Ykpaixu:

X
N
v

A=

ok
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