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Wszyscy jesteśmy 
spadkobiercami 
Nazwa „Zikaron” to owoc na-
szych długotrwałych dysku-
sji. – Zdecydowaliśmy się na 
formułę podwójną, ponieważ 
część członków bardzo chcia-
ła w tytule słowa hebrajskie-
go. Na początku wydawało się 
nam, że nazwa jest przez to 
zbyt długa, ale „Zikaron” czy-
li pamięć...  zapada w pamięć 
– mówi Bożena Kubit, człon-
kini Stowarzyszenia na Rzecz 
Dziedzictwa Żydowskiego „Pa-
mięć – Zikaron”, które opieku-
je się gliwickimi cmentarzami 
żydowskimi.

10-11
Przeskoczyć 
budowlany dołek
Zgodnie z zapowiedzią sprzed 
dwóch tygodni drukujemy 
wstępne informacje o prze-
targach na roboty budowlane 
i remontach organizowanych 
w 2009 r. przez niektóre firmy 
i jednostki miejskie. Dodatko-
wo zamieszczamy także wykaz 
przewidywanych do sprzeda-
ży lokali użytkowych.

Rewitalizacja terenu wokół Radiostacji, rozpoczęcie procesu porządkowania 
Parku Chrobrego i kolejnych  skwerów, ozdobienie miasta nowymi konstrukcjami 
kwietnikowymi – to tylko niektóre zadania przewidziane przez Miejski Zarząd 
Usług Komunalnych. Choć zima w pełni, to w firmie wszyscy myślą już o wiośnie. 
– Na razie nasze pojazdy wyjeżdżają z bazy, aby na przykład 
odśnieżać ścieżki spacerowe, ale szczegółowo planujemy już 
prace związane z pielęgnowaniem zieleni i upiększaniem 
naszego miasta. Do tej pory w dużym stopniu skupialiśmy 

się na reorganizacji firmy. Teraz, kie-
dy dobiega ona końca, będziemy mogli 
w większym stopniu zająć się działania-
mi, których efekty będą widoczne dla 
wszystkich gliwiczan – mówi Krystian 
Tomala, dyrektor MZUK.

Czekając na wiosnę…

dokończenie na str. 8-9

W ubiegłym roku Powiatowy Urząd 
Pracy odnotował kolejny spadek 
liczby bezrobotnych w Gliwicach. Na 
koniec 2008 r. stopa bezrobocia w mie-
ście wyniosła 4,5%. Wskaźnik ten był 
wyraźnie niższy niż w pobliskich mia-
stach – Zabrzu (9%) i Bytomiu (12%), 
a także w porównaniu z minionymi 
latami. W 2007 r. wynosił on 6,4%, 
a w 2006 r. 9,3%. Niestety, od począt-
ku roku przybywa w naszym mieście 
osób szukających pracy. – Od stycznia 
w tutejszym urzędzie zarejestrowało się 
prawie 700 mieszkańców. Z naszych sta-
tystyk wynika, że z każdym miesiącem 
– począwszy od listopada 2008 r. – roś-
nie w Gliwicach liczba osób poszukują-
cych zatrudnienia – informuje Grażyna 
Żur, zastępca dyrektora PUP. 

dokończenie na str. 3

Zmiany na rynku pracy
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Wydział Podatków i Opłat informuje, że 
w marcu będą doręczane mieszkańcom 
decyzje o wysokości podatku rolnego 
oraz nakazy płatnicze ustalające łączne 
zobowiązanie pieniężne z tytułu podatku 
rolnego i podatku od nieruchomości. 

Kiedy zapłacić 
podatek rolny?

Prezydent miasta Gliwice przypomina 
o obowiązku uiszczania opłaty rocznej 
z tytułu użytkowania wieczystego nie-
ruchomości gruntowych w terminie do 
31 marca każdego roku z góry za dany 
rok bez wezwania 

Wpłaty dokonane we wszystkich oddziałach ING Banku 
Śląskiego przyjmowane są bez dodatkowych prowizji.

Informacje dotyczące wyżej wymienionych opłat można 
uzyskać w Biurze Obsługi Interesantów na stanowisku 
Wydziału Gospodarki Nieruchomościami (parter budynku, 
po lewej stronie od wejścia głównego) oraz w Wydziale 
Gospodarki Nieruchomościami, pokój 428 (IV piętro), tel. 
032-239-12-30. 

Ponadto prezydent miasta Gliwice informuje, że przedmio-
towa opłata należna jest na podstawie art. 71 ust. 4 ustawy 
z 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościami (Dz. U.
 z 2004 r. nr 261, poz. 2603 z późn. zm.) i wynosi odpowiednio:

• 0,3% ceny nieruchomości – dla nieruchomości 
oddanych w użytkowanie wieczyste na cele szczególne, 
wymienione w art. 72 ust. 2 pkt. 1-3;

• 1% ceny nieruchomości – dla nieruchomości prze-
znaczonych na cele mieszkalne (art. 72 ust. 2 pkt 4 wyżej 
wymienionej ustawy);

• 3% ceny nieruchomości – dla nieruchomości przezna-
czonych na inne cele (art. 72 ust. 2 pkt 5 wyżej wymienionej 
ustawy).

Wartość nieruchomości określana jest w akcie notarialnym 
(lub decyzji administracyjnej), którym dana nieruchomość 
została oddana w użytkowanie wieczyste. 
Zmiana wysokości opłaty może nastąpić w przypadku zmia-
ny wartości rynkowej nieruchomości, w formie aktualizacji 
opłaty rocznej. Wysokość opłaty rocznej może ulec zmianie 
nie częściej niż raz do roku (art. 77 wyżej wymienionej ustawy). 
W takim przypadku użytkownik wieczysty powinien do końca 
roku kalendarzowego otrzymać pismo z wypowiedzeniem 
opłaty rocznej i propozycją nowej, zaktualizowanej opłaty, 
która będzie obowiązywała od następnego roku. 

Użytkownikom wieczystym – osobom fizycznym, którym od-
dano nieruchomość na cele mieszkalne, a których dochód 
na jednego członka rodziny nie przekracza 50% średniego 
miesięcznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej 
za rok poprzedzający ten, za który opłata ma być wnoszo-
na, ogłaszanego przez prezesa GUS – może zostać na ich 
wniosek przyznana bonifikata od opłaty rocznej. Bonifikata 
wynosi 50% wartości opłaty i jest przyznawana na okres 1 roku 
(art. 74 wyżej wymienionej ustawy). Wnioski o udzielenie 
bonifikaty należy składać przed upływem terminu płatności, 
tj. przed 31 marca każdego roku dla opłaty bieżącej.

PODATKI LOKALNE

– W poprzednich latach decyzje te były dostarcza-
ne w lutym. Tym razem termin przesunął się o miesiąc 
z powodu konieczności zweryfikowania ponad czte-
rech tysięcy nieruchomości. Chodziło o grunty, którym 
w ostatnim czasie zmieniono sposób użytkowania, 
zgodnie z faktycznym zagospodarowaniem działek 
– wyjaśnia Alicja Knyps, naczelnik Wydziału Podatków 
i Opłat UM. Termin zapłaty pierwszej raty podatku 
przypadnie do 14 dni od daty otrzymania decyzji, 
a nie – tak jak w ubiegłym roku – 15 marca.

Korespondencję będą roznosić pracownicy Urzę-
du Miejskiego – najczęściej w godzinach popołu-
dniowych oraz w soboty. Pracownicy magistratu 
nie są uprawnieni do pobierania należności podat-
kowych. Zarówno decyzje, jak i dołączone do nich 
formularze dowodów wpłat zawierają indywidual-
ny numer rachunku bankowego, na który można 
dokonywać opłat.

Aby uniknąć kolejek w kasach urzędu, warto za-
płacić podatek za pośrednictwem banków. Od wpłat 
gotówkowych dokonywanych na rachunki Urzędu 
Miejskiego realizowanych we wszystkich placów-
kach ING Banku Śląskiego S.A. nie są pobierane 
dodatkowe prowizje (wykaz gliwickich oddziałów 
tego banku został zamieszczony na specjalnej ulotce, 
która jest wręczana wraz z decyzjami). (al)

W momencie zamykania tego nume-
ru MSI wyrok nie był jeszcze prawomoc-
ny. – Dla miasta orzeczenie oznacza, kolejny 
krok naprzód w drodze do odzyskania obiek-
tu, który niszczeje ze względu na nieuregu-
lowane kwestie własnościowe. Podczas roz-
prawy i po ogłoszeniu werdyktu „Społem” 
zapowiadało niestety, że zwróci się do or-
ganu wyższej instancji o uchylenie wyroku 
gliwickiego Sądu Okręgowego, a to mogło-
by oznaczać przedłużenie batalii prawnej 
– wyjaśnia Aleksandra Wysocka, zastępca 
naczelnika Wydziału Gospodarki Nierucho-
mościami Urzędu Miejskiego.

Przypomnijmy, że obiekt miał w prze-
szłości różnych gospodarzy. W latach siedemdziesiątych mi-
nionego wieku – w ramach reorganizacji krajowego handlu 
wewnętrznego – opiekę nad nieruchomością przekazano 
„Społem”. Spółdzielnia poddzierżawiała „Zameczek” i jeszcze 
kilka lat temu działała tam dyskoteka. Spółdzielcy wystąpili 
do prezydenta Gliwic z żądaniem przyznania im kompleksu 
w parku leśnym przy ul. Chorzowskiej. Okazało się, że nie po-
siadają wymaganej decyzji administracyjnej poświadczającej 
oddanie im gruntu (o powierzchni 6357 m2) w użytkowanie 
przed 5 grudnia 1990 roku (zgodnie z ustawą), a także do-
kumentów potwierdzających odpłatne nabycie przez nich 
budynku (zajmującego obszar 1668 m2). Władze miejskie 
odmówiły więc spełnienia postulatów i zażądały od spół-
dzielni wydania „Zameczku” w wyznaczonym terminie (do 
końca maja 2006 r.). 

PSS „Społem” powiedziało „nie” i wystąpiło na drogę sądo-
wą przeciwko miastu, domagając się przekazania spółdzielni 
obiektu na własność. „Społem” przegrało proces. W lutym 2007 r. 
Sąd Okręgowy w Gliwicach stwierdził, że na rzecz „Społem” nig-
dy nie zostało ustanowione prawo użytkowania „Zameczku”, 

tym samym nie ma podstaw do uwzględnienia zgłoszonego 
roszczenia. Spółdzielcy odwołali się do Sądu Apelacyjnego 
w Katowicach, który z kolei przyznał im rację. Z takim werdyk-
tem nie zgodził się natomiast prezydent miasta i skierował skar-
gę kasacyjną do Sądu Najwyższego w Warszawie.

W kwietniu ubiegłego roku stołeczni sędziowie przyznali 
miastu Gliwice prawo własności do gruntu i znajdującego się 
na nim obiektu. PSS „Społem” nie wydała jednak nieruchomości 
i w czerwcu 2008 r. wystosowała pozew do Sądu Okręgowego 
w Gliwicach, żądając ponownie przyznania jej prawa do niego 
z tytułu wieloletniego zasiedzenia. Odpowiedzią był właśnie 
styczniowy wyrok. – Sąd odrzucił ten wniosek i nakazał spółdziel-
com oddanie spornego obiektu, a także zwrot na rzecz miasta 
kosztów postępowania. W tej chwili czekamy na uprawomocnienie 
się wyroku. Jeżeli PSS „Społem” nie wniesie apelacji, to w terminie 
do sześciu miesięcy ma obowiązek zwrócić nieruchomość miastu. 
Po odzyskaniu „Zameczku” będzie można zająć się sprawą jego 
zagospodarowania. Natomiast gdyby spółdzielnia skorzystała 
z możliwości odwołania od wyroku, trzeba będzie poczekać na 
kolejną decyzję sądu – tłumaczy Aleksandra Wysocka. (bom)

„Społem” powinno oddać „Zameczek Leśny” miastu – orzekł Sąd Okręgowy z Gliwicach pod 
koniec ubiegłego miesiąca. To efekt kolejnej rozprawy w trwającym od kilku lat sporze między 
gliwickim samorządem a Powszechną Spółdzielnią Spożywców „Społem” w Gliwicach, która 
rości sobie prawa do nieruchomości przy ul. Chorzowskiej 98.

Co dalej z „Zameczkiem”?

Aktualizacja wniosków jest prowadzona przez cały luty – zgodnie 
z uchwałą Rady Miejskiej w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzą-
cych w skład mieszkaniowego zasobu miasta Gliwice. W tym roku wyjąt-
kowo ostatnim dniem przyjmowania wniosków jest 2 marca (ponieważ 
ostatni dzień lutego przypada w sobotę). Weryfikowana jest lista osób 
oczekujących na mieszkanie do remontu. Wykreślani z niej są ci, którzy nie 
spełniają już odpowiednich warunków (kupili mieszkanie bądź uzyskali 
prawo najmu jakiegoś innego lokalu) lub nie potwierdzą chęci dalszego 
ubiegania się o mieszkanie do remontu. Osoby, które nie złożą wniosku, 
są skreślane z listy. Przypomnijmy, że wszyscy oczekujący podpisywali 
oświadczenie o przyjęciu do wiadomości konieczności aktualizacji danych 
w lutym każdego roku. (al)

JAK POTWIERDZIĆ 
CHĘĆ UBIEGANIA SIĘ 

O MIESZKANIE DO REMONTU?

Aby zaktualizować wniosek, należy wypeł-
nić druk oświadczenia. Jest on dostępny:

• na stronie internetowej www.um.gli-
wice.pl w dziale Wirtualne Biuro Ob-
sługi (Druki/Wydział Przedsięwzięć 
Gospodarczych i Usług Komunalnych/
Oświadczenie aktualizacyjne);

• na stanowisku „Informacja” w Biurze Ob-
sługi Interesantów na parterze UM.

Wypełnione oświadczenie można przeka-
zać do magistratu osobiście poprzez „Biuro 
podawcze” (na parterze UM) lub przesłać 
pocztą na adres: Urząd Miejski, Wydział 
Przedsięwzięć Gospodarczych i Usług Ko-
munalnych, ul. Zwycięstwa 21, 44-100 Gli-
wice (liczy się data stempla pocztowego).

Jeśli oczekujesz w kolejce osób ubiegających się o wy-
najęcie mieszkania do remontu z zasobów komunal-
nych, to pamiętaj o konieczności aktualizacji danych. 
Na dopełnienie formalności masz czas do 2 marca. Nie 
zapominaj o tym, bo możesz zostać skreślony z listy.

Ważna aktualizacja
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Zadbaj 
o swoje serce

W niedzielę, 1 marca, w Centrum Handlowym „Forum” przy 
ul. Lipowej 1 zostanie przeprowadzona akcja „Zadbaj o swoje ser-
ce”. Jej organizatorem jest Kardiotele przy Śląskim Centrum Chorób 
Serca w Zabrzu. W godzinach od 10.00 do 18.00 będzie można sko-
rzystać z bezpłatnych porad lekarzy specjalistów i wykonać badania 
w ramach profilaktyki kardiologicznej. – Obejmuje ona EKG, oblicze-
nie wskaźnika masy ciała (BMI), pomiar ciśnienia krwi oraz wskaza-
nie właściwej diety, która pozwoli zapobiec nadciśnieniu tętniczemu 
i nadwadze. Pacjenci będą również diagnozowani pod kątem stwier-
dzenia czynników ryzyka zachorowania na chorobę niedokrwienną 
serca oraz zawału mięśnia sercowego. Badania są bezpłatne i dostępne 
dla wszystkich, którzy chcą się przebadać – informują pomysłodawcy 
akcji. Nie przewiduje się wcześniejszej rejestracji. 

W tegorocznej, dziesiątej już edycji przedsięwzięcia, zaplano-
wano 32 spotkania na terenie całego kraju. Kardiolodzy przebadają 
mieszkańców Śląska, Wielkopolski, Małopolski, Trójmiasta i Warsza-
wy. W naszym mieście akcja „Zadbaj o swoje serce” zostanie prze-
prowadzona już po raz czwarty. Jest ona współfinansowana przez 
gliwicki samorząd. (bom)

Godzina dla ziemi
Międzynarodowa organizacja ekolo-

giczna WWF zachęca do przyłączenia się 
do ogólnoświatowej akcji  „Godzina dla Zie-
mi” („Earth Hour”). Polega ona na wyłącze-
niu świateł na jedną godzinę w domach, 
firmach, na ulicach miast. Akcja zostanie 
przeprowadzona 28 marca o godz. 20.30.

W zeszłym roku przedsięwzięcie WWF spotkało się z du-
żym odzewem. Do akcji przyłączyło się w sumie 370 miast. 
Światła gasły na całym świecie: od Australii, przez Izrael, Pol-
skę, po Stany Zjednoczone. – Stopniowo wzrasta średnia tem-
peratura na świecie. Przyczyną tego zjawiska jest nadmierna 
emisja gazów cieplarnianych, w tym głównie dwutlenku węgla. 
Konsekwencją ocieplania się klimatu są topniejące lodowce czy 
nasilające się ekstremalne zjawiska pogodowe (susze, powo-
dzie). Giną także całe gatunki zwierząt. „Godzina dla Ziemi” ma 
pokazać, że nawet małe zmiany w życiu codziennym są ważne, 
a wspólne i z pozoru drobne działania mogą wiele zmienić. 
Chcesz pomóc naszej planecie? Przyłącz się do akcji i zgaś 
światło – zachęcają pomysłodawcy przedsięwzięcia. Więcej 
informacji można znaleźć na stronie www.wwf.pl. (bom)
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W ostatnim dniu ubiegłego roku odnotowano w naszym 
mieście 4249 bezrobotnych (w tym 2531 kobiet). W analo-
gicznym okresie 2007 r. było ich 5933 (w tym 3764 kobiety). 
Sytuacja na gliwickim rynku pracy jest lepsza niż w najbliż-
szej okolicy. Stopa bezrobocia w powiecie gliwickim wynosiła 
pod koniec 2008 r. 6,6%. Na tym terenie było 2153 zarejestro-
wanych bezrobotnych (w tym 1412 kobiet). Gliwice znala-
zły się na trzecim miejscu wśród miast na prawach powiatu 
województwa śląskiego, które mogą pochwalić się niskim 
wskaźnikiem bezrobocia za ubiegły rok (4,4%). Jak informuje 
Wojewódzki Urząd Pracy, lepszy wynik odnotowano jedynie 
w Katowicach (1,9%) i w Tychach (3,7%). Warto zwrócić uwagę 
również na fakt, że w skali kraju nasze województwo (stopa 
bezrobocia – 6,9%) zajęło wysokie drugie miejsce, zaraz za 
Wielkopolską (6,4%). 

STATYSTYCZNY BEZROBOTNY
Wśród osób pozostających bez pracy w naszym mieście 

dominują ludzie w wieku od 45 do 54 lat. Sporo jest też bez-
robotnych w wieku od 25 do 34 lat. – Najwięcej z nich ma ni-
skie kwalifikacje lub w ogóle ich nie posiada. Wielu brakuje także 
doświadczenia zawodowego. W najtrudniejszej sytuacji są ludzie 
z wykształceniem podstawowym i gimnazjalnym. W najlepszym 
położeniu są zaś osoby z wyższym wykształceniem, a także te 
z wieloletnim stażem pracy – mówi Grażyna Żur, zastępca 
dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Gliwicach. Wylicza, 
że w 2008 r. pracę podjęło 4771 zarejestrowanych bezrobotnych,
z czego 3400 znalazło zatrudnienie dzięki pośrednictwu PUP. 

SPADA LICZBA OFERT
Choć w minionym roku zmniejszyła się liczba osób po-

szukujących zatrudnienia, to spadła także liczba ofert pracy. 
W 2008 r. gliwicki urząd dysponował ponad 9 tysiącami ta-
kich propozycji. Najwięcej, bo 7828 z nich dotyczyło ofert 
z naszego miasta, pozostałe 1177 nadesłali pracodawcy 
z powiatu gliwickiego. W 2007 r. było ich w sumie prawie 
14 tysięcy. – W październiku 2007 r. mieliśmy 1050 ofert pra-

cy, a rok później prawie o połowę mniej – 569. W listopadzie 
2007 r. – 1387 propozycji, a w analogicznym okresie minio-
nego roku już tylko 428 – informuje Anna Raźnik, kierow-
nik Działu ds. Pośrednictwa Pracy z gliwickiego PUP-u. 
W styczniu 2009 r. do urzędu wpłynęło 815 ofert pracy 
– to o ponad 600 więcej niż miesiąc wcześniej. Jednak 
sporą część tych propozycji stanowiły tak zwane prace 
społecznie użyteczne oraz zatrudnienie subsydiowane, 
które współfinansuje PUP.

– Odczuwalnie zmalała liczba ofert zgłaszanych przez 
pracodawców. Wielu z nich wycofało również wcześniej nade-
słane propozycje zatrudnienia. Te, które w tej chwili napływają, 
dotyczą podobnych stanowisk. Brakuje sprzedawców, przedsta-
wicieli handlowych czy agentów ubezpieczeniowych. W ubie-
głym roku najwięcej osób poszukiwano natomiast do prac biu-
rowych, na stanowiska kierowcy, mechanika, sprzątaczki czy 
pracownika gospodarczego. Miejsca na chętnych czekały tak-
że w sektorze budowlanym, gastronomicznym oraz w handlu 
– przypomina Anna Raźnik.

REDUKCJA ETATÓW
W związku z recesją w kraju przedsiębiorcy nie tylko re-

zygnują z przyjmowania nowych pracowników, ale także 
redukują etaty. Problem ten dotknął w największym stopniu 
branżę samochodową i budownictwo. Od początku roku licz-
ba bezrobotnych rejestrujących się w gliwickim pośredniaku 
wzrosła o prawie 700 osób. W grudniu urząd pracy otrzymał 
informację o planowanych w Gliwicach zwolnieniach grupo-

wych, obejmujących 635 osób zatrudnionych 
w sektorze prywatnym, w tym w gliwickiej stre-
fie ekonomicznej. 

– Większość tych osób była zatrudniona 
w agencjach pracy tymczasowej. Mieli oni umo-
wy na czas określony, które nie zostały przedłużo-
ne. To przede wszystkim byli pracownicy produk-
cyjni, często zajmujący stanowiska pomocnicze. 
Wśród nich zdarzają się także dobrze wykwalifi-
kowani robotnicy, np. monterzy – mówi Grażyna 
Żur. – W styczniu dowiedzieliśmy się o kolejnych 
planach redukcji zatrudnienia. Następne dwie fir-
my zgłosiły, że od marca wypowiedzenia otrzy-
ma 225 pracowników. W lutym, jak na razie, nie 
dotarły do nas nowe informacje o zwolnieniach 
– dodaje Anna Raźnik. 

WRACAJĄ EMIGRANCI
Szeregi bezrobotnych powiększają rów-

nież emigranci zarobkowi wracający z zagranicy. Od począt-
ku roku pracownicy urzędu odnotowali 82 takie przypadki. 
W styczniu zarejestrowało się 39 osób, które powróciły do 
kraju, a w lutym kolejne 43. – Na podstawie posiadanych przez 
nas danych trudno jest ocenić, czy to zjawisko jest duże, czy 
na razie niewielkie. Nie wszyscy bowiem, którzy wracają, zgła-
szają się do urzędu. Wielu z nich, widząc sytuację na lokalnym 
rynku pracy, decyduje się ponownie wyjechać do tego samego 

lub innego kraju. Wiadomo jednak, że za pracą wyemigrowa-
li głównie ludzie aktywni, z dobrymi kwalifikacjami, nierzadko 
świeżo upieczeni absolwenci różnych szkół. Za granicą często 
podejmowali pracę poniżej swoich kompetencji. Mimo to wra-
cają wzbogaceni doświadczeniem i z dobrą znajomością języ-
ków obcych – oceniają urzędniczki PUP.

AKTYWIZACJA JEST WAŻNA
Urząd pracy zajmuje się nie tylko tradycyjnym pośred-

nictwem w zatrudnieniu czy wypłacaniem zasiłków. Pro-
wadzi także szereg działań aktywizujących, które sprzyjają 
zwiększeniu szansy na znalezienie posady. Bezrobotni mo-
gą skorzystać z oferty szkoleń, staży, prac interwencyjnych, 
społecznie użytecznych, robót publicznych czy dotacji na 
prowadzenie działalności gospodarczej. Uczestnicy kilku-
miesięcznych kursów bezpłatnie podnoszą swoje kwalifika-
cje, a nawet zdobywają nowy zawód (kucharza, sprzedawcy, 
agenta ochrony, operatora wózka widłowego, murarza czy 
tynkarza). Uczą się języków obcych, obsługi komputera, ka-
sy fiskalnej, spawania, jazdy samochodem. Poznają zasady 
księgowości, rozliczania płac, kierowania pracą sekretariatu 
czy prowadzenia własnej firmy. 

– Osoby, które chcą założyć działalność gospodarczą, mogą 
liczyć na dotację w wysokości 16 tysięcy złotych. W ubiegłym roku 
z tej możliwości skorzystało 262 bezrobotnych z Gliwic i okolicy. 
Finansujemy koszty egzaminów, licencji zawodowych, studiów 
podyplomowych. Refundujemy opłaty za dojazd na szkolenia, 
opiekę nad dzieckiem w trakcie jego trwania. Zainteresowanie 
tymi formami aktywizacji zawodowej było w ubiegłym roku bar-
dzo duże. W sumie na działania aktywizujące wydaliśmy prawie 
12 milionów złotych. Według naszych statystyk ponad połowa 
osób, które biorą w nich udział, znajduje potem zatrudnienie 
– relacjonuje Grażyna Żur. 

TRZEBA CHCIEĆ
W 2008 r. działaniami aktywizacyjnymi prowadzonymi 

przez PUP w Gliwicach i powiecie gliwickim objęto ponad 
3 tysiące osób. – Wśród bezrobotnych wciąż sporo jest miesz-
kańców mało aktywnych w poszukiwaniu zatrudnienia. Stąd 
wiele naszych propozycji skierowanych jest właśnie do takich 
osób. W strukturach urzędu funkcjonuje także Klub Pracy (przy 
ul. Raciborskiej 2), skupiający doradców zawodowych, którzy 
pomagają, wspierają, a przede wszystkim motywują. Najważ-
niejsze to wyjść z domu i odnaleźć chęć do działania – przyznaje 
zastępca dyrektora PUP. (bom)
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Trzeba odśnieżać dachy
Centrum Ratownictwa Gliwice przypomina o konieczności usuwania śniegu i lo-
du z dachów, rynien, balkonów i innych elementów budynków, tam gdzie może 
to stanowić zagrożenie dla bezpieczeństwa obiektów, a także przebywających 
w nich lub w ich pobliżu ludzi. Obowiązek taki – zgodnie z przepisami – spoczywa 
na właścicielach, zarządcach i administratorach budynków.

W związku z dużymi opada-
mi śniegu wojewoda śląski naka-
zał inspektorom nadzoru budow-
lanego sprawdzanie budynków 
pod względem zagrożenia, jakie 
może stanowić zalegający na da-
chach śnieg, lód czy ich nawisy. 
Śląski Wojewódzki Inspektor Nad-
zoru Budowlanego polecił wyko-
nywanie wyrywkowych inspekcji 
obiektów o podwyższonym stop-
niu zagrożenia ewentualną kata-
strofą budowlaną – budynków o powierzchni zabudowy powyżej 2 tysięcy metrów kwadratowych oraz 
takich, których powierzchnia dachu przekracza tysiąc metrów kwadratowych.

W tej sprawie został również opublikowany komunikat do zarządców i właścicieli obiektów, którzy powinni 
przeprowadzić kontrolę bezpiecznego użytkowania budynków. Mogą jej dokonywać wyłącznie osoby posia-
dające uprawnienia budowlane w odpowiedniej specjalności. Jeżeli w trakcie kontroli stwierdzone zostanie 
przekroczenie dopuszczalnej grubości pokrywy śniegu, to należy zlecić odśnieżanie. Natomiast w przypadku 
stwierdzenia uszkodzeń mogących spowodować zagrożenie życia lub zdrowia, bezpieczeństwa mienia lub 
środowiska, osoba dokonująca kontroli zobowiązana jest do natychmiastowego przesłania kopii protokołu 
kontrolnego do właściwego organu nadzoru budowlanego. Kto nie wypełnia nakazów właściwego rozpo-
rządzenia, podlega karze grzywny. (al)

Wskaż najlepszego 
pozarządowca

Gliwickie Centrum Organizacji Pozarządowych 
zachęca do udziału w konkursie na „Gliwickiego Li-
dera Społecznego 2008” oraz „Gliwicką Organiza-
cję Roku 2008”. – Pozarządowcy realizują w naszym mieście szereg różnorodnych 
przedsięwzięć: organizują imprezy kulturalne, promują sport, zajmują się eduka-
cją dzieci, młodzieży, a także seniorów. Wspierają chorych i niepełnosprawnych, 
integrują kombatantów, emerytów oraz pasjonatów różnych dziedzin. Pomagają 
osobom uzależnionym walczyć z nałogami. Dbają o dziedzictwo kulturowe, roz-
wijają turystykę oraz podejmują szereg innych działań. Dlatego warto nagrodzić 
ich aktywność – mówią pracownicy GCOP. 

Celem konkursu jest wyróżnienie zarówno najlepszych inicjatyw realizowa-
nych przez organizacje pozarządowe na terenie miasta w minionym roku, jak 
i najbardziej zaangażowanych w pracę trzeciego sektora społeczników (koor-
dynatorów projektów, szefów NGO-sów). Komisja oceni m.in.: innowacyjność 
rozwiązań i zakres przeprowadzonych działań. Ponadto uwzględni informacje 
o wysokości funduszy zewnętrznych pozyskanych na realizację zadania, spraw-
dzi materiały dokumentujące przedsięwzięcia (zaświadczenia, dyplomy, foto-
grafie czy stronę internetową). – Propozycje mogą przedstawiać zarówno oso-
by fizyczne, jak i prawne. Również poszczególne organizacje mogą zgłosić swoją 
kandydaturę – informują pracownicy GCOP. 

Formularze konkursowe (dostępne wraz z regulaminem na stronie in-
ternetowej www.gcop.gliwice.pl) należy składać w siedzibie filii GCOP przy 
ul. Zwycięstwa 1 (I piętro), w godzinach pracy placówki. Termin przyjmowania 
zgłoszeń upływa 10 marca. Wyniki poznamy podczas spotkania prezydenta 
miasta z liderami organizacji pozarządowych, które zaplanowano na marzec 
2009 r. Na zwycięzców czekają nagrody. (bom)

fo
t.

 A
. W

it
w

ic
ki

Zmiany na rynku pracy
dokończenie ze str. 1

10

8

6

4

2

0
kraj województwo śląskie Gliwice

9,5%

6,9%

4,5%

%
BEZROBOCIE NA KONIEC 

2008 ROKU

(6017) LICZBA BEZROBOTNYCH 
ZAREJESTROWANYCH W GLIWICACH

0

1000

2000

3000

4000

5000

6000

7000
styczeń 2008

(5655)
luty

(5195)
marzec

(4904)
kwiecień

(4597)
maj

(4485)
czerwiec

(4452)
lipiec

(4332)
sierpień

(4332)
wrzesień

(4113)
październik

(4342)
listopad

(4249)
grudzień

(4866)
styczeń 2009

MIEJSKI SERWIS INFORMACYJNY – GLIWICE • 8/2009 (417) czwartek, 26 lutego 2009 r.



EDUKACYJNY 
KALEJDOSKOP

Międzynarodowa organizacja European Schoolnet, we współ-
pracy z ministrami edukacji z 28 krajów, organizuje rokrocznie 
konkurs „eLearning Awards”. W ostatniej edycji przedsięwzięcia 
w gronie 70 najlepszych prac znalazł się program edukacyjny 
„Funkcja kwadratowa/Squere Function” przygotowany przez 
Sabinę Kupisiewicz, nauczycielkę matematyki z VII Liceum Ogól-
nokształcącego (ZSO nr 4 im. Piastów Śląskich) w Gliwicach. 

– Celem konkursu jest wyłonienie i nagrodzenie najlepszych przykładów praktycz-
nego wykorzystania technik informatyczno-komunikacyjnych w nauczaniu. Swoje 
propozycje mogą zgłaszać zarówno szkoły, ośrodki kształcenia nauczycieli, jak i sami 
pedagodzy z różnych krajów Europy. Projekty oceniane są pod względem wykonania 
i jakości technicznej, aktywizacji społeczności uczniowskiej. Liczą się także treści edu-
kacyjne, dydaktyka, innowacyjność pedagogiczna i możliwość szerszego ich zasto-
sowania – wymienia Sabina Kupisiewicz, autorka projektu. Wśród 366 konkurso-
wych prac znalazło się 35 propozycji z Polski. Wyróżnienie zdobyły 3 z nich, w tym 
gliwicki program, w kategorii „Matematyka, nauka i technologia”.

„Funkcja kwadratowa/Squere Function” jest e-learningowym kursem eduka-
cyjnym, czyli nauczaniem na odległość. Jego celem jest poznanie funkcji kwadra-
towej, jej wykresu i własności oraz nabycie umiejętności rozwiązywania zadań 
optymalizacyjnych. Celem kursu jest samokształcenie poprzez internet, jednak 
z dużą pomocą nauczyciela mentora. Musi on w pełni stymulować pracę uczniów. 
Projekt przewiduje różne formy aktywności uczestników. Materiały naukowe pre-
zentowane są w formie tekstowej. Po zapoznaniu się z nimi, uczniowie powinni 
napisać krótkie streszczenie – raport, który potwierdzi, czy zrozumieli oni część 
teoretyczną tematu. Przygotowano również testy i zadania otwarte, które bę-
dą oceniane. Osoby biorące udział w programie mogą wymieniać się uwagami 
i prowadzić dyskusje, a także korzystać z wirtualnych korepetycji prowadzonych 
przez nauczyciela opiekuna. – Kurs internetowy wspiera tradycyjną edukację szkol-
ną. Metoda e-learning nastawiona jest na dużą samodzielność i kreatywność uczniów. 
W 2008 r. program testowała młodzież z klasy trzeciej liceum w ramach powtórki przed 
maturą. W tym roku zostanie on w pełni zastosowany w klasie pierwszej, w której te-
mat funkcji kwadratowej jest realizowany. Część zagadnienia zostanie omówiona 
na lekcji w szkole, natomiast resztę uczniowie samodzielnie przestudiują w domach 
– opowiada Sabina Kupisiewicz. 

Wyróżniona praca znajduje się na stronie internetowej http://vhosting.pl/
~deletek/moodle/. Można z niej korzystać w ograniczonym zakresie, logując się 
jako „gość”. Możliwy jest też transfer kursu do innych szkół. (bom)

Europejskie wyróżnienie

Prace muszą być napisane w jednym z języków urzędowych UE. Należy je 
dostarczyć w dwóch egzemplarzach (kopia papierowa plus wersja elektronicz-
na). Dysertacje trzeba ponadto opatrzyć streszczeniem prezentującym zawartość 
rozprawy i omawiającym jej problematykę (maksymalnie 3 strony), sporządzonym 
w językach francuskim lub angielskim. Organizatorzy wymagają również dołą-
czenia życiorysu (w języku angielskim lub francuskim) oraz świadectwa uzyska-
nia stopnia doktorskiego. 

Wyboru prac dokona komisja złożona z niezależnych jurorów: profesorów lub 
wykładowców europejskich uczelni i przynajmniej jednego członka (lub zastęp-
cy członka) Komitetu Regionów. Decyzje komisji nie będą podlegać odwołaniu. 
Laureat pierwszej nagrody otrzyma 6000 euro. Jury może również przyznać mak-
symalnie cztery wyróżnienia w wysokości 2000 euro każde. 

Osoby zainteresowane udziałem w konkursie powinny wysłać komplet żąda-
nych dokumentów na adres: Comité des Régions, Direction des Travaux Consul-
tatifs (VMA 833), rue Belliard 101, B-1040 Bruxelles. Termin dostarczenia materia-
łów upłynie 25 maja (decyduje data stempla pocztowego). Regulamin rywalizacji 
w języku angielskim można znaleźć na stronie internetowej Komitetu Regionów 
www.cor.europa.eu (zakładka Documents/Studies/Thesis competition). Uroczyste 
wręczenie nagród odbędzie się podczas sesji plenarnej Komitetu Regionów w Bruk-
seli. O jej terminie laureaci zostaną powiadomieni odrębnym listem. (kik)

źródło: Komitet Regionów Unii Europejskiej

Pamiętaj, doktorze młody!

Była pani radomianką, starachowiczanką, 
a w końcu została pani gliwiczanką i trafiła do 
szkoły średniej przy Górnych Wałów, czyli do 
„Rymera”.

(...) Muszę przyznać, że Gliwice stały się moim miej-
scem na dość długi czas – oczywiście jak na nasze 
tułacze życie. Do Gliwic przyjechaliśmy rozkleko-
taną ciężarówką z plandeką, pod którą był cały 
nasz dobytek. Ojciec dostał mieszkanie na Trynku 
i to był prawdziwy dramat. To osiedle dopiero co 
powstawało, w związku z czym to był jeden wielki 
plac budowy. Błoto, rozmoknięta glina, żadnych 
chodników, tylko przejścia zrobione z desek po-
łożonych na cegłach. No istne piekło! A poza tym 
prawdziwy koniec świata. Kilkanaście piętrowych 
budynków postawionych w szczerym polu. Żad-
nej komunikacji, żadnego telefonu. Na szczęście 
pod nami były jakieś biura i tam był telefon. Jak 
ktoś chciał do nas zadzwonić, to telefonował do 
nich, a oni byli na tyle uprzejmi, że zawsze mamę 
czy tatę wołali. 
Między śródmieściem a Trynkiem nic nie było – po-
la. Z drugiej strony lotnisko aeroklubu. Później szosa 
rybnicka, a za nią łąki. Zabudowania zaczynały się 
od takich starych poniemieckich domków jedno-
rodzinnych, czyli od Ptasiej Dzielnicy. 

Trzeba przyznać, że do szkoły miała pani z górki, 
ale strasznie daleko.

Żeby zdążyć, wychodziłam z domu przed siódmą. 
Najgorsze było jednak to, że nikt mnie nie odwiedzał 
i ja do nikogo właściwie nie chodziłam. Z nikim nie 
mogłam się umówić po lekcjach, bo jak już pokona-
łam tam i z powrotem tę drogę, to byłam tak zmę-
czona, że nic mi się nie chciało, a z drugiej strony, 
jak ktoś usłyszał, że ma przyjść do mnie na Trynek, 
to zaraz okazywało się, że ma strasznie dużo innych 
zajęć i dziś absolutnie nie może. Chłopcy omijali mnie 
szerokim łukiem, żeby nie odprowadzać mnie taki 
kawał drogi. Jedna wielka beznadzieja! Poza tym 
z powrotem to jednak było pod górkę.

Rozumiem, że bliższych przyjaźni nie udało się 
pani nawiązać.

Takich, które zostałyby na lata, to faktycznie nie. 
Oczywiście miałam koleżanki, nawet w tamtym 
okresie dość bliskie, ale te znajomości nie przetrwa-
ły próby czasu. Cała klasa to były dziewczyny, bo 
chodziłam do klasy żeńskiej. (…) Trochę się nawet 
ze mnie naśmiewały, z różnych powodów – a to 
że mieszkam na tym nieszczęsnym Trynku, a to że 
chodzę w fartuszku, a pod spodem nie mam nic 
fajnego, a to jeszcze z czegoś innego… Momen-
tami nie były zbyt przyjemne. Za to siedziałam 
w klasie w najlepszym miejscu, bo w pierwszej ław-
ce przy drzwiach. Jak trzeba było coś przynieść, 
to zawsze mnie wysyłano. To była jakaś atrakcja, 
a część lekcji przeleciała.

Pamięta pani nauczycieli?
Proszę sobie wyobrazić, że poza dyrektorem Ryme-
rem, panią Hanową z historii i panią od łaciny, którą 
nazywaliśmy „kurą”, nikogo nie pamiętam. Dziwne, 
prawda? No ale jak pan policzy, ile lat upłynęło od 
tamtego czasu…

A co z rozrywkami?
Raczej było ich niewiele. Od czasu do czasu w pre-
zencie niedzielnym szło się do operetki, czasami 

w lecie na Kąpielisko Leśne, z którego zresztą mam 
jedno niezbyt przyjemne wspomnienie, jak w kilka 
koleżanek poznałyśmy tamtejszych ratowników. 
Oni, żeby się popisać, zabrali nas na łódkę. Wypły-
nęli z nami na środek tego największego zbiornika. 
Zauważył to ich kierownik. Zaczął gwizdać, każąc 
im natychmiast wracać. Oni się tak przestraszyli, 
że nas z tej łódki wypchnęli, a ja nie umiałam pły-
wać i zaczęłam się po prostu topić. Od tego czasu 
boję się wody i do dziś nie nauczyłam się pływać. 
Potem okazało się, że im nie wolno było nikogo na 
tę łódkę zabierać i woleli nas wyrzucić, niż stracić 
pracę. 

Wróćmy zatem do szkoły. Matura zdana i co dalej?
Plany były, aby pójść na Uniwersytet Medyczny 
do Rokitnicy. Żeby jednak nie kroić trupów, zde-
cydowałam się na farmację. Razem z papierami 
trzeba było złożyć też dość szczegółowy życiorys: 
skąd się pochodzi, z jakiej rodziny, czy ma się ko-
goś za granicą, kim są rodzice i tak dalej. Tu akurat 
fakt, że ojciec służył w armii na Zachodzie, raczej mi 
nie pomógł. Poza tym muszę przyznać, że zamiast 
siąść i kuć do egzaminów wstępnych, po maturze 
głównie balowałam ze znajomymi. Najczęściej na 
fajfach w Myśliwskiej. Mieliśmy zaprzyjaźnioną or-
kiestrę – grali to, co sobie życzyliśmy. Wtedy pozna-
łam Andrzeja Kurylewicza, który w tym czasie też 
mieszkał w Gliwicach, chodziliśmy na jakieś wie-
czorki jazzowe. Summa summarum na studia się 
nie dostałam. (…) Muszę jednak przyznać, że ten 
rok po maturze był fantastyczny. 
Później znowu chciałam zdawać na farmację, 
ale dostałam odpowiedź, że proponują mi no-
wo tworzony Wydział Zootechniki na Akademii 
Rolniczej we Wrocławiu. No i zdecydowałam się 
na te studia. 

I w ten sposób gliwicki epizod pani życia do-
biegł końca?

No jeszcze niezupełnie. Rodzice nadal tu mieszkali, 
więc co jakiś czas tu przyjeżdżałam. Poza tym przez 
to, że jednak w Gliwicach zagrzałam najdłużej miej-
sce, miałam tu trochę znajomych, z którymi fajnie 
było się spotkać. Ostatecznie moje drogi z Gliwica-
mi rozeszły się w momencie, w którym ojciec do-
stał kolejną propozycję zmiany pracy. Tym razem 
przenosili go do Warszawy. 

W Gliwicach już pani więcej nie była?
Byłam. Piętnaście lat po maturze było duże spo-
tkanie z balem w Zameczku Leśnym. Muszę panu 
wyznać, że miałam wtedy pewną satysfakcję. Już 
pracowałam w telewizji, byłam zadbana, dobrze 
ubrana i na tle tych moich byłych koleżanek wyglą-
dałam zupełnie dobrze. W skrytości ducha powie-
działam sobie: „No i co, drogie koleżanki? Trochę 
ta Ela, ten Kopciuszek, przed którym tak się wywyż-
szałyście, się zmienił”. (…) 
Od tamtego czasu już więcej w Gliwicach nie byłam, 
a bardzo bym chciała zobaczyć, jak wygląda ta mo-
ja szkoła, co dzieje się na ul. Zwycięstwa, no i oczy-
wiście odwiedziłabym ten nieszczęsny Trynek.

Fragment rozmowy red. Sławomira Hermana 
z Elżbietą Sommer – ur. w 1936 r. 

prezenterką pogody na ekranie TVP, popularnie 
zwaną Chmurką („Wielka wędrówka”, 

wywiad przeprowadzony 
w kwietniu 2008 r.).

Sam na sam z... 
ELŻBIETĄ SOMMER

Dwunastu wspaniałych
– 12 miesięcy w roku, 12 sylwetek znanych gliwiczan – tak w telegraficznym skró-
cie charakteryzuje ideę tworzonej książki śląski dziennikarz radiowy Sławomir 
Herman. Przeprowadzane przez niego wywiady z kilkunastoma – dawnymi lub 
obecnymi – mieszkańcami naszego miasta złożą się niebawem na najnowszą pu-
blikację finansowaną i sygnowaną przez Urząd Miejski w Gliwicach. Książka ukaże 
się wiosną tego roku. Do czasu jej wydania niewielkie fragmenty rozmów można 
czytać na łamach „Miejskiego Serwisu Informacyjnego”. Zapraszamy Państwa do 
uważnej lektury ósmej części cyklu „SAM NA SAM Z...”!
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Komitet Regionów Unii Europejskiej 
(KR) z siedzibą w Brukseli organizuje 
doroczny konkurs prac doktorskich 
na temat: „Samorządy terytorialne 
w UE”. Celem rywalizacji jest nagro-
dzenie rozpraw doktorskich powstałych na uczelniach państw 
członkowskich. Konkurs jest przeznaczony dla osób, które uzy-
skały dyplom doktorski w 2007 lub 2008 roku. 

Dom Współpracy Polsko-Niemieckiej w Gliwicach wespół 
z krakowskim Instytutem Goethego organizuje bezpłatne warsz-
taty dla nauczycieli pt. „Przygotowanie multiplikatorów do pracy 
z młodzieżą w regionie wielokulturowym w oparciu o twórczość 
i postać Horsta Bienka”. Szkolenie odbędzie się w dniach 27 – 28 lutego w siedzi-
bie DWPN przy ul. Rybnickiej 27. – Profesjonalni trenerzy podzielą się z uczestnikami 
wiedzą z dziedziny metodyki nauczania wielokulturowego oraz pokażą, jak wykorzy-
stywać zdobyte umiejętności podczas zajęć lekcyjnych (j. polski, j. niemiecki, historia, 
nauczanie o regionie i inne). Warsztaty zostaną przeprowadzone w odniesieniu do 
twórczości Horsta Bienka i życiorysu samego autora, które mogą stać się źródłem in-
spiracji i wielu ciekawych pomysłów na przeprowadzenie projektów edukacyjnych 
dla młodzieży – podkreślają organizatorzy. Szczegółowe informacje oraz program 
warsztatów można znaleźć na stronie internetowej www.haus.pl. (bom)

Warsztaty dla nauczycieli
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Prof. Krzysztof Nitsch – artysta rzeźbiarz medalier, ce-
niony autor dzieł o charakterze zarówno monumentalnym, 
jak i małych form rzeźbiarskich, plakiet czy medali. Zdobył 
uznanie m.in. dzięki „skrupulatności, świadczącej o wielkiej 
odpowiedzialności za trafność przekazu artystycznego w rzeź-
biarskim ujęciu” (z recenzji Ignacego Trybowskiego). Twórca 
symbolicznego ołtarza w Sanktuarium Miłosierdzia Bożego 
w Krakowie-Łagiewnikach.

Urodził się w 1948 roku w Zabrzu. W latach 1963-1968 
uczęszczał do Technikum Budowlanego. Następnie studio-
wał na Wydziale Rzeźby Akademii Sztuk Pięknych w Krako-
wie w pracowni profesorów Stefana Borzęckiego i Jerzego 
Bandury. W 1975 roku uzyskał dyplom z medalem. W tym 
samym roku rozpoczął pracę w Akademii w charakterze asy-
stenta prof. Bandury, a następnie prof. Mariana Konieczne-
go. Od połowy lat siedemdziesiątych XX stulecia członek 
Związku Polskich Artystów Plastyków, a później Związku 
Artystów Rzeźbiarzy. Od 1993 roku prowadzi samodzielnie 
Pracownię Odlewnictwa w krakowskiej ASP. 

Uczestniczył dotąd w wielu wystawach środowiskowych, 
ogólnopolskich i prezentacjach sztuki polskiej za granicą. 
Jest laureatem wielu nagród i wyróżnień (w swoim dorob-

ku ma ponad 80 nagród, w tym 15 międzynarodowych). 
Nie ukrywa, że jego sukcesy przeplatały się nierzadko 
z „olbrzymimi porażkami”. Każda z nich czegoś go nauczy-
ła. Wie, że trzeba szukać własnej drogi. Stawać przed kolej-
nym egzaminem. Łamać konwencje. Nade wszystko ceni 
wyzwania, dlatego od 2000 roku restauruje z pietyzmem 
budynek dawnej remizy strażackiej w Gliwicach-Sośni-
cy. – Chciałbym, aby funkcjonował tu m.in. RZEŹBIAR-
SKI OŚRODEK SYMPOZJALNY GLIWICE – KRAKÓW – mówi 
prof. Nitsch.

Nie jest to bynajmniej jedyny w naszym mieście rezul-
tat jego artystycznej pracy twórczej. W Gliwicach nie braku-
je ciekawych i efektownych rzeźb Krzysztofa Nitscha. Jego 
pracami są m.in.: charakterystyczna kompozycja rzeźbiarska 
przy historycznej Radiostacji, fontanna „Żywy Obraz” (brąz, 
woda, światło, dźwięk) na muzealnym dziedzińcu Willi Ca-
ro, pomnik Adama Mickiewicza na placu jednej z gliwickich 
szkół podstawowych, płaskorzeźba na murze Ruin Teatru 
Miejskiego, poświęcona pamięci Ewy Strzelczyk, monument 
„Ofiarom wojen i totalitaryzmów” w Parku Chopina, a tak-
że symboliczna kompozycja rzeźbiarska „TORA” w miejscu 
nieistniejącej synagogi żydowskiej.

– Chcemy przyznać prof. Nitschowi tytuł Honorowego Oby-
watela Gliwic w uznaniu jego szczególnych zasług w dziedzinie 
sztuki rzeźbiarskiej. Projekt uchwały Rady Miejskiej w tej sprawie 
zostanie rozpatrzony podczas marcowego posiedzenia RM. Uro-
czyste wręczenie dyplomu potwierdzającego to wyróżnienie po-
winno nastąpić w czerwcu br. W powojennych dziejach miasta 
będzie to pierwszy przypadek takiego właśnie uhonorowania 
gliwiczanina, który jest aktualnym mieszkańcem naszego grodu. 
Dotąd mieliśmy tylko jednego Honorowego Obywatela Gliwic 
– wybitnego poetę i dramaturga Tadeusza Różewicza – infor-
muje Marek Pszonak, przewodniczący RM. (kik-luz)

Tuż za drzwiami czeka głów-
na atrakcja wieczoru. Wystarczy 
jeden krok i z przeszłości trafia-
my w przyszłość. W dawnej czy-
telni „Empiku”, przekształconej 
w miejską salę wystawienniczo-
koncertową, lada moment otwar-
ta zostanie inauguracyjna wysta-
wa. 12 eksponatów, 12 artystów, 
12 kart, czyli „Kalendarz kre-
atywny”. Ekspozycja jest częścią 
przedsięwzięcia zrealizowanego 
przez warszawski Instytut Wzorni-
ctwa Przemysłowego. Do udziału 
w nim zaproszono znanych pol-
skich projektantów. Lampa, stół, 
sukienka, telefon, a nawet loko-
motywa, oprócz tego rysunki 
każdego z projektów, ich krótka 
historia i zdjęcia twórców. Cie-
kawe, efektowne, futurystyczne, 
inspirujące – w dwóch słowach: 
nowoczesny design. 

Zbierają się zaproszeni goście. Robi się gwarno. Bły-
skają flesze. Z wolna dochodzi godzina 18.00. Czas na 
otwarcie. – Tą piękną wystawą rozpoczynamy galeryjne 
życie. Wzornictwo przemysłowe to cudowna sztuka, któ-
ra łączy umysły inżynierów i dusze artystów – mówi Ka-
tarzyna Jajszczok z Wydziału Kultury i Promocji Miasta 
Urzędu Miejskiego.

Zapatrzeni, zaczytani goście, wędrują po sali gliwic-
kiej „Miejscówki Kulturalnej”. Z zainteresowaniem przy-
glądają się eksponatom, sprawdzają fakturę tworzywa. 
„To jest konewka?” – trzymając w dłoni metalowy walec 
z trzema rogami, pyta ze zdziwieniem młoda kobieta. 
Ktoś przysiadł na chwilę na fotelu „Fado” projektu Toma-
sza Augustyniaka. „Wygodny!” – recenzuje. 

Inni gromadzą się w kąciku wspomnień. Wiszą tam 
archiwalne zdjęcia ze spotkań organizowanych w prze-
szłości w gliwickim „Empiku”. Natrafiono na nie przy-
padkowo w czasie remontu. Z czarno-białych fotogra-
fii spoglądają polskie „gwiazdy”. Nietrudno rozpoznać 
na nich na przykład Annę Dymną czy Marka Kondrata. 
„To już tyle lat, jak ten czas szybko mija” – zamyślają się 
niektórzy. 

Z tej sentymentalnej podróży wyrywa ich głos Mar-
ty Bizoń. Śpiewająca aktorka (wychowanka krakowskiej 
szkoły teatralnej, laureatka głównej nagrody na XVI Prze-
glądzie Piosenki Aktorskiej we Wrocławiu, występująca 
w „Piwnicy pod Baranami”) swoim wykonaniem „Maria, 
Maria”, „Gdzieżeś jest Zaza?!”, „Ja, mamusia i ty”, „Pastyl-
ka na sen” i innych neapolitańskich piosenek przeno-

si wszystkich do odległej krainy. Muzyczna wędrówka, 
którą zafundowała słuchaczom ta filigranowa brunetka, 
to piękne dźwięki oraz urzekające prostotą i dowcipem 
utwory. Wszystko to okraszone żywiołowym tempera-
mentem, wdziękiem, zmysłowym ruchem scenicznym 
i czarującym głosem artystki. Efekt? Za oknem mróz 
i śnieg, a w galerii M∏K – skwar i błękit nieba Italii. Na za-
kończenie koncertu, aby tradycji stało się zadość, Marta 
Bizoń złożyła swój podpis na specjalnie przygotowanej 
tablicy. – Mamy nadzieję, że takich imprez będzie więcej. 
Chcielibyśmy, aby w progi galerii zawitała sztuka przez du-
że „S”– przyznali zgodnie zaproszeni goście. Trzymamy 
kciuki! (bom)

– REAKTYWACJA
Piątkowy wieczór. Rynek, drzwi ukryte w podcieniach kamienicy numer 4. Kilka schodów 
w górę i jako pierwsze witają zaproszonych gości pamiątkowe tablice. Dla wielu gliwi-
czan to ciekawe świadectwo z przeszłości. Nie mogło więc ich w tym miejscu zabraknąć. 
Co rusz ktoś podchodzi i próbuje odszyfrować podpisy znanych artystów, naukowców 
i sportowców, którzy przed laty bywali w naszym mieście. 
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Nowa galeria jest czynna od wtorku do piątku w godzi-
nach od 10.00 do 18.00, a w sobotę i niedzielę od 12.00 
do 17.00 (w poniedziałek nieczynna). Wystawa „Kalendarz 
kreatywny” będzie dostępna do 20 kwietnia. –Szczególnie 
zachęcamy do obejrzenia ekspozycji dzieci i młodzież. War-
to wiedzieć, że została ona przygotowana przede wszystkim 
z myślą o najmłodszych odbiorcach w ramach programu 
„Projektanci dzieciom”. Przewidzieliśmy dla nich dyskusje 
o nowoczesnej sztuce, a także zabawy plastyczne. Zapra-
szamy zorganizowane grupy uczniów gliwickich szkół lub 
młodych uczestników szkółek artystycznych pod nadzo-
rem nauczycieli lub opiekunów. Trzeba jednak wcześniej 
zarezerwować termin wizyty – najlepiej przedpołudniowy 
– dzwoniąc do Urzędu Miejskiego pod numer telefonu 032-
238-54-43 – informuje Katarzyna Jajszczok. 

HONOROWY OBYWATEL GLIWIC
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Żołnierze wyklęci
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Azjatyckie wędrówki
Gliwicka Grupa Fotograficzna „Precel” 
oraz Galeria na Piętrze przy Klubie 
Muzycznym 4art zapraszają na pokaz 
fotografii Jolanty ZYGMUNT-WIĘZIK 
i Tomasza WIĘZIKA „Kambodża i Tajlan-
dia”. Impreza z udziałem autorów odbę-
dzie się 26 lutego w siedzibie galerii przy 
ul. Wieczorka 22. Początek – godz. 19.00. 
Wstęp wolny!

– Dalekie podróże są dla nas odskocznią od dnia co-
dziennego. Pasjonują nas inne kultury, ciekawi świat... 
Nasze wyjazdy są do pewnego stopnia planowane, ale 
mają charakter trampingowy i sporo w nich podróżniczej 
spontaniczności – twierdzą zgodnie Jolanta Zygmunt-
Więzik i Tomasz Więzik, małżeństwo zafascynowane fo-
tografią i dalekimi wojażami. Od 2003 roku para działa 
aktywnie w Gliwickiej Grupie Fotograficznej „Precel” 
(www.precel.pl). Jolanta prowadzi na co dzień firmę 
fotograficzną, a Tomasz jest informatykiem. Część ich 
prac można podziwiać na stronach internetowych www.foto-hollanda.pl i http://dwoogy.dronet.pl. 
Co mówią o podróżniczej pasji? – W trakcie zagranicznych wyjazdów zawsze towarzyszą nam apara-
ty fotograficzne. W moim obiektywie pojawiają się głównie ludzie (szczególnie dzieci), natomiast mąż 
skupia się bardziej na pejzażu i architekturze. W tym sensie uzupełniamy się fotograficznie – śmieje 
się Jolanta Zygmunt-Więzik. Podkreśla, że ich trasa „wyjściowa” stanowi często tylko szkic właści-
wego szlaku i „to jest najbardziej fascynujące, ta odrobina przygody”. 

Podczas najbliższego pokazu w Klubie Muzycznym 4art małżeństwo zaprezentuje fotograficz-
ne migawki z gwarnego Bangkoku i miasta 
małp Lopburi, a także zdjęcia kompleksu 
świątynnego Angkoru, w który wtargnę-
ła dżungla. Uczestnicy spotkania pozna-
ją ponadto życie wsi kambodżańskiej, 
atrakcje świątyń Ajutaji, plaż Sihanoukvill 
i Parku Narodowego Ream. Nie zabraknie 
też fotografii ukazujących stolicę Kambo-
dży (Phnon Phen) w trakcie Święta Wody 
oraz kilku zdjęć przybliżających piękno 
tajskiej wyspy Ko Chang. Warto wstąpić 
i obejrzeć! (kik)

Święte obrazy 
Centrum Edukacyjnyne im. Jana Pawła II zaprasza do obejrzenia najnowszej wystawy „Świę-

te obrazy z naszych domów”. – Chcemy ocalić od zapomnienia tradycyjne, święte obrazy, które to-
warzyszyły całym pokoleniom Polaków i które pamiętamy z rodzinnych domów. Ekspozycja umożli-
wi choć na chwilę powrócenie wspomnieniami do czasów dzieciństwa – opowiada Janina Thomal-
la, kurator wystawy. Zgromadzone eksponaty pochodzą ze zbiorów prywatnych. Wernisaż od-
będzie się w piątek, 27 lutego. Początek – godz. 18.30. – Zachęcamy do wymiany myśli, rozmów 
z przyjaciółmi i znajomymi. Zapraszamy na chwilę refleksji, może tęsknoty – za czymś, co przeminęło 
– mówi Janina Thomalla. Spotkanie uatrakcyjni występ młodzieży z gliwickiej szkoły muzycznej. 
Ekspozycja będzie udostępniana do 26 marca, od poniedziałku do czwartku w godz. od 14.00 
do 19.00. Wstęp wolny! (bom)

Gliwicki samorząd, katowicki oddział Instytutu Pamięci Narodowej oraz 
Stowarzyszenie Pokolenie zachęcają mieszkańców Gliwic do obejrzenia 

plenerowej wystawy histo-
rycznej „Żołnierze wyklęci 
– antykomunistyczne podzie-
mie zbrojne po 1944 roku”.

„Żołnierze wyklęci” to historyczne 
już określenie żołnierzy podziemia, sta-
wiających zbrojny opór próbie sowie-
tyzacji Polski po 1944 roku. Wystawa 
została zorganizowana przez Oficynę 
Wydawniczą Volumen przy Wsparciu 
Rady Ochrony Pamięci Walk i Męczeń-
stwa oraz Biura Bezpieczeństwa Naro-
dowego. Tworzą ją zdjęcia, opisy i fo-
tokopie dokumentów odnoszących się 
do wydarzeń z lat 1945 – 1956. Intencją 
autorów ekspozycji było przybliżenie 
zwiedzającym, szczególnie młodsze-
mu pokoleniu, niedawnej historii zwią-
zanej z istnieniem zbrojnych organi-
zacji niepodległościowych, walczących 
o wolną Polskę po zakończeniu II woj-
ny światowej. 

Wystawę można oglądać na pły-
cie gliwickiego Rynku do 9 mar-
ca. (as)

Wystawy

fo
t.

 W
. B

ar
an

Angkor

Phnon Phen

Co? Gdzie? Kiedy?

Muzyka
Rytmicznie w Perełce

Stowarzyszenie Muzyczne „RYTM” zaprasza na kolejną serię Gliwickich Koncertów 
Promocyjnych, które będą organizowane pod zmienioną nazwą „Wieczory Klubowe”. 
Inauguracyjna impreza odbędzie się 28 lutego w Klubie „Perełka” (ul. Studzienna 6). 
Początek – godz. 17.15. Wstęp wolny! – Na scenie wystąpi 20 osób, które wzięły udział 
w ubiegłorocznej edycji przedsięwzięcia, oraz gliwicki zespół „Marion”. Uczestnicy zapre-
zentują utwory w różnych muzycznych stylach m.in. pop, rock, jazz – wyjaśnia Marian 
Dragon, prezes stowarzyszenia. Koncerty mają na celu umożliwienie utalentowanej 
młodzieży zaprezentowania umiejętności muzycznych przed szerszą publicznością, 
wyłonienie najbardziej interesujących wykonawców oraz pomoc w ich promocji. Po-
pisy uczestników oceni grono jurorów. Wzorem poprzednich edycji przedsięwzięcia 
spotkania muzyczne zwieńczy wielki finał z udziałem najlepszych wykonawców.

Potrafisz śpiewać? A może grasz na instrumencie? Chcesz pochwalić się swoimi 
zdolnościami? Stowarzyszenie przyjmuje zgłoszenia chętnych do udziału w kolejnych 
imprezach w ramach Wieczorów Klubowych. Jeśli nie masz talentu muzycznego, ale 
posiadasz umiejętności menadżerskie, możesz pomóc w organizacji koncertów. Szcze-
gółowe informacje znajdziesz na stronie internetowej www.strytm.pl, uzyskasz telefo-
nicznie (032-232-80-75) lub e-mailem (presto@presto.gliwice.pl). (bom) 

Na rosyjską nutę
„Oczy czarne”, „Płoń, płoń moja gwiazdo”, „Okwitły chryzantemy” – te oraz inne ro-

manse i pieśni rosyjskie wykonają wkrótce Anatol Tchmel (śpiew, gitara i flet), Dmi-
trij Iwanenko (obój) i Tomasz Mucha (skrzypce). Muzyczne trio wystąpi w czwartek, 
26 lutego, w Klubie „Perełka” przy ul. Studziennej 6. Koncert w ramach autorskiego pro-
jektu Tchmela  „Muzyka rosyjska” rozpocznie się o godz. 18.00. Bilety wstępu można na-
być przed rozpoczęciem recitalu bądź kupić wcześniej w salonie wydawnictwa „Czas” 
przy ul. Zwycięstwa 1. (bom)

Najpiękniejsze kroszonki
Zgodnie z wieloletnią tradycją Muzeum w Gliwicach ogłasza konkurs na „Najpięk-

niejsze kroszonki”. W artystycznej rywalizacji mogą uczestniczyć mieszkańcy woje-
wództwa śląskiego, którzy od 12 do 16 marca dostarczą organizatorom zdobione jajka 
wielkanocne. Pisanki należy przekazywać pracownikom Działu Etnografii w godzinach 
pracy Muzeum (Willa Caro, ul. Dolnych Wałów 8a). Osoby dorosłe powinny przygoto-
wać 5 kroszonek, dzieci i młodzież – 3, a grupy – do 15 sztuk. 

Jury oceni wielkanocne „cacka” według technik ich wykonania w czterech katego-
riach: rytownicza – drapane, batikowa – pisane woskiem, tradycyjna „inna” (np. okleja-

ne) oraz nowatorska. Porównane zostaną przede wszystkim 
walory artystyczne i estetyczne prac, zachowanie tradycyj-

nych technik i wzorów zdobienia. Uroczyste ogłoszenie 
werdyktu oraz otwarcie pokonkursowej wystawy od-

będzie się w niedzielę, 29 marca. Ekspozycja ma być 
udostępniona do 26 kwietnia. – Za najlepsze pisan-
ki wykonane przez osoby dorosłe przyznane zostaną 
nagrody w wysokości: 300 zł (I miejsce), 250 zł (II miej-
sce) i 200 zł (III miejsce). W grupie młodzieżowej – 80 zł 
(I miejsce), 60 zł (II miejsce) i 40 zł (III miejsce), a dzieci 

i autorzy prac zbiorowych otrzymają nagrody rzeczowe 
– informuje Dział Upowszechniania Muzeum w Gliwi-

cach. Jego pracownicy przypominają przy okazji, iż prace 
nienagrodzone przez jurorów będzie można odbierać do 

5 maja w siedzibie Muzeum. (bom)

Konkurs

Sport
Narciarze na Stożku

Szkoła Narciarska „Sport-Partner” we współpracy z samorządem organizuje 
„IX Mistrzostwa Gliwic w Narciarstwie Alpejskim o Puchar Prezydenta Miasta Gliwi-
ce Stożek 2009”. Impreza odbędzie się 1 marca na Stożku w Wiśle-Łabajowie. Prze-
widziano jeden przejazd slalomem gigantem. Zawodnicy rywalizować będą w dzie-
sięciu kategoriach wiekowych. Wszystkich uczestników obowiązuje opłata startowa 
– 25 zł. Należy ją uiścić w momencie odbioru numerów startowych. Będą one wyda-
wane na miejscu w Wiśle, w dniu rywalizacji, w godzinach od 9.00 do 10.30. Początek 
slalomu – godz. 11.00 (przewidywany czas zakończenia imprezy – godz. 15.00). Zgło-
szenia udziału przyjmowane są w terminie do 28 lutego w biurze zawodów przy Szkole 
Narciarskiej „Sport-Partner” (ul. Poniatowskiego 27/14), telefonicznie pod numerami: 
032-231-01-25 lub 0602-677-371, e-mailem: sportpartner@interia.pl. – W zawodach 
mogą wziąć udział wyłącznie mieszkańcy Gliwic, posiadający aktualne zameldowanie. 
Uczestnicy muszą posiadać także ubezpieczenie NW. Dojazd do Wisły we własnym zakre-
sie – informują organizatorzy. (bom)
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Skąd wzięła się idea założenia 
stowarzyszenia?
Z konieczności. Znalazło się kilka 
osób, którym leżało na sercu do-
bro obydwu cmentarzy żydow-
skich (Na Piasku i przy ul. Po-
niatowskiego). Niejednokrotnie 
oprowadzaliśmy po nich ludzi 
– w trakcie zapoczątkowanych 
przez Leszka Jodlińskiego Gliwic-
kich Dni Dziedzictwa Kulturowe-
go i przy różnych innych okazjach. 
Zauważyliśmy, że podczas GDDK 
nekropolie wyglądały wyjątkowo 
schludnie. Później, gdy zaintere-
sowanie opadło, bywało różnie… 

Niestety, gmina żydowska nie ma tylu osób, które opiekowałyby 
się cmentarzami i sprzątałyby je. Około półtora roku temu skrzyk-
nęliśmy się więc i w kilka osób zaczęliśmy porządkować nekro-
polie. Co tydzień przychodziliśmy tutaj, by posprzątać – razem 
z młodzieżą z V LO. I okazało się, że fajnie, dobrze, tylko jak długo 
można samemu kupować worki, rękawice do sprzątania, przy-
nosić swoje grabie z domu? Z tej prostej potrzeby wynikło zało-
żenie stowarzyszenia. Zinstytucjonalizowaliśmy nasze działania, 
by móc pozyskiwać środki i gromadzić pewne rzeczy.

Działacie też na terenie cmentarza przy ul. Poniatowskiego?
Tak, tam również wprowadziliśmy akcję porządkowania i sprzą-
tania. Powierzchnia tej nekropolii jest bowiem tak rozległa, 
że każde ręce są potrzebne! Opiekę nad cmentarzem zadekla-
rowali uczniowie Górnośląskiego Centrum Edukacyjnego i na 
razie ta współpraca układa się bardzo dobrze. Sprzyja jej bliskie 
sąsiedztwo cmentarza i GCE.

Kto kryje się za formułkami „skrzyknęliśmy się”, „zaczęliśmy 
porządkować”?

Głównie Katarzyna Czaplicka i Hanna Kloza, nauczycielki z V LO. 
Przychodziły tu z uczniami co tydzień od lata 2007 r. To, że cmen-
tarz wygląda tak, jak wygląda, że alejki są wygrabione, oczysz-
czone z gąszczu bluszczu, że nie ma na nich starych, zeschłych 
liści i przerośniętych traw, to ich wielka zasługa. Wśród osób, które 
czynnie zaangażowały się w sprzątanie i porządkowanie cmen-
tarzy, trzeba też wymienić Jolantę Bezdurowicz z gliwickiej gminy 
żydowskiej, Katarzynę Kurp, Barbarę Zmyśloną, Jolantę i Jacka 
Szeligów, Zbigniewa Jurę, Romana Sadowskiego... Jest jeszcze 
inna grupa ludzi, która – że tak powiem – nie wspomaga nas 
czynnie (dosłownie mówiąc: nie działa „grabiami”), lecz pracuje 
na rzecz stowarzyszenia w inny sposób. Do takich osób należą 
m.in. dwie studentki architektury, które pisały prace dyplomowe 
o przyściennych grobowcach na cmentarzu Na Piasku i wniosły 
duży wkład w dokumentację tych obiektów, a także prof. Andrzej 
Hławiczka i dr Aleksander Niedzielski z Politechniki Śląskiej, który 
wraz z młodzieżą przygotował projekt domu przedpogrzebowe-
go z nekropolii Na Piasku po niezbędnej renowacji.

Gdzie ten projekt można obejrzeć?
To jest nasz ból: nie doczekaliśmy się jeszcze strony internetowej 
z prawdziwego zdarzenia. Jest w opracowaniu i – jak do tej po-

ry – nie zawisła w internecie. Niemniej pojawi się 
w niedługim czasie i tam znajdzie się m.in. wizeru-
nek domu przedpogrzebowego z ulicy Na Piasku.

Czy może pani zdradzić, co zostanie wykonane?
Projekt dr. Niedzielskiego przewiduje solidną od-
budowę domu przedpogrzebowego, co pociąga 
za sobą konieczność wzmocnienia ścian budowli 
i jej zadaszenie. Ma to być bowiem docelowo – jeśli wyrazi na to 
zgodę gmina żydowska (a mam nadzieję, że tak się stanie) – nasza 
siedziba, miejsce dla stowarzyszenia „Zikaron”. Tu moglibyśmy się 
spotykać i przedstawiać ludziom nasze kolejne działania. Oczywi-
ście to wymaga niemałych kosztów... Jak zamierzamy pozyskać 
fundusze? Zacznijmy od tego, że cmentarz należy do gminy ży-
dowskiej, a to oznacza, że prowadzone na tym terenie prace nie 
mogą być finansowane z budżetu jednostek samorządowych, 
są bowiem traktowane jak działania na terenie całkowicie pry-
watnym. Liczymy jednak na zainteresowanie przedsiębiorców, 
a także na dofinansowanie ze strony zagranicznych potomków 
osób tu pochowanych bądź ludzi zainteresowanych dziejami ży-
dowskiej społeczności Gliwic. 

Czy nawiązaliście już kontakt z potencjalnymi fundatorami?
Częściowo. Zapewne pani wie, że przed czterema laty przygo-
towywałam w Muzeum wystawę „Żydzi gliwiccy”. Po tych dzia-
łaniach zostało mi bardzo dużo kontaktów. Widzę więc możli-
wości i wiem, gdzie można te informacje przesłać i gdzie szukać 
dalej. Niemniej – jak już powiedziałam – dopóki stowarzyszenie 
nie ma aktywnej strony internetowej, dopóty nie można tej nitki 
rozwinąć. „Zikaron” powstał raptem rok temu, więc jest tworem 
bardzo młodym. 

Niemniej macie szeroko zakrojone plany… 
Oczywiście! Kolejnym etapem naszych działań będzie (dostoso-
wany do naszych możliwości finansowych) remont nagrobków 
i grobowców cmentarnych, zwłaszcza osób najbardziej zasłużo-
nych dla miasta. Zdajemy sobie sprawę, że czeka nas ogromne 
wyzwanie. Prawda jest bowiem taka, że Na Piasku wiele cennych 
grobów ulega zniszczeniu, ponieważ na teren cmentarza wchodzą 
co wieczór ludzie. W lecie odbywają się tutaj zakrapiane imprezy, 
a w grobowcach nocują bezdomni. Praca na terenie nekropolii 
bywa z tego względu czysto syzyfowa! Przykładowo: dzień przed 
naszym spotkaniem poprosiłam Jolantę Bezdurowicz, by spraw-
dziła, jak prezentuje się cmentarz. Pani Jola usunęła z alejek drobne 
śmieci, resztki słoików i butelek. Dziś pojawiły się kolejne. 

Tym bardziej warto akcentować, że to cmentarz – co prawda 
niewykorzystywany od lat, ale jednak cmentarz!

No więc właśnie… Jednym z pierwszych działań (zanim tak na-
prawdę stowarzyszenie powstało) było zainstalowanie na cmen-
tarzu Na Piasku tablic informacyjnych przygotowanych przez 
artystkę Katarzynę Kurp. Jedna została przymocowana do furty 
cmentarnej, druga na zewnątrz ruin domu przedpogrzebowego. 
Ta na furcie wisiała około miesiąca. Na domu – tydzień. Obydwie 
zostały zniszczone. Nie oznacza to, oczywiście, że nowych tablic 
informacyjnych Na Piasku nie będzie – pojawią się, niemniej na 
razie musimy ustalić, w jakich godzinach cmentarz mógłby być 
udostępniany do zwiedzania. W czym tkwi problem? Jest nas za 

mało, każdy z nas pracuje, a otwarcie nekropolii wymaga obec-
ności przynajmniej jednego członka stowarzyszenia.  

Stoimy właśnie przed jednym z najcenniejszych zabyt-
ków tego miejsca, nagrobkiem Troplowitza…
To wspaniały przykład nagrobka przyściennego, który chcie-
libyśmy odnowić w pierwszej kolejności. Salomon Troplowitz 
został pochowany po lewej stronie…

[w tym momencie przez mur cmentarza przeskakuje chło-
pak z aparatem fotograficznym – jak się za moment okaże, 
to Adam, student I roku ASP w Katowicach]
…halo, a czy można wiedzieć, dlaczego pan 
w ten sposób tutaj wszedł?

[Po chwili wyjaśnień Adam otrzymuje 
wizytówkę stowarzyszenia „Zikaron” i zgo-
dę na wykonanie zdjęć – wraz z wskazów-

kami co do możliwości pracy społecznej na rzecz cmentarza. Od 
wiosny ruszy bowiem cotygodniowe sprzątanie nekropolii, a „od 
zaraz” można zaangażować się w odnawianie cmentarnej bra-
my wejściowej. Na pożegnanie chłopak otrzymuje też informację, 
że w bliskiej przyszłości rozpocznie się akcja fotograficznego do-
kumentowania żydowskich nagrobków, usytuowanych na cmen-
tarzu Na Piasku]

Pani Bożeno, wróćmy do naszej rozmowy – co jeszcze człon-
kowie „Zikaronu” robią dla cmentarza Na Piasku?

W czerwcu ubiegłego roku stowarzyszenie „Gliwickie Metamor-
fozy” zaproponowało nam udział w jednej z wycieczek edukacyj-
nych. Oprowadzaliśmy wtedy blisko 100 osób – od Rynku, przez 
różne zakątki Starówki (w tym miejsce po synagodze), Willę Caro 
i kolejne obiekty związane z żydowskimi przemysłowcami, po je-
den i drugi cmentarz żydowski. Po drodze była jeszcze prezentacja 
multimedialna na temat historii gliwickich Żydów. Innym wyda-
rzeniem było oprowadzanie po nekropoliach w ramach „Żydow-
skich Cymesów” organizowanych przez Gliwicki Teatr Muzyczny 
oraz zwiedzanie cmentarzy z okazji pojawienia się mieście gru-
py przewodników z Izraela. Tę passę chcemy kontynuować; za-
angażowaliśmy się również w proces odrestaurowania tablicy 
upamiętniającej gliwicką synagogę, spaloną i wysadzoną przez 
nazistów w 1938 r. Jej odnowienie przez władze samorządowe 
miasta było efektem naszej prośby. 

Wspomniała pani o wizytach izraelskich przewodników. 
Czy częste są odwiedziny zagranicznych gości na gliwickich 
cmentarzach żydowskich?

Bywa różnie. Gdy zaczynaliśmy działalność, to porządkowanie 
żydowskich nekropolii było związane głównie z wymianą mię-
dzynarodową w V LO i z wizytami młodzieży szkolnej z Izraela. 
Polskę południową i Gliwice zwiedziło w ten sposób 200 izrael-
skich uczniów, którzy – co warte podkreślenia – ochoczo anga-
żowali się w sprzątanie naszych cmentarzy. W tym roku, wcze-
sną jesienią, też spodziewamy się tak licznej delegacji i – miejmy 
nadzieję – takiego wsparcia. Jeśli chodzi natomiast o wycieczki 
zagraniczne i indywidualnych gości spoza Polski, to oprowadza 
się ich po cmentarzach średnio raz na miesiąc. 

Zmierzamy nieuchronnie w stronę furty i ostatniego punktu 
naszego rozmowy… Czym dla pani jest „Zikaron”?

W pewnym sensie naturalnym nawiązaniem i swoistym „prze-
dłużeniem” zapoczątkowanego jeszcze w Muzeum projektu 
„Gliwickie mniejszości”. Uświadomił mi on bowiem, że żydow-
skie dziedzictwo jest właściwie jedyną w naszym mieście spuści-
zną historyczną, która co prawda przetrwała zawieruchę dziejów, 
lecz nie mogła liczyć na wsparcie naturalnych spadkobierców 
i czujną, by nie powiedzieć czułą, opiekę. Holocaust dokonał 
swego, a nowi przedstawiciele gminy żydowskiej, napływający 
do Gliwic z zupełnie innych terenów, nie czuli szczególnej łącz-
ności z zastanymi tu obiektami. Ktoś więc musiał się wreszcie 
tym zająć, zwłaszcza że gliwicka gmina liczy sobie ledwie kilka-
naście osób. A my… Jesteśmy spadkobiercami, jakby nie było, 
tych, którzy tworzyli to miasto. Tu są przecież pochowani jedni 
z najwspanialszych przedstawicieli przedwojennych Gliwic: 
Troplowitzowie, Kleczewscy… My po nich to miasto odziedzi-
czyliśmy. Im nasz szacunek – jakąkolwiek formę by nie przybrał 
– po prostu się należy.

Katarzyna Kozub-Kulik

Wszyscy jesteśmy spadkobiercami 
Nazwa „Zikaron” to owoc długotrwałych dyskusji. – Zastanawialiśmy się intensywnie, 
jakie miano powinna nosić nasza grupa. Zdecydowaliśmy się ostatecznie na formułę po-
dwójną (stowarzyszenie „Pamięć – Zikaron”), ponieważ część członków bardzo chciała 
w tytule słowa hebrajskiego. Na początku wydawało się nam, że nazwa jest przez to zbyt 
długa, niemniej już wiemy, że przemawia do ludzi, a „Zikaron”, czyli pamięć... zapada 
w pamięć – mówi Bożena Kubit, członkini Stowarzyszenia na Rzecz Dziedzictwa Żydow-
skiego w Gliwicach „Pamięć – Zikaron”. Umawiamy się na rozmowę w ostatni piątek 
stycznia. Jest zimno, ale bezśnieżnie. Wspólnie przechadzamy się po cmentarzu ży-
dowskim Na Piasku. Położony na uboczu, schowany przed ludzkim wzrokiem, świeci 
o tej porze pustkami. Słychać tylko megafony PKP.
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Za oknem pada śnieg, wokół biało, a my spotykamy się, 
aby porozmawiać o „zielonych” planach na ten rok. – Wstęp-
ny harmonogram prac jest już gotowy i warto, aby gliwiczanie 
wiedzieli, które tereny zielone mają zostać uporządkowane 
w najbliższych dwóch latach. Potem oczywiście – na bieżąco – bę-
dziemy informować bardziej szczegółowo o poszczególnych inwe-
stycjach. Mamy pełne ręce roboty, a jest nas mniej niż wcześniej 
– podkreśla szef Miejskiego Zarządu Usług Komunalnych. Czy to 
oznacza, że liczba pracowników powinna się zwiększyć? – Nie. 
Po prostu przeorganizowaliśmy naszą pracę – odpowiada. 

MZUK zajmuje się nie tylko pielęgnacją zieleni, parkami 
i skwerami znajdującymi się na terenach należących do miasta, 
ale także prowadzeniem Palmiarni, schroniska dla zwierząt, 
cmentarzami komunalnymi, izbą wytrzeźwień. Pod koniec 
2007 roku w firmie były zatrudnione 222 osoby, a rok później 
– 189. Okazuje się, że w międzyczasie część załogi odeszła na 
emerytury lub renty, niektórzy się zwolnili. – Zatrudnienie spa-
dło o 15%. Jest nas mniej, ale realizujemy większy zakres prac. 
W okresie dwóch lat wydatki na zadania wykonywane przez za-
rząd podwoiły się i wzrosły z 15 mln zł do ponad 30 mln zł. Pra-
cownicy są jednak lepiej wykształceni, mają zmienione zakresy 
obowiązków i mocno angażują się w pracę. To po prostu dobry 
zespół – mówi Krystian Tomala. 

Nie wszystkie efekty dotychczasowych działań MZUK są 
łatwo dostrzegalne, bo sporo uwagi skupiono w ostatnim 
czasie na przekształceniach wewnątrz firmy. Skumulowano ją 
w jednym miejscu, budując bazę przy ul. Strzelców Bytom-
skich w Łabędach. Wcześniej główna siedziba mieściła się 
w Parku Chopina, a działy MZUK były zlokalizowane w różnych 
częściach miasta. – Teraz możemy lepiej koordynować pracę, 
zmniejszyliśmy koszty utrzymania firmy. Do przeniesienia po-
został jedynie oddział funkcjonujący w okolicy ul. Chorzowskiej 
i w tym celu będziemy jeszcze w tym roku poszerzać bazę w Ła-
będach – informuje dyrektor.

Reorganizacja objęła także sposób administrowania 
firmą. – Wdrożyliśmy system zarządzania jakością i szereg 
programów informatycznych m.in. do inwentaryzacji zieleni 
i kosztorysowania. Stworzyliśmy bazy danych, które umożliwia-
ją szybkie przygotowywanie różnorodnych analiz przydatnych 
przy planowaniu zadań. Zmieniliśmy system pracy w schronisku 
dla zwierząt i standard obsługi w izbie wytrzeźwień. Większych 
i mniejszych tego typu przedsięwzięć zrealizowaliśmy mnóstwo 
– opowiada Krystian Tomala. 

Największe wyzwanie 
to Radiostacja

Dla mieszkańców najważniejsze jest to, co widać gołym 
okiem. – Dobrze prezentuje się już Park Chopina, Plac Grun-
waldzki czy Skwer Dessau. W minionym roku pojawiły się no-

we konstrukcje kwietnikowe i ozdoby świąteczne. 
Zbudowaliśmy dodatkowy  pawilon Palmiarni 
– sterowane elektronicznie zaplecze dla roślin. 
To dopiero początek. Obecnie – po reorganizacji 
firmy – zamierzamy wykonywać więcej zadań, 
które mają bezpośredni wpływ na estetykę miasta 
i jakość wypoczynku – zapewnia dyrektor MZUK. 
Pytany o najważniejszą inwestycję w tym roku, 
bez wahania wymienia uporządkowanie terenu 
wokół gliwickiej Radiostacji. 

Nowa oprawa wizualna obiektu z wyko-
rzystaniem gry kilkunastu tysięcy świateł, ka-
mienia i szkła, podkreślenie 
wertykalizmu formy m.in. 
poprzez odbicie wizerunku 

wieży w tafli wody, stworzenie ścieżek 
spacerowych oraz wygodnych miejsc do 
rozmowy i odpoczynku – tak w skrócie 
można przedstawić niektóre elementy 
rewitalizacji kompleksu przy ul. Tarno-
górskiej. W otoczeniu Radiostacji pojawią 
się m.in. dwie fontanny, ozdobne drzewa 
i krzewy, a także szklane – wysokie na 
2,5 metra – ogrodzenie wieży. Zgodnie 
z ideą całego przedsięwzięcia, teren ten po-
winien się stać prawdziwą wizytówką Gli-
wic – nie tylko historyczną i industrialną, ale 
także zieloną, atrakcyjną i bezpieczną. 

Projekt zagospodarowania jest już go-
towy. Wkrótce ma zostać ogłoszony prze-
targ na wykonanie prac. Powinny się one 
zakończyć do sierpnia, bo na koniec tego 
miesiąca zaplanowano pod Radiostacją 
plenerowe widowisko artystyczne, upa-
miętniające 70. rocznicę wybuchu II woj-
ny światowej. Inwestycja będzie kosztować w sumie kilka 
milionów złotych. Kolejne etapy rewitalizacji mają objąć trzy 
budynki obok wieży. Będą one przeznaczone na działalność 
muzealną, ale także kulturalną czy społeczną (o zagospo-
darowaniu terenu Radiostacji pisaliśmy obszernie w MSI nr 
4/2009 z 29 stycznia 2009 r.).

Zmieni się skwer Doncaster
Na odnowienie czeka skwer Doncaster – położony w cen-

trum miasta pomiędzy ulicami Wyszyńskiego i Wybrzeże Woj-
ska Polskiego (za Urzędem Miejskim). – Zajmiemy się nim 
w najbliższym czasie. Projekt przebudowy mamy już gotowy, 
a dotyczy on zupełnej zmiany wyglądu tego miejsca. Do prac 
możemy przystąpić w tym roku, ale nie wiemy jeszcze, w jakim 
zakresie je teraz zrealizujemy i czy – ze względu na duże kosz-
ty innych zadań – nie skończymy inwestycji w roku przyszłym. 
Na pewno w pierwszej kolejności zamontujemy system automa-
tycznego nawadniania. To będzie pierwszy taki przypadek na 
skwerach, które nam podlegają – mówi Krystian Tomala. 

Jak zmieni się zieleniec po renowacji? Pojawią sie nowe 
alejki – wytyczone na planie miękkich linii i łuków. Pośrod-
ku – w okręgu – zostanie urządzony kwietnik. Na niewielkim 
wzniesieniu, na którym obecnie jest ułożony z kwiatów adres 
internetowy miasta, znajdzie się zegar mechaniczny – także 
ozdobiony kwiatami. Od strony Wybrzeża Wojska Polskiego 
staną pergole i ławeczki, a przy ul. Prymasa Stefana Wyszyń-
skiego – „zielone ekrany” w postaci strzyżonych krzewów. 
Skwer ozdobią nowe gatunki drzew i krzewów, zróżnicowa-
ne pod względem form, kolorów i pór kwitnienia. 

„Zielone” projekty
Miejski Zarząd Usług Komunalnych zleci w tym roku wy-

konanie kilku projektów. Konieczne jest zadbanie o estetykę 
Parku Chrobrego. – Na razie prowadzimy tam drobne prace 
porządkowe i przerzedzamy dziko rosnący drzewostan. Musimy 
go trochę prześwietlić, żeby drzewa mogły lepiej rosnąć. Oprócz 
tego planujemy m.in. stworzenie alejek i nowego placu zabaw, 
ustawienie ławek i koszy, montaż oświetlenia. Prace projekto-
we już się rozpoczęły, ale z ich ukończeniem musimy poczekać 
do czasu rozpoczęcia budowy hali widowiskowo-sportowej 
„Podium” i zrobienia odwodnienia dla tego obiektu, które bę-

dzie przebiegać prawdopodob-
nie przez teren parku – wyjaśnia 
szef MZUK-u.  

W tym roku mają rozpocząć 
się przygotowania do renowacji 
trzech skwerów w śródmieściu. 
Powstaną projekty dotyczące 
uporządkowania Placu Mic-
kiewicza, Placu Rzeźniczego 
i Skweru Bottrop. Prace projek-
towe powinny zostać wyko-
nane w 2010 roku. – Na Placu 
Mickiewicza przewidujemy za-
biegi kosmetyczne – uzupełnie-
nie brakujących fragmentów 
murków okalających skwer, 
ustawienie nowych ławek i ko-
szy na śmieci, naprawę na-
wierzchni, przycinki nadmiernie 
rozrośniętych drzew – informuje 
Iwona Kokowicz, rzecznik pra-
sowy MZUK. 

Gruntowna zmiana wize-
runku planowana jest w przypadku Placu Rzeźniczego (obok 
kościoła pw. Wszystkich Świętych) oraz Skweru Bottrop (obok 
Szkoły Muzycznej i ul. Młyńskiej). – Na skwerze Bottrop pojawi 
się nowy plac zabaw, ułożymy nawierzchnie alejek, posadzimy 
krzewy ozdobne, zamontujemy ogrodzenie, chcemy oświetlić 
znajdujący się tam pomnik przyrody. Projekt przebudowy Pla-
cu Rzeźniczego powinien natomiast uwzględniać ustawienie 
w centralnym miejscu ja-
kiejś rzeźby, a poza tym 
nowe nasadzenia roślin 
i alejki z kostek granito-
wych – opowiada Iwo-
na Kokowicz. Dyrektor 
MZUK dodaje, że war-
to, aby projektanci po-
szukali jakiegoś wspól-
nego akcentu dla tych 
trzech skwerów, zloka-
lizowanych w bliskim 
sąsiedztwie. 

Wśród projekto-
wych zleceń powinna 
się też znaleźć fontan-
na, która w przyszłości 
ma stanąć na Placu Pił-
sudskiego. – Najpraw-
dopodobniej pojawi się
 za pomnikiem. Nie chce-
my, żeby była to typowa fontanna z niecką, ale urządzenie zło-
żone z dysz ulokowanych w różnych miejscach. Powinny tryskać 
z nich strumienie wody w taki sposób, aby można było między 
nimi spacerować, jeździć na rowerze czy rolkach. To byłaby 
atrakcja wodna, dająca odrobinę rozrywki latem – planuje 
szef zarządu.  

Porządki na cmentarzach
Systematyczne porządki niezbędne są nie tylko w par-

kach i na skwerach, ale również na cmentarzach. – W tym ro-
ku chcemy dokończyć prace na Cmentarzu Lipowym. Obejmą 
one jego lewą stronę. Podobnie jak po pra-
wej stronie, musimy odnowić tam alejki, 
ułożyć chodniki, estetycznie obudować 
śmietniki i punkty czerpania wody. Je-
sienią renowacja cmentarza powin-
na się definitywnie zakończyć. Został 
on poszerzony, odnowiliśmy kaplicę 
i budynek gospodarczy, zamontowali-

Czekając na wiosnę…
dokończenie ze str. 1

Nowa siedziba MZUK mieści się przy ul. Strzelców Bytomskich

Na odnowienie czeka m.in. Skwer Bottrop

Przyszłą zimą takie karmniki 
mogą stanąć w niektórych 

przedszkolnych ogródkach

Teren wokół Radiostacji powinien 
zostać uporządkowany przed 

końcem sierpnia
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śmy nowe ogrodzenie. Ta nekropolia nie będzie wymagała inwe-
stowania w ciągu najbliższych lat – mówi szef MZUK. 

Inaczej sytuacja przedstawia się na Cmentarzu Centralnym. 
– W tym roku będziemy dopiero aktualizowali projekt jego moder-
nizacji. Tam do zrobienia jest prawie wszystko. Trzeba wymienić 
nawierzchnię alejek, obudować śmietniki i punkty czerpania wo-
dy, zamontować oświetlenie. W kaplicy wyremontowaliśmy na ra-
zie dach i wykonaliśmy izolację fundamentów. Musimy zająć się 
odnowieniem elewacji i wymianą drzwi. Cmentarz jest natomiast 
ogrodzony i poszerzony. Jeśli chodzi o powierzchnię zarezerwowa-
ną na pochówki w mieście, to jest ona zapewniona na kilkadziesiąt 
lat – informuje Krystian Tomala. 

Pohuśtaj mnie mamo!
Jest pewne, że w tym roku zostanie odnowiony plac 

zabaw przy ul. Bekasa na Sikorniku. Stanie tam m.in. bujak – mo-
tor, mała ścianka wspinaczkowa i atrakcyjny, wieloelementowy 
zestaw zabawowy. Będzie też piaskownica z prawdziwego zda-
rzenia i oświetlenie. – W tym roku zamierzamy zająć się jeszcze 
jednym placem zabaw, chcemy też mieć gotowe projekty dla 
dwóch tego typu obiektów, które zmodernizowalibyśmy w 2010 
roku – wyjaśnia Iwona Kokowicz. Z myślą o dzieciach pracow-
nicy MZUK przygotują też „drobne co nieco”. – Wykonamy kil-
ka karmników z niepotrzebnych już desek – na wzór tego, który 
ustawiliśmy przed wejściem do Palmiarni. Chcemy, żeby trafiły 
w czasie przyszłej zimy na przykład do przedszkoli i sprawiły ma-
luchom dokarmiającym ptaki trochę radości – mówi Krystian
 Tomala.

Kwiatowe ozdoby
Do bazy MZUK w Łabędach dowieziono 

już nowe konstrukcje kwietnikowe. Na razie 
ich kształty gubią się gdzieś w śniegu, ale za 
kilka miesięcy przemienią się w wielobarwne 
dekoracje. W ubiegłym roku po raz pierwszy 
nasze miasto zdobiły kwiatowe kompozycje. 
Przy ul. Dworcowej „zaparkował” samochód, 
obok Palmiarni „usiadła” pszczoła, a przed Gli-
wickim Teatrem Muzycznym „zakwitły” harfa, 
gitara i klucz wiolinowy. Co zaplanowano na 
najbliższą wiosnę? – Z ubiegłorocznych kon-
strukcji trzy pozostaną na dawnych miejscach, 
a nowe ustawimy nie tylko w centrum miasta, 
ale także w kilku dalszych dzielnicach. Pojawią 
się: kolejny samochód (u zbiegu ul. Zwycięstwa 
i Bohaterów Getta Warszawskiego), sowa (na 
osiedlu Sikornik), łabędź (w Łabędach), glo-
bus (na osiedlu Kopernika), fortepian (w Par-
ku Chopina), ślimak (przy ul. Hutniczej), żaba 

(na Skwerze Dessau) – wymienia rzecznik 
MZUK. 

W kwestii kwiatowej szykuje się też 
coś zupełnie nowego. – Po raz pierwszy 
zawiesimy na latarniach specjalne donice 
wypełnione kwiatami. Będzie ich sto dwa-
dzieścia. Ozdobią m.in. ul. Wrocławską, Plac 
Krakowski, ul. Daszyńskiego, Skwer Dessau, 
Plac Piłsudskiego, Skwer Salgotarjan, Plac Rzeź-
niczy i Aleję Przyjaźni – od ul. Dworcowej do Parku Chopina – in-
formuje Iwona Kokowicz. 

Kochają psy i koty
Zaplanowano również modernizację schroniska dla 

bezdomnych zwierząt w Sośnicy. Musi ono zostać do-
stosowane do wymogów Sanepidu. Trzeba poprawić 
warunki pracy personelu placówki i warunki bytowe 
czworonogów. – Schronisko jest w mieście bardzo po-
trzebne, bo przebywa tam zwykle kilkaset bezdomnych 
zwierząt. Jest przepełnione zwłaszcza zimą. Ostatnio 
pojawił się jednak pewien pozytywny trend. Dzięki akcji 
popularyzującej adopcję psów i kotów, prowadzonej in-
tensywnie m.in. na łamach waszego tygodnika, udało się 
znaleźć dom dla zaskakująco dużej liczby zwierząt. Od 
1 stycznia do 15 lutego mieszkańcy adoptowali 118 psów
 i kotów. To o mniej więcej 30% więcej niż zwykle! Czasami 
telefony się wręcz urywały – cieszy się Krystian Tomala. 

Kończąc opowieść o wiosennych planach firmy, zachęcamy więc 
do rzucenia okiem na naszą stałą rubrykę „Zaopiekuj się...”. Wio-
sna to wszak czas nadziei, a tej 
w oczach zwierzaków na pew-
no nie brakuje. (al)

Schronisko dla Zwierząt organizuje ad-
opcje od poniedziałku do piątku, w godz. 
od 10.00 do 16.00 i w soboty od 10.00 
do 15.00. Wydawane zwierzęta są za-
szczepione, wysterylizowane i przyjaź-
nie nastawione do ludzi.

Kontakt
telefon do schroniska: 

032-305-09-43
strona internetowa: www.mzuk.gliwice.pl

e-mail: mzuk@mzuk.pl

Warto wiedzieć, że psiaki ze schroniska 
zostały objęte „Programem LIRA” – autor-
skim projektem Jacka Gałuszki, w ramach 
którego czworonogi uczą się zasad posłu-
szeństwa i współpracy z przyszłymi opie-
kunami. Zajęcia te pomagają im odbudo-
wać zaufanie do człowieka i pogłębiają ra-
dość w obcowaniu z ludźmi. Dzięki temu 
mają większą szansę na adopcję. 

ZAOPIEKUJ SIĘ...

LORDEM – owczarkiem szkockim, ułożo-
nym kilkulatkiem, znalezionym przy ul. Tar-
nogórskiej nieopodal zjazdu na DK 88.

FOXEM – foksterierem o pogodnej na-
turze, którego znaleziono w grudniu na 
poczcie na osiedlu Gwardii Ludowej. 

ROZI – dużą i łagodną rottweilerką. Sucz-
ka jest wysterylizowana. 
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Co kryje nowy pawilon?
Takie pytanie zadają sobie często gliwiczanie spacerujący po Parku Chopina. Nowy pawilon za Palmiarnią oddano do 

użytku w połowie grudnia, ale nie jest on przeznaczony do zwiedzania. Stanowi zaplecze gospodarcze placówki, niezbęd-
ne dla kwarantanny roślin, ich leczenia, pielęgnowania i rozmnażania. Obiekt jest całkowicie skomputeryzowany – na wzór 
botanicznych miniinstytutów badawczych. Wydzielono w nim kilka pomieszczeń. Jest hala do przechowywania palm, prze-
strzeń do rozmnażania i leczenia roślin tropikalnych oraz sukulentów, przedsionek i wiatrołap. Powierzchnia użytkowa bu-
dynku wynosi około 322 m2. Utrzymanie odpowiedniego klimatu w poszczególnych częściach  szklarni zapewnia automa-

tyczny system sterowania kotarami zacieniającymi 
i refleksyjnymi, otwieranymi oknami (wywietrz-
nikami), ogrzewaniem, wentylatorami, lampami 
do doświetlania i zamgławianiem. Dodatko-
wo układ specjalnych sterowników kontroluje 
temperaturę gleby w strefie korzeniowej oraz 
temperaturę wody w basenie 
upraw wodnych. Budynek 
został wzniesiony w ciągu 
ośmiu miesięcy. Inwesty-
cja kosztowała 3 miliony 
złotych i została sfinanso-
wana ze środków budżetu 
miejskiego. 

fot. archiwum MZUK, W. Baran, A. Witwicki

W grudniu zakończono modernizację placu zabaw na osiedlu Kopernika

...a globus osiedle KopernikaŁabędź ozdobi Łabędy,... 

Zapraszamy na 
www.mzuk.gliwice.pl
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Wstępny harmonogram przetargów na roboty budowlane

Kwartał Adres Rodzaj wykonywanych robót

I

Dolna 4
Projekt i wykonanie przyłącza kanalizacji ściekowej, wymiana instalacji 
kanalizacyjnej w budynku oraz przebudowa mieszkań w celu wykonania łazienek.

Dworcowa 45 Dobudowa przewodów kominowych, wydzielenie łazienek, doprowadzenie gazu.

Kaszubska 2 Modernizacja mieszkań.

Wrocławska 16 Modernizacja mieszkań.

II

Bojkowska 33 Klamrowanie budynku oraz izolacja fundamentów.

Dunikowskiego 16 
ofi cyna prawa

Dobudowa przewodów kominowych, wydzielenie łazienek, remont dachu.

Łużycka 14 Dokumentacja techniczna + dobudowa przewodów kominowych.

Nowy Świat 2 
Mikołowska 24 

Remont elewacji budynku będącego pod ochroną konserwatorską.

Nowy Świat 9 Uporządkowanie przewodów kominowych + wzmocnienie ścian.

Pszczyńska 34 Remont stropów.

Pszczyńska 34 Uporządkowanie przewodów kominowych.

Pszczyńska 59 Dokumentacja techniczna + dobudowa przewodów kominowych.

Pszczyńska 80 Dobudowa przewodu dymowego.

Pszczyńska 88 Dobudowa przewodów kominowych.

Rolników 103 Dobudowa przewodów kominowych.

Sikorskiego 15 Projekt i wykonanie rozbiórki budynku mieszkalno-usługowego.

według wykazu Wymiana stolarki okiennej w zasobach gminnych.

Wrocławska 13 Dokumentacja techniczna + wykonanie modernizacji mieszkań.

Zwycięstwa 49
ofi cyna SP

Dokumentacja techniczna + dobudowa przewodów kominowych.

III

Korczoka 47 Remont kapitalny dachu ceramicznego.

Mikołowska II etap realizacji budynku mieszkalno-usługowego w konwencji TBS.

Pszczyńska 200 Projekt i wykonanie przebudowy komina oraz ankrowanie budynku.

Stalmacha 4 Rozbiórka lub odtworzenie budynku.

Ziemowita 1 Remont kapitalny dachu, balkonów, instalacji wod.-kan., naprawa elewacji.

IV

Kochanowskiego II etap realizacji budynku mieszkalno-usługowego w konwencji TBS.

Reymonta 28 Projekt i dobudowa przewodów kominowych.

według wykazu Roboty zduńskie w zasobach gminnych.

Propozycje dotyczące zmniejszenia negatywnych 
skutków recesji w sektorze budowlanym zostały ujęte 
w porozumieniu zawartym w styczniu pomiędzy pre-
zydentem Gliwic a Radą Gospodarczą przy Regionalnej 
Izbie Przemysłowo-Handlowej w Gliwicach (skupiającej 
lokalne firmy, w tym przedstawicieli sektora budowla-
nego). Zgodnie uznano, że należy podjąć działania za-
radcze związane z sytuacją, jaka zaistniała w ostatnim 
kwartale ubiegłego roku. Wówczas firmy zaczęły obawiać 
się o swoje finanse, o brak zleceń i ewentualną redukcję 
zatrudnienia. Poprosiły samorząd o wsparcie i wypraco-

wanie rozwiązań systemowych, sprzyjających gliwickim 
budowlańcom. Powstał plan, który jest punkt po punk-
cie realizowany (został opublikowany w „MSI” nr 3/2009 
z 22 stycznia 2009 r.).

– Nie możemy przekazywać firmom pieniędzy, ale za-
chęcamy je do udziału w przetargach – podkreśla sekretarz 
miasta. Dwa tygodnie temu zamieściliśmy na naszych ła-
mach harmonogram przetargów na roboty budowlane 
przewidywane przez Wydział Inwestycji i Remontów UM 
w 2009 r., a także informacje o działkach budowlanych 
planowanych do zbycia przez miasto w drodze licytacji 

(„MSI” nr 6/2009 z 12 lutego 2009 r.). Tym razem – zgod-
nie z zapowiedzią sprzed dwóch tygodni – drukujemy 
wstępne informacje o przetargach na roboty budowla-
ne i remontach organizowanych w 2009 r. przez firmy 
i jednostki miejskie, a także zamieszczamy wykaz lokali 
użytkowych przewidywanych do sprzedaży. Informacje 
o planach przetargowych można znaleźć nie tylko w pa-
pierowych wydaniach „MSI”, ale także na stronie interne-
towej Urzędu Miejskiego www.um.gliwice.pl (odsyłacz 
po prawej stronie). (al)

Przeskoczyć budowlany dołek
Przedsiębiorcy budowlani poszukujący zleceń mogą zainteresować się ofertą przetargową Urzędu Miejskiego i miejskich firm. – Prowadzimy 
akcję informacyjną i publikujemy harmonogramy tegorocznych przetargów na roboty budowlane, aby zachęcić lokalne firmy do zainteresowa-
nia się w odpowiednim czasie konkretną inwestycją. Chcemy, żeby przedsiębiorcy mieli pełną orientację  – mówi Andrzej Karasiński, sekretarz 
miasta Gliwice. 

Planowane przetargi na roboty budowlane, które 
mają zostać ogłoszone w 2009 roku

1. Bieżące utrzymanie dróg publicznych na terenie Gliwic.

2. Bieżące oznakowania urządzeń bezpieczeństwa ruchu oraz konserwacja 
i naprawy sygnalizacji świetlnych na terenie Gliwic.

3. Przebudowa wiaduktu nad torami PKP w ciągu ulicy Jagodowej.

4. Budowa połączenia ulicy Portowej z ulicą Perseusza.

5. Budowa sygnalizacji świetlnej na skrzyżowaniu ulic: Reymonta – Beskidz-
ka – Korczoka.

6. Budowa sygnalizacji świetlnej na skrzyżowaniu ulic Przyszowskiej i Zyg-
muntowskiej oraz sygnalizacji dla pieszych w rejonie skrzyżowania ulic 
Przyszowskiej i Partyzantów.

7. Budowa sygnalizacji świetlnej na skrzyżowaniu ulic: Dolnej Wsi, Nowy 
Świat i Zygmunta Starego.

8. Budowa zatok postojowych na osiedlu Kopernika.

9. Przebudowa skrzyżowania ulicy Gutenberga z ulicą Nobla.

10. Budowa dwóch zatok autobusowych na ulicy Wyczółkowskiego.

11. Budowa trzeciej zatoki autobusowej na ul. Wyczółkowskiego z przeło-
żeniem sieci i infrastrukturą towarzyszącą.

ZARZĄD 
DRÓG MIEJSKICH 

Wstępny plan remontów 

BUDYNEK ADMINISTRACYJNY

1 malowanie ozdobnych krat elewacji budynku administracji

2 remont kominów dachowych

3 malowanie pomieszczeń archiwów wraz z wymianą drzwi

4 prace malarskie: hol przed kasami

5 malowanie pomieszczeń biurowych 

DROGI I PLACE

1 remont cząstkowy nawierzchni asfaltowych 

2 remont cząstkowy nawierzchni betonowych 

STACJA PALIW

1 wymiana rynien

DAWNE WARSZTATY SZKOLNE

1
remont posadzki i odnowienie powłok malarskich ścian i sufi tu 
w budynku byłych warsztatów szkolnych

2 remont kominków dachowych

HALA STACJI OBSŁUGI POJAZDÓW

1 naprawa, wymiana rynien hali 

2 malowanie elewacji budynku hali 

3 remont cząstkowy nawierzchni betonowej w hali – posadzki

4
malowanie pomieszczenia biurowego i socjalnego 
w magazynie części autobusowych oraz pomieszczenia 
magazynu odzieżowego

5 malowanie sprężarkowni

6 malowanie kotłowni olejowej przy myjni

7 malowanie kotłowni gazowej

8 prace tynkarskie i malarskie: dawna kuźnia w hali

9 prace malarskie w pomieszczeniu silnikowni

10 prace malarskie w pomieszczeniu oponowni

PRZEDSIĘBIORSTWO 
KOMUNIKACJI 

MIEJSKIEJ

ZARZĄD BUDYNKÓW MIEJSKICH 
I TOWARZYSTWO BUDOWNICTWA SPOŁECZNEGO

Planowane przetargi na roboty budowlane

Kwartał Nazwa zadania

I

Zagospodarowanie terenu w rejonie 
Radiostacji.

Rozbudowa zaplecza bazy MZUK przy ul. Strzelców 
Bytomskich 25C.

Kompleksowy remont urządzeń 
i infrastruktury cmentarnej na Cmentarzu Lipowym 
przy ul. Poniatowskiego 16 – etap II.

Modernizacja placu zabaw przy ul. Bekasa. 

Modernizacja schroniska dla zwierząt.

II Modernizacja Skweru Doncaster.

III Remont Zakładu Pogrzebowego.

MIEJSKI ZARZĄD 
USŁUG 

KOMUNALNYCH

Harmonogram przetargów 
planowanych na I i II kwartał

1. Wykonanie sieci cieplnej preizolowanej 
do budynków przy ul. Andersa – Szcze-
cińska.

2. Przyłącze c.o. do krytego basenu na Kąpie-
lisku Leśnym przy ul. Oriona.

3. Remont układu pomiarowego energii elek-
trycznej ciepłowni zgodnie z wymogami 
i zaleceniami VATTENFALL.

4. Remont podziemnej sieci ciepłowniczej 
W.P. os. Powstańców Śląskich – etap II. 

PRZEDSIĘBIORSTWO 
ENERGETYKI 

CIEPLNEJ
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Obwieszczenie Wojewody Śląskiego z 12 lutego 2009 r.

Na podstawie art. 33-36, art. 38, art. 90 ust. 2 pkt 1 ustawy z 3 października 2008 r. o udostępnianiu informacji 
o środowisku i jego ochronie, udziale społeczeństwa w ochronie środowiska oraz ocenach oddziaływania na 
środowisko (Dz. U. nr 199 poz. 1227 z późn. zm.), art. 91 ustawy z 14 czerwca 1960 r. (Dz. U. 98 poz. 1071 z późn. 
zm.) Kodeks postępowania administracyjnego, art. 6, ust. 2 ustawy z 25 lipca 2008 r. o zmianie ustawy o szcze-
gólnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie dróg publicznych oraz o zmianie niektórych 
innych ustaw

zawiadamia się

o wszczęciu postępowania w sprawie przeprowadzenia ponownej oceny oddziaływania przedsięwzięcia na 
środowisko z udziałem społeczeństwa dla inwestycji pn. „Budowa autostrady A1 od Pyrzowic (bez węzła) 
w km 475+327.65 do Maciejowa (bez węzła) w km 510+530 = 510+502.95”.

Organami właściwymi dla ww. inwestycji są: do wydania decyzji o pozwoleniu na budowę – Wojewoda Śląski; 
do wydania opinii – Państwowy Wojewódzki Inspektor Sanitarny w Katowicach; do dokonania uzgodnienia 
warunków realizacji przedsięwzięcia w związku z ponownym przeprowadzeniem oceny oddziaływania przed-
sięwzięcia na środowisko – Regionalny Dyrektor Ochrony Środowiska w Katowicach.

Zawiadamia się o możliwości zapoznania się z niezbędną dokumentacją sprawy, która będzie dostępna 
do wglądu w Śląskim Urzędzie Wojewódzkim w Katowicach, w Wydziale Infrastruktury (pok. 527c), w terminie 
21 dni od dnia zamieszczenia obwieszczenia.

Uwagi i wnioski można składać w formie pisemnej, ustnej do protokołu bądź za pomocą środków komunikacji 
elektronicznej na adres rr@katowice.uw.gov.pl, w wyżej określonym terminie. Organem właściwym do ich 
rozpatrzenia jest Regionalny Dyrektor Ochrony Środowiska.

OBWIESZCZENIE

Planowane przetargi na roboty budowlane
1. Linia kablowa 20 kV i stacja transformatorowa dla studni 5 i 5a – I kwartał.
2. Wykonanie robót budowlanych w zakresie usuwania awarii, remontów, przebudowy i modernizacji sieci 

wodociągowej i kanalizacyjnej oraz obiektów i urządzeń wod.-kan. – I/II kwartał. 
3. Modernizacja hal na zapleczu technicznym PWiK przy ul. Rybnickiej – I/II kwartał.
4. Zagospodarowanie studni głębinowych (3 sztuki) – II/III kwartał. 
5. Wykonanie parkingu na zapleczu technicznym PWiK – II/III kwartał.

ZARZĄD BUDYNKÓW MIEJSKICH 
II TOWARZYSTWO 

BUDOWNICTWA SPOŁECZNEGO

PRZEDSIĘBIORSTWO 
WODOCIĄGÓW I KANALIZACJI

Planowane przetargi na roboty budowlane

Planowane przetargi
II kwartał
• Budowa magazynu stali ok. 5000 m2 z częścią biurowo-socjalną. 
• Renowacja ogrodzenia ok. 1800 mb i 6 wież oświetleniowych wys. 30 mb. 

III kwartał
• Termomodernizacja budynków A i D.

ŚLĄSKIE CENTRUM LOGISTYKI

Planowane przetargi na roboty budowlane
1. Aktualizacja dokumentacji projektowej budowy III, IV i V komory na składowisku odpadów 

(I – II kwartał).
2. Aktualizacja dokumentacji projektowej budowy budynku socjalno-naprawczego i wiaty 

(I – II kwartał).
3. Rekultywacja I komory na składowisku odpadów (II – III kwartał).
4. Budowa III komory na składowisku odpadów (III – IV kwartał).
5. Budowa wiaty stalowej budynku socjalno-naprawczego (III – IV kwartał).

PRZEDSIĘBIORSTWO 
SKŁADOWANIA I UTYLIZACJI 

ODPADÓW

Lokale użytkowe planowane do sprzedaży w drodze przetargu 
(zestawienie może ulec zmianie)

Lp. Adres lokalu
Powierzchnia 

lokalu w m2

Przewidywany 
termin

Uwagi

1 Andersa 2/2a 26,06 II – III kwartał parter

2 Bojkowska 12 48,95 II półrocze  

3 Czajki 1/II 223,52 II kwartał parter + piwnica

4 Czajki 32/III 38,30 II kwartał parter

5 Częstochowska 13 36,61 12.03.2009 r. III przetarg

6
Dolnych Wałów 
17/10

59,21 III kwartał parter, ofi cyna

7 Dunikowskiego 1 163,05 IV kwartał parter, front

8 Dworcowa 43 I p 166,14 II półrocze  

9 Dworcowa 43 I p 66,56 II półrocze  

10 Dworcowa 43 II p 30,00 II półrocze  

11 Dworcowa 43 II p 217,24 II półrocze  

12 Hutnicza 28 31,95 I półrocze  

13 Kaczyniec 15/7 71,82 I kwartał poddasze

14 Kłodnicka 10 117,00 II półrocze  

15 Korfantego 17/II 100,42 maj II przetarg

16 Kozielska 27 c-d 74,44 17.02.2009 r. parter, ofi cyna

17 Mikołowska 22 26,88 III kwartał parter, ofi cyna

18 Niedbalskiego 17-19 20,04 II - III kwartał parter, front

19 Paderewskiego 16 35,81 IV kwartał

20 Pszczyńska 1 125,71 I półrocze parter

21 Rynek 12/I 99,23 II kwartał parter

22 Rynek 12/II 249,72 II kwartał

lokal usytuowany 
na trzech 

kondygnacjach:       
parter (23,40 m2),

I piętro (106,70 m2),
II piętro (119,62 m2)

23
Strzelców 
Bytomskich 54/VI

78,00 26.03.2009 r.  

24 Zabrska 18/III 82,16 marzec / kwiecień  

25 Zwycięstwa 3/I 133,63 17.04.2009 r. parter, front

26 Zwycięstwa 31/III 74,04 II kwartał  

27
Zwycięstwa 34 
(ofi cyna)

31,50 II kwartał  

28
Zwycięstwa 34 
(ofi cyna)

216,29 II kwartał  

29 Zwycięstwa 34/VII 139,43 II kwartał  

ZAKŁAD 
GOSPODARKI MIESZKANIOWEJ

1. Wymiana stolarki okiennej w zasobach gmi-

ny. 

2. Dobudowa przewodów kominowych w bu-

dynkach przy ul.: 

• Kowalskiej 14,

• Łukasiewicza 19,

• Skowrońskiego 14,

• Harcerskiej 5,

• Harcerskiej 7,

• Staromiejskiej 4.

3. Dobudowa przewodów kominowych wraz 

z remontem instalacji gazowej w budynku 

przy ul. Elsnera 5.

4. Dobudowa przewodów kominowych wraz 
z robotami ogólnobudowlanymi w budyn-
kach przy ul.: 
• Skowrońskiego 18, 
• Tarnogórskiej 120.

5. Podłączenie budynków do kanalizacji sanitar-
nej wraz z izolacją fundamentów w budynkach 
przy ul.:
• Tarnogórskiej 124,
• Tarnogórskiej 146. 

6. Remont instalacji elektrycznych na klatkach 
schodowych:
• Przemysłowa 1A,
• Przemysłowa 1B,
• Tarnogórska 124.

1. Budowa budynku wielorodzinnego TBS wraz 
z zagospodarowaniem terenu i infrastrukturą 
przy ul. Strzelców Bytomskich 7-9.

2. Budowa 4 budynków wielorodzinnych TBS 
wraz z zagospodarowaniem terenu i budową 
infrastruktury w rejonie ul. Strzelniczej – Gra-
nicznej (II etap).

3. Remont budynku „Radiostacji” – dach i roboty 
ogólnobudowlane, zagospodarowanie terenu 
wraz z podłączeniem do kanalizacji deszczo-
wej  – ul. Tarnogórska 129.

4. Dobudowa przewodów kominowych w bu-
dynku przy ul. Chorzowskiej 32.

5. Izolacje przeciwwilgociowe budynków przy 
ul.: 
• Uszczyka 39a, 
• Wróblewskiego 13.

6. Remonty dachów w budynkach przy ul.:
• Floriańskiej 24, 
• Towarowej 15.

7. Remont instalacji elektrycznej na klatce scho-
dowej w budynkach przy ul.:
• Kossaka 27,
• Lipowej 58.

8. Remont klatki schodowej w budynku przy ul. 
Dziewanny 2.

1. Remont dachu wraz z dobudową przewodów 
kominowych – ul. Urbana 6.

2. Remont dachów na budynkach przy ul.: 
• Portowej 23 – 25,
• Tarnogórskiej 120.

3. Remont dachu wraz z wymianą stropu w bu-
dynku przy ul. Chorzowskiej 14-16.

4. Dobudowa przewodów kominowych w bu-
dynkach przy ul.: 
• Elżbiety 4,
• Chodkiewicza 14,
• Kowalskiej 11.

5. Remont instalacji elektrycznej na klatkach 
schodowych w budynkach przy ul.:
• Urbana 6,
• Świętojańskiej 11,

• Elżbiety 5.
6. Podłączenie budynków do kanalizacji desz-

czowej i sanitarnej: 
• Podlesie 45,
• Tarnogórskiej 28,
• Tarnogórskiej 78,
• Tarnogórskiej 231,
• Tarnogórskiej 233,
• Tarnogórskiej 252.

7. Roboty zduńskie w mieszkaniach gminnych 
ROM 4, 6, 10.

8. Izolacja przeciwwilgociowa budynków przy 
ul.:
• Nad Torami 10, 
• Świętojańskiej 27, 29,
• Tarnogórskiej 28.

1. Remont instalacji elektrycznej na klatkach 

schodowych w budynkach przy ul.:

• Sokoła 8,

• Kraszewskiego 6.

2. Remont stropu w budynku mieszkalnym 

– ul. Opolska 4.

3. Podłączenie budynków do kanalizacji sanitar-
nej i deszczowej:
• Toszecka 12,
• Toszecka 14,
• Ligocka 59,
• Tarnogórska 240,
• Przyszowska 15.

I kwartał

II kwartał

III kwartał

IV kwartał
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PRZETARGI

Nazwa i adres zamawiającego: Miasto Gliwice, Wydział Gospo-
darki Nieruchomościami, ul. Zwycięstwa 21, 44-100 Gliwice. 
Specyfikacja istotnych warunków zamówienia (SIWZ): do 
odbioru w siedzibie zamawiającego w Gliwicach, ul. Zwycię-
stwa 21, Biuro Obsługi Interesantów, stanowisko ds. zamówień 
publicznych (parter), od poniedziałku do środy od godz. 8.00 do 
godz. 16.00, w czwartek od godz. 8.00 do godz. 17.00, w piątek 
od godz. 8.00 do godz. 15.00, tel. +48 32 239-12-56, faks +48 32 
231-27-25, za zaliczeniem pocztowym lub na stronie interne-
towej www.um.gliwice.pl, w dziale Ogłoszenia i komunikaty/
Zamówienia publiczne Urzędu Miejskiego.
Koszt specyfikacji: bezpłatna.
Przedmiot zamówienia oraz wielkość lub zakres zamó-
wienia:
Zlecane usługi będą obejmowały:
1. Wycenę nieruchomości zabudowanych w celu: zbycia 
i nabycia, przed i po dokonaniu nakładów, uwłaszczenia osób 
prawnych, ustalenia opłat z tytułu użytkowania, trwałego za-
rządu z uwzględnieniem stanu przed i po dokonaniu nakładów, 
ewidencji środków trwałych – szt. 65.
2. Wycenę nieruchomości niezabudowanych w celu: zbycia 
i nabycia, uwłaszczenia osób prawnych, ustalenia opłat z tytułu 
trwałego zarządu, użytkowania – szt. 120.
3. Wycenę nieruchomości w postępowaniach: o wywłaszcze-
nie nieruchomości, zwrot wywłaszczonych nieruchomości, 
w przypadku rozwiązania prawa użytkowania wieczystego, 
dotyczących ustalenia wysokości odszkodowania za ogra-
niczenie korzystania z nieruchomości – szt. 4.
4. Inwentaryzację nieruchomości wraz z tabelarycznym zestawie-
niem udziałów dla nieruchomości zabudowanej garażami, budyn-
kami mieszkalnymi, użytkowymi, przemysłowymi – szt. 5.
5. Rzuty nieruchomości – szt. 3.
6. Wycenę nieruchomości lokalowych: wycenę lokali mieszkal-
nych, użytkowych, wycenę nieruchomości gruntowych zabu-
dowanych garażami, przeznaczonych do zbycia z godnie z art. 
211 ustawy o gospodarce nieruchomościami wraz z rzutami oraz 
tabelarycznym zestawieniem udziałów, wycenę nieruchomości 
zabudowanych garażami w celu nabycia – szt. 25.
7. Wycenę nieruchomości w celu: przekształcenia prawa 
użytkowania wieczystego w prawo własności, aktualizacji 
opłat rocznych z tytułu użytkowania wieczystego, nabycia 
prawa własności przez użytkowników wieczystych, ustalenia 
dodatkowej opłaty – szt. 600.
8. Wycenę: kosztu odtworzenia budynku (wartość odtworze-
niowa), nakładów remontowych, wyposażenia w nierucho-
mościach – szt. 4.
9. Wycenę wartości nakładów poniesionych przez użytkownika 
wieczystego nieruchomości na budowę poszczególnych urzą-
dzeń infrastruktury technicznej – szt. 3.
10. Wycenę nieruchomości celem ustalenia ceny 1 m2 nieru-
chomości dla 21 użytków w 47 obrębach do celów określenia 
wartości środków trwałych grupy „0” – szt. 47.
11. Sporządzenie opinii o wysokości stawek czynszu dzierżaw-
nego na terenie miasta Gliwice szt. 1 
12. Sporządzenie opinii do celów ustalenia opłaty adiacenckiej 
w związku ze  wzrostem wartości nieruchomości związanych 
z realizacją infrastruktury technicznej – szt. 5.
13. Sporządzenie opinii określającej wartość ograniczonego 
prawa rzeczowego obciążającego nieruchomości (służeb-
ność) – szt. 35.
Nazwy i kody według słownika CPV:
główny przedmiot: kod CPV: 70.10.00.00-2 – nazwa: Usługi 
w zakresie obsługi nieruchomości własnych.
Oferty częściowe: zamawiający nie dopuszcza możliwości 
składania ofert częściowych.
Oferty wariantowe: zamawiający nie przewiduje możliwości 
składania ofert wariantowych.
Zamówienia uzupełniające: zamawiający nie przewiduje 
możliwości udzielenia zamówień uzupełniających, 
Termin wykonania zamówienia: od dnia podpisania umowy 
do 31 marca 2010 r. na podstawie zleceń częściowych. Termin 
wykonania: a) 10 dni roboczych na każde zlecenie obejmujące 
do 10 szt. nieruchomości, b) dodatkowo 10 dni roboczych na 
każde kolejne 10 szt. nieruchomości (np. 20 dni roboczych dla 
zlecenia obejmującego do 20 szt. nieruchomości), c) 3 dni robo-
cze dla wykonania 1 operatu szacunkowego w przypadku, gdy 
zamawiający dysponuje gotową dokumentacją do sporządzenia 
wyceny, d/10 dni roboczych na aktualizację operatu szacunko-
wego, e) 10 dni roboczych na ustosunkowanie się do zarzutów 
przedstawionych przez stronę postępowania w sprawie.
Opis warunków udziału w postępowaniu oraz opis spo-
sobu dokonywania oceny spełniania tych warunków:
1) Posiadanie uprawnień do wykonywania określonej działalności 
lub czynności, jeżeli ustawy nakładają obowiązek posiadania 
takich uprawnień, oraz niepodleganie wykluczeniu z postępo-
wania o udzielenie zamówienia (podstawy prawne wykluczenia 
z postępowania określa art. 24 ust. 1 i 2 ustawy pzp).
O zamówienie mogą ubiegać się wykonawcy, którzy posiadają 
uprawnienia zawodowe rzeczoznawcy majątkowego nadane 
przez właściwego ministra,
w przypadku podmiotów działających wspólnie warunek 
dotyczący niepodlegania wykluczeniu, zgodnie z art. 24 ust. 
1 i 2 ustawy Pzp, o którym mowa powyżej, muszą spełniać 
wszystkie podmioty działające wspólnie, warunek posiadania 
uprawnień musi spełniać co najmniej jeden z podmiotów 
występujących wspólnie.
2) Posiadanie niezbędnej wiedzy i doświadczenia oraz dyspo-
nowanie potencjałem technicznym i osobami zdolnymi do wy-
konania zamówienia lub dostęp do potencjału technicznego 
i osób zdolnych do wykonania zamówienia innych podmiotów.
O zamówienie mogą ubiegać się wykonawcy, którzy w okresie 
ostatnich trzech lat przed dniem wszczęcia postępowania, 
a jeżeli okres wykonywania działalności jest krótszy w tym okre-
sie, wykonali co najmniej trzy zadania o charakterze i złożono-
ści porównywalnej z zakresem opisanego zamówienia. Suma 
ww. trzech zadań winna opiewać na łączną kwotę co najmniej 
200.000,00 zł brutto. Zrealizowane zadania należy wyszczególnić 
zgodnie z celem na jaki zostały wykonane.
Wykonawca musi dysponować co najmniej 2 osobami posia-
dającymi uprawnienia zawodowe rzeczoznawcy majątkowego, 
w przypadku podmiotów działających wspólnie osoby zdolne 
do wykonania zamówienia podlegają sumowaniu.
3) Znajdowanie się w sytuacji ekonomicznej i finansowej 
zapewniającej wykonanie zamówienia.
Wykonawca musi posiadać polisę potwierdzającą, że jest ubez-
pieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej 
działalności gospodarczej. 

W przypadku podmiotów działających wspólnie potencjały 
ekonomiczny i finansowy podlegają sumowaniu.
Ocena spełnienia wyżej wymienionych warunków dokonana 
zostanie w oparciu o informacje zawarte w niżej wymienio-
nych dokumentach i oświadczeniach na zasadzie spełnia/nie 
spełnia.

Oświadczenia lub dokumenty, jakie należy dostarczyć 
w celu potwierdzenia spełnienia warunków udziału 
w postępowaniu: 
• oświadczenie o spełnieniu warunków udziału w postępo-

waniu (z art. 22 ust. 1, art. 24 ust. 1 i 2 ustawy pzp) o treści 
ZAŁĄCZNIKA NR 7 do SIWZ; 

• aktualny odpis z właściwego rejestru albo aktualne zaświad-
czenie o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej,
 jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub 
zgłoszenia do ewidencji działalności gospodarczej wysta-
wiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu 
składania ofert; w przypadku spółki cywilnej – aktualne 
zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności gospodar-
czej lub aktualny odpis z właściwego rejestru dla każdego 
ze wspólników; 

• aktualne zaświadczenia właściwego naczelnika urzędu 
skarbowego oraz właściwego oddziału Zakładu Ubezpie-
czeń Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spo-
łecznego potwierdzające odpowiednio, że wykonawca nie 
zalega z opłacaniem podatków, opłat oraz składek na ubezpie-
czenie zdrowotne i społeczne, lub zaświadczenia, że uzyskał 
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie 
na raty zaległych płatności, lub wstrzymanie w całości wyko-
nania decyzji właściwego organu - wystawione nie wcześniej 
niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert; 

• licencja rzeczoznawcy majątkowego; 
• wykaz osób i podmiotów, którymi dysponuje lub będzie 

dysponował wykonawca i które będą uczestniczyć w wy-
konywaniu zamówienia, wraz z informacjami potwierdza-
jącymi spełnienie warunku udziału w postępowaniu o treści 
ZAŁĄCZNIKA NR 4 do SIWZ oraz pisemne zobowiązania 
innych podmiotów do udostępnienia osób zdolnych do wy-
konania zamówienia, jeżeli w wykazie wykonawca wskazał 
osoby, którymi będzie dysponował; 

• dokumenty stwierdzające, że osoby, które będą uczestniczyć 
w wykonywaniu zamówienia, posiadają wymagane upraw-
nienia; 

• wykaz wykonanych usług w okresie ostatnich trzech lat 
przed dniem wszczęcia niniejszego postępowania, a jeżeli 
okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okre-
sie, z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania 
i odbiorców o treści ZAŁĄCZNIKA NR 3 do SIWZ oraz załą-
czenia dokumentów potwierdzających, że usługi te zostały 
wykonane należycie; 

• polisa, a w przypadku jej braku inny dokument potwierdza-
jący, że wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności 
cywilnej w zakresie prowadzonej działalności.

Dokumenty składane przez wykonawców mających 
siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rze-
czypospolitej:
a) jeżeli wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza 
terytorium Rzeczypospolitej, zamiast:
• aktualnego odpisu z właściwego rejestru albo zaświadczenia 

o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej, 
• aktualnego zaświadczenia właściwego naczelnika urzędu 

skarbowego oraz właściwego oddziału Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego 
potwierdzających odpowiednio, że wykonawca nie zalega 
z opłacaniem podatków, opłat oraz składek na ubezpieczenie 
zdrowotne i społeczne, lub zaświadczeń, że uzyskał przewi-
dziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty 
zaległych płatności, lub wstrzymanie w całości wykonania 
decyzji właściwego organu, 

składa dokument lub dokumenty wystawione w kraju, 
w którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, potwierdzające 
odpowiednio, że:
• nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości, 

wystawione nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem 
terminu składania ofert,

• nie zalega z uiszczaniem podatków, opłat i składek na 
ubezpieczenie społeczne i zdrowotne albo że uzyskał prze-
widziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na 
raty zaległych płatności, lub wstrzymanie w całości wykona-
nia decyzji właściwego organu, wystawione nie wcześniej 
niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert;

b) jeżeli w kraju pochodzenia osoby lub w kraju, w którym 
wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, nie wydaje 
się dokumentów, o których mowa w podpunkcie a) składa 
dokument zawierający oświadczenie złożone przed notariu-
szem, właściwym organem sądowym, administracyjnym albo 
organem samorządu zawodowego lub gospodarczego odpo-
wiednio kraju pochodzenia osoby lub kraju, w którym wyko-
nawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania.

Oświadczenia lub dokumenty, jakie należy złożyć w celu 
potwierdzenia, że oferowane usługi odpowiadają wyma-
ganiom określonym przez zamawiającego:
referencje, że usługi wykazane na załączniku nr 3 do SIWZ (lub 
dokumencie zgodnym z treścią załącznika) zostały wykonane 
należycie.
Wadium: zamawiający wymaga wniesienia wadium w kwo-
cie 4262,30 zł, słownie: cztery tysiące dwieście sześćdziesiąt 
dwa zł 30/100.
Kryteria oceny ofert i ich znaczenie: cena – waga – 100%
Termin składania ofert: 6.03.2009 r. do godz. 10.00.
Miejsce składania ofert: Urząd Miejski w Gliwicach, ul. Zwycię-
stwa 21, Biuro Obsługi Interesantów, stanowisko ds. zamówień 
publicznych (parter) lub listownie na adres zamawiającego.
Termin otwarcia ofert: 6.03.2009 r. o godz. 11.00.
Miejsce otwarcia ofert: Urząd Miejski w Gliwicach, ul. Zwycię-
stwa 21, sala nr 254, piętro II.
Termin związania ofertą: 30 dni.
Umowy ramowe: postępowanie nie jest prowadzone w celu 
zawarcia umowy ramowej.
Dynamiczny system zakupów: postępowanie nie jest prowa-
dzone w celu ustanowienia dynamicznego systemu zakupów.
Wybór najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji 
elektronicznej: zamawiający nie zamierza dokonywać 
wyboru najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji 
elektronicznej.
Data zamieszczenia ogłoszenia w BZP: 19.02.2009 r.
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Nazwa i adres zamawiającego: Miasto Gliwice, Wydział Inwestycji 
i Remontów, ul. Zwycięstwa 21, 44-100 Gliwice. 
Specyfikacja istotnych warunków zamówienia (SIWZ): do 
odbioru w siedzibie zamawiającego w Gliwicach, ul. Zwycię-
stwa 21, Biuro Obsługi Interesantów, stanowisko ds. zamówień 
publicznych (parter), od poniedziałku do środy od godz. 8.00 do 
godz. 16.00, w czwartek od godz. 8.00 do godz. 17.00, w piątek 
od godz. 8.00 do godz. 15.00, tel. +48 32 239-12-56, faks +48 32 
231-27-25, za zaliczeniem pocztowym lub na stronie internetowej 
www.um.gliwice.pl, w dziale Ogłoszenia i komunikaty/Zamówienia 
publiczne Urzędu Miejskiego.
Koszt specyfikacji: 15 PLN
Przedmiot zamówienia oraz wielkość lub zakres zamówienia:
Zamówienie dotyczy wykonania następującego asortymentu 
robót:
1. Wykonanie remontu pokrycia dachowego wraz z wymianą 
obróbek blacharskich, rynien i rur spustowych.
2. Wykonanie izolacji ścian zewnętrznych wraz z ułożeniem 
opaski drenażowej.
3. Montaż wkładu kominowego kwasoodpornego oraz wymiana 
pieca gazowego c.o. i podgrzewacza ciepłej wody (w zakresie 
rzeczowym ująć: opinię kominiarską wentylacji kotłowni i od-
prowadzenia spalin, przeszkolenie personelu i instrukcji obsługi, 
wykonanie kompletu dokumentacji powykonawczej).
Wymagany okres gwarancji:
Wykonawca udzieli na przedmiot zamówienia gwarancji na okres 
co najmniej 36 miesięcy, licząc od dnia końcowego odbioru 
robót.
Nazwy i kody według słownika CPV:
główny przedmiot:
kod CPV: 45.26.12.10-9 – nazwa: Wykonywanie pokryć dacho-
wych.
Oferty częściowe: zamawiający nie dopuszcza możliwości 
składania ofert częściowych.
Oferty wariantowe: zamawiający nie przewiduje możliwości 
składania ofert wariantowych.
Zamówienia uzupełniające: zamawiający nie przewiduje moż-
liwości udzielenia zamówień uzupełniających.
Termin wykonania zamówienia: 3 miesiące od daty zawarcia 
umowy
Opis warunków udziału w postępowaniu oraz opis sposobu 
dokonywania oceny spełniania tych warunków:
1) Posiadanie uprawnień do wykonywania określonej działal-
ności lub czynności, jeżeli ustawy nakładają obowiązek posiada-
nia takich uprawnień, oraz niepodleganie wykluczeniu z postępo-
wania o udzielenie zamówienia (podstawy prawne wykluczenia 
z postępowania określa art. 24 ust. 1 i 2 ustawy pzp);
w przypadku podmiotów działających wspólnie warunek do-
tyczący niepodlegania wykluczeniu, zgodnie z art. 24 ust. 1 i 2 
ustawy Pzp, o którym mowa powyżej, muszą spełniać wszystkie 
podmioty działające wspólnie.
2) Posiadanie niezbędnej wiedzy i doświadczenia oraz dyspo-
nowanie potencjałem technicznym i osobami zdolnymi do wyko-
nania zamówienia lub dostęp do potencjału technicznego i osób 
zdolnych do wykonania zamówienia innych podmiotów;
Doświadczenie zawodowe:
Wykonawca musi wykazać, że w okresie ostatnich 5 lat przed dniem 
wszczęcia postępowania (a jeżeli okres prowadzenia działalności 
jest krótszy to w tym okresie) ukończył z należytą starannością 
realizację co najmniej 2 zadań odpowiadających swoim rodza-
jem robotom budowlanym stanowiącym przedmiot niniejszego 
zamówienia o wartości nie mniejszej niż 80 000 zł (brutto) każde. 
Potencjał kadrowy:
Wykonawca musi mieć do dyspozycji odpowiednio wykwalifi-
kowany personel:
• kierownika budowy posiadającego uprawnienia budowlane 

do kierowania robotami w specjalności konstrukcyjno-budow-
lanej oraz zaświadczenie o przynależności do właściwej izby 
samorządu zawodowego;

• kierownika robót posiadającego udokumentowane kwalifi-
kacje do eksploatacji urządzeń i dozoru w grupie 2 (urządzeń 
zużywających ciepło) i grupie 3 (urządzeń instalacji gazowych) 
oraz świadectwa kwalifikacyjne (zgodnie z rozporządzeniem 
ministra gospodarki, pracy i polityki społecznej z 28 kwietnia 
2003 r. w sprawie szczegółowych zasad stwierdzenia kwalifika-
cji przez osoby zajmujące się eksploatacją urządzeń, instalacji 
i sieci). 

W przypadku podmiotów działających wspólnie osoby zdolne do 
wykonania zamówienia i doświadczenie zawodowe podlegają 
sumowaniu.
3) Znajdowanie się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapew-
niającej wykonanie zamówienia.
Ocena spełnienia wyżej wymienionych warunków dokonana zo-
stanie w oparciu o informacje zawarte w niżej wymienionych do-
kumentach i oświadczeniach na zasadzie spełnia/nie spełnia.
Oświadczenia lub dokumenty, jakie należy dostarczyć 
w celu potwierdzenia spełnienia warunków udziału 
w postępowaniu: 
• oświadczenie o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu 

(z art. 22 ust. 1, art. 24 ust. 1 i 2 ustawy pzp) o treści ZAŁĄCZNIKA 
NR 2 do SIWZ; 

• aktualny odpis z właściwego rejestru albo aktualne zaświad-
czenie o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej, jeżeli 
odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub zgłoszenia 

do ewidencji działalności gospodarczej wystawiony nie wcze-
śniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert; 
w przypadku spółki cywilnej – aktualne zaświadczenie o wpi-
sie do ewidencji działalności gospodarczej lub aktualny odpis 
z właściwego rejestru dla każdego ze wspólników; 

• aktualne zaświadczenia właściwego naczelnika urzędu skar-
bowego oraz właściwego oddziału Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społeczne-
go potwierdzające odpowiednio, że wykonawca nie zalega 
z opłacaniem podatków, opłat oraz składek na ubezpieczenie 
zdrowotne i społeczne, lub zaświadczenia, że uzyskał prze-
widziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na 
raty zaległych płatności, lub wstrzymanie w całości wykona-
nia decyzji właściwego organu - wystawione nie wcześniej niż 
3 miesiące przed upływem terminu składania ofert; 

• wykaz osób i podmiotów, którymi dysponuje lub będzie dyspo-
nował wykonawca i które będą uczestniczyć w wykonywaniu 
zamówienia, wraz z informacjami potwierdzającymi spełnienie 
warunku udziału w postępowaniu o treści ZAŁĄCZNIKA NR 3 
do SIWZ oraz pisemne zobowiązania innych podmiotów do 
udostępnienia osób zdolnych do wykonania zamówienia, 
jeżeli w wykazie wykonawca wskazał osoby, którymi będzie 
dysponował; 

• dokumenty stwierdzające, że osoby, które będą uczestniczyć 
w wykonywaniu zamówienia, posiadają wymagane upraw-
nienia; 

• wykaz robót budowlanych wykonanych w okresie ostatnich 
pięciu lat przed dniem wszczęcia niniejszego postępowania, 
a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym 
okresie, z podaniem ich wartości oraz daty i miejsca wykonania 
o treści ZAŁĄCZNIKA NR 4 do SIWZ oraz załączeniem doku-
mentów potwierdzających, że roboty te zostały wykonane 
należycie.

Dokumenty składane przez wykonawców mających sie-
dzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczy-
pospolitej:
a) jeżeli wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza 
terytorium Rzeczypospolitej, zamiast:
• aktualnego odpisu z właściwego rejestru albo zaświadczenia 

o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej, 
• aktualnego zaświadczenia właściwego naczelnika urzędu 

skarbowego oraz właściwego oddziału Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społeczne-
go potwierdzających odpowiednio, że wykonawca nie zalega 
z opłacaniem podatków, opłat oraz składek na ubezpieczenie 
zdrowotne i społeczne, lub zaświadczeń, że uzyskał przewi-
dziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty 
zaległych płatności, lub wstrzymanie w całości wykonania 
decyzji właściwego organu, 

składa dokument lub dokumenty wystawione w kraju, 
w którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, potwierdza-
jące odpowiednio, że:
• nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości, wy-

stawione nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu 
składania ofert,

• nie zalega z uiszczaniem podatków, opłat i składek na ubez-
pieczenie społeczne i zdrowotne albo że uzyskał przewidziane 
prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zale-
głych płatności, lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji 
właściwego organu, wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące 
przed upływem terminu składania ofert;

b) jeżeli w kraju pochodzenia osoby lub w kraju, w którym 
wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, nie wydaje 
się dokumentów, o których mowa w podpunkcie a), składa do-
kument zawierający oświadczenie złożone przed notariuszem, 
właściwym organem sądowym, administracyjnym albo organem 
samorządu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio kraju 
pochodzenia osoby lub kraju, w którym wykonawca ma siedzibę 
lub miejsce zamieszkania.
Wadium: zamawiający wymaga wniesienia wadium w kwocie: 
4000 PLN.
Kryteria oceny ofert i ich znaczenie:
cena – waga – 100%
Termin składania ofert: 11.03.2009 r. do godz. 10.00.
Miejsce składania ofert: Urząd Miejski w Gliwicach, ul. Zwycię-
stwa 21, Biuro Obsługi Interesantów, stanowisko ds. zamówień 
publicznych (parter) lub listownie na adres zamawiającego.
Termin otwarcia ofert: 11.03.2009 r. o godz. 11.00.
Miejsce otwarcia ofert: Urząd Miejski w Gliwicach, ul. Zwycięstwa 
21, sala nr 136, piętro 1.
Termin związania ofertą: 30 dni.
Umowy ramowe: postępowanie nie jest prowadzone w celu 
zawarcia umowy ramowej.
Dynamiczny system zakupów: postępowanie nie jest prowadzone 
w celu ustanowienia dynamicznego systemu zakupów.
Wybór najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji elek-
tronicznej: zamawiający nie zamierza dokonywać wyboru najko-
rzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji elektronicznej.
Data zamieszczenia ogłoszenia w BZP: 18.02.2009 r.
Warunki dokonywania zmiany umowy:
1) Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany umowy.
2) Warunki dokonania zmiany umowy określa wzór umowy 
stanowiący załącznik nr 5 do Specyfikacji istotnych warunków 
zamówienia.

PREZYDENT MIASTA GLIWICE
O G Ł A S Z A

postępowanie prowadzone w trybie przetargu nieograniczonego pod nazwą

Remonty w przedszkolach niepublicznych – Remont Przedszkola Niepublicznego 
„KOSZAŁEK” przy ul. Kościuszki 40 w Gliwicach

INFORMACJA

PRZETARGI

Przydział materiału szkółkarskiego
W 2009 roku ze środków Gminnego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Gliwicach będzie finansowany zakup 
drzew i krzewów w celu poszerzenia terenów zielonych w mieście. 
Zakupione zostaną następujące gatunki drzew i krzewów: jarząb szwedzki, wierzba mandżurska, ligustr pospolity, forsycja pośrednia, 
berberys pospolity oraz pięciornik krzewiasty.

We wniosku należy określić ilość potrzebnych drzew lub krzewów poszczególnych gatunków, a także wskazać cel oraz miejsce 
wykonania nasadzeń. Do wniosku winien być dołączony projekt zagospodarowania zielenią lub szkic sytuacyjny terenu przezna-
czonego do nasadzeń, z uwzględnieniem norm odległościowych od infrastruktury naziemnej oraz podziemnej. Prosimy również 
o wskazanie dokładnego adresu korespondencyjnego wnioskodawcy, osoby odpowiedzialnej za realizację zadania, kontaktowego 
numeru telefonu oraz miejsca dostarczenia sadzonek. 

Planowany termin zakupu zieleni – październik 2009 r. 

Zainteresowane naszą akcją instytucje – spółdzielnie i wspólnoty mieszkaniowe, placówki oświatowe oraz inne jednostki organi-
zacyjne – zapraszamy do składania wniosków o przydział materiału szkółkarskiego do Wydziału Środowiska Urzędu Miejskiego 
w Gliwicach, ul. Zwycięstwa 21, w nieprzekraczalnym terminie do 13 marca 2009 r. Kontakt: 032-239-12-86. 
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Do głównych obowiązków pracownika na 
stanowisku strażnika miejskiego będzie 
należało: 
• podejmowanie interwencji w sytuacjach 

zagrożenia życia i zdrowia obywateli;
• czuwanie nad przestrzeganiem przez obywa-

teli obowiązujących przepisów prawa;
• praca dla dobra społeczności lokalnej;
• poszanowanie powagi, honoru, godności 

obywateli i własnej;
• przestrzeganie prawa, rzetelne i terminowe 

wykonywanie zadań zleconych przez przeło-
żonych;

• dbałość o powierzony sprzęt i wyposażenie 
oraz o wygląd osobisty;

• utrzymanie wysokiego poziomu wiedzy 
fachowej i sprawności fizycznej.

Wymagania niezbędne:
• obywatelstwo polskie,
• ukończone 21 lat,
• korzystanie z pełni praw publicznych,
• min. średnie wykształcenie,
• nienaganna opinia,
• niekaralność sądowa,
• sprawność pod względem fizycznym i psy-

chicznym,
• uregulowany stosunek do służby wojsko-

wej.

Wymagania dodatkowe:
• wzrost 180 cm mężczyźni, 170 cm kobiety,
• ukończony kurs samoobrony,
• prawo jazdy kat. B,
• komunikatywność, dyspozycyjność,
• znajomość ustawy z 29 sierpnia 1997 r. 

o strażach gminnych (Dz. U. z 1997 r. nr 123, 
poz.779 z późn. zmianami) oraz wydanych na 
jej podstawie rozporządzeń,

• dobra znajomość topografii miasta Gliwice.

Wymagane dokumenty i oświadczenia:
• list motywacyjny i CV,
• kserokopie dokumentów potwierdzających 

wykształcenie oraz ukończone kursy,
• kserokopie ewentualnych dotychczasowych 

świadectw pracy,

• zaświadczenie z aktualnego miejsca zatrud-
nienia, 

• kserokopia nowego dowodu osobistego,
• kserokopia książeczki wojskowej,
• kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej 

się o zatrudnienie,
• zaświadczenie o niekaralności (ważne 6 mie-

sięcy od daty jego wystawienia),
• oświadczenie kandydata o posiadaniu 

pełnej zdolności do czynności prawnych 
oraz o korzystaniu z pełni praw publicz-
nych,

• oświadczenie kandydata o posiadaniu niepo-
szlakowanej opinii,

• oświadczenie kandydata, od kiedy może 
nastąpić zatrudnienie,

• oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgo-
dy na przetwarzanie danych osobowych 
do celów rekrutacji, zgodnie z ustawą 
z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych 
osobowych, 

• oświadczenie kandydata o przyjęciu do 
wiadomości faktu publikacji w Biuletynie 
Informacji Publicznej danych osobowych 
zgodnie z wymogami ustawy z 21 listopa-
da  2008 r. o pracownikach samorządowych 
(Dz. U. z 2008 r. nr 223, poz. 1458).

Termin i miejsce składania dokumentów:
Dokumenty w zamkniętej kopercie z dopiskiem: 
„Kandydat na stanowisko strażnika miejskiego” 
należy składać do 6 marca 2009 roku do godz. 
10.00 w siedzibie Straży Miejskiej w Gliwicach, 
ul. Bolesława Śmiałego 2A, 44-121 Gliwice, 
sekretariat.

Inne informacje:
• wszystkie oświadczenia winny być osobiście 

podpisane przez kandydata;
• nadesłanych ofert nie odsyłamy, a nieodebrane 

po sześciu miesiącach od dnia zakończenia 
naboru podlegają zniszczeniu;

• zgodnie z ustawą z 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. nr 223 
z 2008 r., poz. 1458) publikacji w Biuletynie 
Informacji Publicznej podlegają dane oso-
bowe kandydatów, którzy spełniają kryteria 

naboru, oraz osoby zatrudnionej w wyniku 
przeprowadzonego naboru;

• dokumenty, które wpłyną do Straży Miejskiej 
w Gliwicach po wyżej określonym terminie, 
nie będą rozpatrywane;

• po ukończeniu szkolenia podstawowego dla 
strażników miejskich z wynikiem pozytywnym 
proponowane wynagrodzenie w pierwszym 
roku pracy powinno osiągnąć poziom 3000 zł 
brutto.

Procedura naboru na stanowisko strażni-
ka miejskiego składa się z następujących  
etapów:

• weryfikacja złożonych dokumentów;
• test pisemny z wiedzy fachowej obejmu-

jący: 
• znajomość ustawy o strażach gminnych, 
• topografię miasta Gliwice, 
• podstawowe wiadomości z zakresu wiedzy 

o państwie; 
• test ze sprawności fizycznej obejmujący:

o bieg na dystansie 1200 m w nieprzekraczal-
nym czasie 5 min 20 s,  

o pompki – 30 powtórzeń w czasie 1 min,
o rzut piłką 4 kg na odległość min. 8 m,
o siad prosty z leżenia tyłem z podparciem, tzw. 

brzuszki, 40 powtórzeń  w czasie 1 min,

niezaliczenie jednej z konkurencji wyklucza 
kandydata z dalszej części testu;

• rozmowa kwalifikacyjna połączona z autopre-
zentacją.

Niezaliczenie któregoś etapu naboru dyskwali-
fikuje kandydata.

Kwestionariusz osobowy można pobrać oso-
biście w dziale kadr, pok. 19 w Straży Miejskiej 
w Gliwicach.

Lista kandydatów spełniających wymagania 
formalne określone w ogłoszeniu o naborze 
oraz informacja o wynikach naboru zostanie 
opublikowana w Biuletynie Informacji Pu-
blicznej.

Straż Miejska w Gliwicach, ul. Bolesława Śmiałego 2A, 
ogłasza nabór do pracy na stanowisko strażnika miejskiego w zespole patrolowo-interwencyjnym 

w pełnym wymiarze czasu pracy

Do głównych obowiązków pracownika bę-
dzie należało:
• prowadzenie spraw remontów i inwestycji 

obiektów miejskich od planowania poprzez 
realizację do rozliczeń zadań,

• nadzór inwestorski w branży instalacyjnej 
dla prowadzonych zadań inwestycyjnych 
i remontowych, 

• nadzór nad prowadzonymi pracami projekto-
wymi i weryfikacja otrzymanych dokumentacji 
projektowych, 

• współudział przy udzielaniu zamówień pu-
blicznych,

• prowadzenie spraw związanych z zewnętrznym 
dofinansowaniem zadań inwestycyjnych i re-
montowych,

• terminowe i należyte wykonywanie powierzo-
nych zadań służbowych i poleceń przełożonego 
zgodnie z obowiązującymi przepisami, wiedzą 
techniczną i uprawnieniami zawodowymi.

Wymagania konieczne: 
• wykształcenie:

o co najmniej średnie techniczne o kierunku 
budownictwo, 

o wyższe techniczne (zakończone uzyska-
niem tytułu inżyniera) o kierunku budow-
nictwo, inżynieria środowiska, 

• posiadanie obywatelstwa polskiego,
• uprawnienia budowlane do kierowania robo-

tami budowlanymi w specjalności instalacyjnej 
w zakresie sieci, instalacji i urządzeń cieplnych, 
wentylacyjnych, gazowych, wodociągowych 
i kanalizacyjnych lub w specjalności konstruk-
cyjno-budowlanej, 

• przynależność do Izby Inżynierów Budownic-
twa, 

• znajomość przepisów ustaw: o samorządzie 
gminnym, o samorządzie powiatowym, 
o pracownikach samorządowych, o finan-
sach publicznych, Kodeks postępowania 
administracyjnego.

Wymagania pożądane:
• umiejętność obsługi komputera w stopniu 

dobrym (MS Word, MS Excel),
• znajomość procedur aplikowania o środki 

finansowe zewnętrzne (Regionalny Program 
Operacyjny, Fundusze Ochrony Środowiska 
i Gospodarki Wodnej). 

Cechy charakteru:
dokładność, samodzielność, umiejętność pracy 
w zespole, zdolności analityczne, operatywność.

Wymagane dokumenty i oświadczenia:
• list motywacyjny ze wskazaniem numeru 

naboru,
• życiorys zawodowy, 

• kwestionariusz osobowy (opublikowany 
na stronie internetowej Urzędu Miejskiego 
w dziale Ogłoszenia i komunikaty/Praca 
w Urzędzie Miejskim/ogłoszenia o naborach/
dokumenty do pobrania), 

• kserokopie dokumentów potwierdzających 
staż pracy i kwalifikacje, 

• aktualne zaświadczenie o przynależności do 
Branżowej Izby Inżynierów Budownictwa, 

• formularz oświadczeń (opublikowany na stro-
nie internetowej Urzędu Miejskiego w dziale 
Ogłoszenia i komunikaty/Praca w Urzędzie 
Miejskim/ogłoszenia o naborach/dokumenty 
do pobrania). 

Oświadczenia, CV oraz list motywacyjny 
powinny być własnoręcznie podpisane.

Dokumenty należy składać w terminie do 6 marca 
2009 r. do godz. 15.00 w Wydziale Kadr, Szkoleń 
i Płac Urzędu Miejskiego w Gliwicach, ul. Zwycię-
stwa 21, III piętro, pokój 338. Dokumenty, które 
wpłyną do Urzędu Miejskiego w Gliwicach po 
wyznaczonym terminie, nie będą rozpatrywane. 
Dodatkowe informacje można uzyskać pod nu-
merem telefonu 032 238-54-38.

Planowany termin testów merytorycznych 
– 16 marca 2009 r. 

Ostateczny termin testu merytorycznego zo-
stanie opublikowany na stronie internetowej 
www.um.gliwice.pl wraz z wykazem numerów 
referencyjnych ofert kandydatów spełniających 
wymagania konieczne określone w ogłoszeniu 
(w odniesieniu do pkt. 1, 2, 3, 4). 
Publikacja wykazu numerów referencyjnych 
nastąpi do 12 marca 2009 r. 
Kandydaci nie będą informowani indywidu-
alnie o terminie testu merytorycznego.

Inne informacje:
• wzory wymaganych oświadczeń oraz kwe-

stionariusz osobowy zostały opublikowane 
na stronie internetowej Urzędu Miejskiego 
w Gliwicach (www.um.gliwice.pl) w dziale 
Ogłoszenia i komunikaty/Praca w Urzędzie 
Miejskim/ogłoszenia o naborach/dokumenty 
do pobrania,

• regulamin naboru na wolne stanowiska 
urzędnicze w Urzędzie Miejskim w Gliwicach 
jest dostępny w Biuletynie Informacji Publi-
cznej oraz w Wydziale Kadr, Szkoleń i Płac,

• zgodnie z ustawą z 21 listopada 2008 r. o pra-
cownikach samorządowych (Dz. U. z 2008 r. 
nr 223, poz. 1458) publikacji w Biuletynie In-
formacji Publicznej podlegają dane osobowe 
osoby zatrudnionej w wyniku przeprowadzo-
nego naboru.

nabór nr KD-1110/10/09/IR-2

Urząd Miejski w Gliwicach, ul. Zwycięstwa 21, 
zatrudni pracownika na stanowisko urzędnicze

 w Wydziale Inwestycji i Remontów w pełnym wymiarze czasu pracy

Do głównych obowiązków pracownika bę-
dzie należało:
• koordynowanie i nadzorowanie całokształtu 

działalności powierzonego referatu w zakresie 
spraw związanych z inwestycjami miejskimi od 
planowania poprzez realizację do rozliczenia 
zadań,

• zlecanie wykonania oraz nadzór nad przebie-
giem robót budowlanych w branży konstruk-
cyjno-budowlanej, ich odbiór i przekazywanie 
w użytkowanie,

• współdziałanie przy opracowaniu doku-
mentacji projektowej oraz jej sprawdzanie,

• współdziałanie przy udzielaniu zamówień 
publicznych,

• nadzór nad prawidłową realizacją zadań 
z zakresu realizacji inwestycji,

• terminowe i należyte wykonywanie powierzo-
nych zadań służbowych i poleceń przełożonego 
zgodnie z obowiązującymi przepisami, posia-
daną wiedzą techniczną i uprawnieniami,

• realizacja postanowień wynikających z polityki 
Urzędu w ramach powierzonych zadań. 

Wymagania konieczne: 
• wykształcenie wyższe techniczne (zakończone 

uzyskaniem tytułu inżyniera) o kierunku bu-
downictwo,

• co najmniej trzyletni staż pracy lub wykony-
wanie przez co najmniej 3 lata działalności 
gospodarczej o charakterze zgodnym z wy-
maganiami na oferowanym stanowisku, 

• uprawnienia budowlane do kierowania 
robotami budowlanymi w specjalności kon-
strukcyjno-budowlanej,

• przynależność do Izby Inżynierów Budownic-
twa, 

• posiadanie obywatelstwa polskiego, 
• znajomość przepisów ustawy Prawo zamówień 

publicznych. 

Wymagania pożądane:
• umiejętność obsługi komputera w stopniu 

dobrym.

Cechy charakteru:
zdolności kierownicze, sumienność, dokładność, 
operatywność, samodzielność, umiejętność 
pracy w zespole. 

Wymagane dokumenty i oświadczenia:
• list motywacyjny ze wskazaniem numeru 

naboru,
• życiorys zawodowy, 
• kwestionariusz osobowy (opublikowany 

na stronie internetowej Urzędu Miejskiego 

w dziale Ogłoszenia i komunikaty/Praca 
w Urzędzie Miejskim/ogłoszenia o naborach/
dokumenty do pobrania), 

• kserokopie dokumentów potwierdzających 
staż pracy i kwalifikacje, 

• aktualne zaświadczenie o przynależności 
do Izby Inżynierów Budownictwa w swojej 
branży, 

• formularz oświadczeń (opublikowany na stro-
nie internetowej Urzędu Miejskiego w dziale 
Ogłoszenia i komunikaty/Praca w Urzędzie 
Miejskim/ogłoszenia o naborach/dokumenty 
do pobrania). 

Oświadczenia, CV oraz list motywacyjny 
powinny być własnoręcznie podpisane.

Dokumenty należy składać w terminie do 6 marca 
2009 r. do godz. 15.00 w Wydziale Kadr, Szkoleń 
i Płac Urzędu Miejskiego w Gliwicach, ul. Zwycię-
stwa 21, III piętro, pokój 338. Dokumenty, które 
wpłyną do Urzędu Miejskiego w Gliwicach po 
wyznaczonym terminie nie będą rozpatrywane. 
Dodatkowe informacje można uzyskać pod nu-
merem telefonu 032 238-54-38.

Planowany termin testów merytorycznych 
– 16 marca 2009 r. 

Ostateczny termin testu merytorycznego zo-
stanie opublikowany na stronie internetowej 
www.um.gliwice.pl wraz z wykazem numerów 
referencyjnych ofert kandydatów spełniających 
wymagania konieczne określone w ogłoszeniu 
(w odniesieniu do pkt. 1, 2, 3, 4, 5). 
Publikacja wykazu numerów referencyjnych 
nastąpi do 12 marca 2009 r. 
Kandydaci nie będą informowani indywidu-
alnie o terminie testu merytorycznego.

Inne informacje:
• wzory wymaganych oświadczeń oraz kwe-

stionariusz osobowy zostały opublikowane 
na stronie internetowej Urzędu Miejskiego 
w Gliwicach (www.um.gliwice.pl) w dziale 
Ogłoszenia i komunikaty/Praca w Urzędzie 
Miejskim/ogłoszenia o naborach/dokumenty 
do pobrania,

• regulamin naboru na wolne stanowiska 
urzędnicze w Urzędzie Miejskim w Gliwicach 
jest dostępny w Wydziale Kadr, Szkoleń i Płac,

• zgodnie z ustawą z 21 listopada 2008 r. o pracow-
nikach samorządowych (Dz. U. z 2008 r. nr 223, 
poz. 1458) publikacji w Biuletynie Informacji 
Publicznej podlegają dane osobowe osoby 
zatrudnionej w wyniku przeprowadzonego 
naboru.

nabór nr KD-1110/11/09/IR-3

Urząd Miejski w Gliwicach, ul. Zwycięstwa 21, 
zatrudni pracownika na stanowisko kierownika Referatu Realizacji 

Inwestycji Miejskich w pełnym wymiarze czasu pracy

Do głównych obowiązków pracownika będzie 
należało:
• kompleksowa obsługa sekretariatu wydzia-

łu,
• prowadzenie zamówień publicznych,
• sporządzanie, obieg i weryfikacja dokumentów 

finansowo-księgowych,
• monitorowanie realizacji budżetu,
• udział w realizacji projektów informatycznych 

i udzielanie wsparcia użytkownikom w ich 
obsłudze. 

Wymagania konieczne: 
• wykształcenie wyższe, 
• min. pół roku stażu pracy w jednostkach 

administracji publicznej (udokumentowane 
świadectwami pracy), 

• posiadanie obywatelstwa polskiego,
• dobra znajomość obsługi komputera oraz do-

bra znajomość systemu biurowego MS Office 
(weryfikacja umiejętności obsługi komputera 
nastąpi poprzez test praktyczny), 

• znajomość języka angielskiego w stopniu 
umożliwiającym dobrą komunikację,

• umiejętność komunikacji werbalnej i pisem-
nej, 

• znajomość przepisów ustaw: o samorządzie 
gminnym, Prawo zamówień publicznych, 
Kodeks postępowania administracyjnego. 

Wymagania pożądane:
• udokumentowane dodatkowe kwalifikacje 

(studia podyplomowe, kursy, szkolenia) 
z zakresu: 
o zarządzania, w tym zarządzania jakością,

o finansów publicznych,
o zamówień publicznych. 

Cechy charakteru:
kreatywność, umiejętność pracy w zespole, 
aktywność w rozwiązywaniu problemów, sa-
modzielność, zaangażowanie, systematyczność, 
dyspozycyjność, odpowiedzialność za powie-
rzone zadania, wysoka kultura osobista. 

Wymagane dokumenty i oświadczenia:
• list motywacyjny ze wskazaniem numeru 

naboru,
• życiorys zawodowy, 
• kwestionariusz osobowy (opublikowany 

na stronie internetowej Urzędu Miejskiego 
w dziale Ogłoszenia i komunikaty/Praca 
w Urzędzie Miejskim/ogłoszenia o naborach/
dokumenty do pobrania), 

• kserokopie dokumentów potwierdzających 
staż pracy i kwalifikacje, 

• formularz oświadczeń (opublikowany na stro-
nie internetowej Urzędu Miejskiego w dziale 
Ogłoszenia i komunikaty/Praca w Urzędzie 
Miejskim/ogłoszenia o naborach/dokumenty 
do pobrania). 

Oświadczenia, CV oraz list motywacyjny po-
winny być własnoręcznie podpisane.

Dokumenty należy składać w terminie do 
4 marca 2009 r. do godz. 16.00 w Wydziale 
Kadr, Szkoleń i Płac Urzędu Miejskiego w Gli-
wicach, ul. Zwycięstwa 21, III piętro, pokój 338. 
Dokumenty, które wpłyną do Urzędu Miejskiego 
w Gliwicach po wyznaczonym terminie, nie 

będą rozpatrywane. Dodatkowe informacje 
można uzyskać pod numerem telefonu 032 238-
54-38.

Planowany termin testów merytorycznych 
– 13 marca 2009 r.
Ostateczny termin testu merytorycznego zo-
stanie opublikowany na stronie internetowej 
www.um.gliwice.pl wraz z wykazem numerów 
referencyjnych ofert kandydatów spełnia-
jących wymagania konieczne określone 
w ogłoszeniu (w odniesieniu do pkt. 1, 2, 3). 
Publikacja wykazu numerów referencyjnych 
nastąpi do 10 marca 2009 r. 
Kandydaci nie będą informowani indywidual-
nie o terminie testu merytorycznego.

Inne informacje:
• wzory wymaganych oświadczeń oraz kwe-

stionariusz osobowy zostały opublikowane 
na stronie internetowej Urzędu Miejskiego 
w Gliwicach (www.um.gliwice.pl) w dziale 
Ogłoszenia i komunikaty/Praca w Urzędzie 
Miejskim/ogłoszenia o naborach/dokumenty 
do pobrania,

• regulamin naboru na wolne stanowiska urzęd-
nicze w Urzędzie Miejskim w Gliwicach jest 
dostępny w Wydziale Kadr, Szkoleń i Płac,

• zgodnie z ustawą z 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. 
z 2008 r. nr 223, poz. 1458) publikacji w Biu-
letynie Informacji Publicznej podlegają dane 
osobowe osoby zatrudnionej w wyniku prze-
prowadzonego naboru.

nabór nr KD-1110/12/09/IN-1
Urząd Miejski w Gliwicach, ul. Zwycięstwa 21, 

zatrudni pracownika na stanowisko urzędnicze w Wydziale Informatyki 
w pełnym wymiarze czasu pracy

Do konkursu może przystąpić kandydat, 
który:
• ma obywatelstwo polskie,
• ma pełną zdolność do czynności prawnych 

oraz korzysta w pełni z praw publicznych,
• nie był skazany prawomocnym wyrokiem 

sądu za umyślne przestępstwo ścigane 
z oskarżenia publicznego lub umyślne prze-
stępstwo skarbowe,

• cieszy się nieposzlakowaną opinią.

Do głównych obowiązków pracownika będzie 
należało:
• obsługa programów: QWANT, KSAT, QWARK, 

PŁATNIK,
• prowadzenie rozliczeń stypendiów,
• przygotowywanie dokumentów do rozliczeń 

z urzędem skarbowym, ZUS i PFRON,
• sporządzanie dokumentów do rozliczeń 

z kontrahentami,
• prowadzenie rozliczeń ZFŚS.

Wymagania konieczne:
• wykształcenie wyższe ekonomiczne lub inne 

i ukończony kurs albo studia podyplomowe 
w zakresie rachunkowości,

• co najmniej dwuletni staż pracy w księgo-
wości,

• znajomość przepisów z zakresu finansów 
publicznych, rachunkowości budżetowej, 
prawa oświatowego,

• znajomość programów komputerowych 
QWARK, QWANT, PŁATNIK.

Wymagania dodatkowe:
• znajomość przepisów podatkowych, 
• znajomość przepisów płacowych,
• znajomość przepisów ZUS,
• zaangażowanie i dyspozycyjność,
• umiejętność analitycznego myślenia.

Wymagane dokumenty i oświadczenia:
• curriculum vitae (CV),
• list motywacyjny z klauzulą „Wyrażam 

zgodę na przetwarzanie moich danych oso-
bowych zawartych w mojej ofercie pracy 
dla potrzeb niezbędnych do realizacji proce-
su rekrutacji zgodnie z ustawą z 29 sierpnia 
1997 r. o ochronie danych osobowych,

• kopie dokumentów potwierdzających staż 
pracy i  kwalifikacje,

• oświadczenie kandydata o niekaralności 
za przestępstwo popełnione umyślnie oraz 
że nie toczy się przeciwko niemu postępo-
wanie karne,

• kserokopia dowodu osobistego,
• oświadczenie kandydata, że może rozpocząć 

pracę od 1 kwietnia 2009 r. w przypadku 
wybrania jego kandydatury.

Termin i miejsce składania dokumentów:
Oferty w zamkniętych kopertach należy skła-
dać w sekretariacie Szkoły Podstawowej nr 5 
w Gliwicach, ul. Żwirki i Wigury 85 w terminie do 
9 marca 2009 r. do godz. 12.00.

Inne informacje:
• analizy ofert pod względem formalnym 

dokona komisja powołana przez dyrektora 
szkoły,

• wybrani kandydaci, którzy spełnią wyma-
gania formalne, zostaną zaproszeni na 
indywidualne rozmowy kwalifikacyjne – o ter-
minie  i miejscu przeprowadzenia rozmów 
kandydaci zostaną poinformowani tele-
fonicznie.

Szkoła Podstawowa nr 5 w Gliwicach 
zatrudni pracownika na stanowisko urzędnicze starszego księgowego w wymiarze 1⁄2 etatu
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KOMUNIKATY

Przedsiębiorstwo Energetyki Ciepl-
nej – Gliwice Sp. z o.o. w Gliwicach, 

ul. Królewskiej Tamy 135
zawiadamia o ogłoszeniu przetargu ustnego 

nieograniczonego odbywającego się 
w drodze licytacji na

sprzedaż części budynku stacji wymienników 
wraz z przynależnym gruntem 

przy ul. Chopina 10B w Gliwicach.
Licytacja odbędzie się: 3 marca 2009 r. o godz. 10.00.

Szczegóły dotyczące postępowania dostępne są na 
stronie www.pec.gliwice.pl.

Pełna treść ogłoszeń znajduje się na stronie internetow
ej w

w
w

.um
.gliw

ice.pl w
 dziale O

głoszenia i kom
unikaty

Zarząd Budynków Miejskich II Towarzystwo 
Budownictwa Społecznego w Gliwicach, 

ul. Warszawska 35b
zawiadamia o ogłoszeniu przetargu

 nieograniczonego na

u Wykonanie podłączenia do kanalizacji sanitarnej i desz-
czowej wraz z wykonaniem izolacji przeciwwilgociowej 
ścian piwnic budynku przy ul. Tarnogórskiej 124 w Gli-
wicach.

Termin składania ofert: 4 marca 2009 r. do godz. 9.00.
Termin otwarcia ofert: 4 marca 2009 r. o godz. 10.30.

u Wykonanie podłączenia do kanalizacji sanitarnej 
i deszczowej wraz z wykonaniem izolacji przeciwwilgo-
ciowej ścian piwnic budynku przy ul. Tarnogórskiej 146 
w Gliwicach.

Termin składania ofert:4 marca 2009 r. do godz. 9.00.
Termin otwarcia ofert: 4 marca 2009 r. o godz. 10.00.

u Wymianę stolarki okiennej w zasobach administrowa-
nych przez Zarząd Budynków Miejskich II Towarzystwo 
Budownictwa Społecznego Sp. z o.o. w Gliwicach – Rejony 
Obsługi Mieszkańców nr 4 i 10.

Termin składania ofert: 6 marca 2009 r. do godz. 9.00.
Termin otwarcia ofert: 6 marca 2009 r. o godz. 10.00.

Przedsiębiorstwo Składowania 
i Utylizacji Odpadów Sp. z o.o. 
w Gliwicach, ul. Zwycięstwa 36

zawiadamia o ogłoszeniu przetargu nieograniczonego na

sprzedaż i dostawę oleju napędowego 
na składowisko odpadów w Gliwicach 

przy ul. Rybnickiej
Termin składania ofert: 4 marca 2009 roku do godz. 10.00.
Termin otwarcia ofert: 4 marca 2009 roku o godz. 10.30.

Zarząd Budynków Miejskich I Towarzystwo 
Budownictwa Społecznego Spółka z o.o. 
w Gliwicach przy ul. Dolnych Wałów 11, 

działający w imieniu Gminy Gliwice
zawiadamia o ogłoszeniu pisemnego przetargu ofertowego 

nieograniczonego na

wysokość stawki czynszu garaży przy ul. Dunikowskie-
go 5, Dworcowej 40, Błogosławionego Czesława 70, 

al. W. Korfantego 23, Nadrzecznej, Swiętokrzyskiej 3, 
Kozielskiej 42, Bojkowskiej 35

Termin przetargu: 19 marca 2009 r. o godz. 10.00.
Termin składania ofert: 18 marca 2009 r. do godz. 14.00.

Zarząd Budynków Miejskich 
I Towarzystwo Budownictwa 

Społecznego Spółka z o.o. 
w Gliwicach 

przy ul. Dolnych Wałów 11, 
działający w imieniu Gminy Gliwice 

zawiadamia o ogłoszeniu przetargu ofertowego 
ograniczonego do właścicieli nieruchomości 

przy ul. Kochanowskiego 2 na

wysokość stawki czynszu garażu 
przy ul. Kochanowskiego 2.

Termin przetargu: 19 marca 2009 r. o godz. 10.00.
Termin składania ofert: 18 marca 2009 r. do godz. 14.00.

OFERTY PRACY

Osoby zainteresowane, spełniające warunki podane w ofercie proszone są o kontakt osobisty lub 
telefoniczny w PUP Gliwice, Pl. Inwalidów Wojennych 12, pokój 9 i 13 – od poniedziałku do piątku 

w godz. od 7.30 do 14.30, tel. 032-231-18-41.

• kucharz kuchni tureckiej – wykształcenie średnie, 
umiejętność przyrządzania potraw tureckich zgodnie 
z recepturą, znajomość j. polskiego i tureckiego, praca 
na dwie zmiany, wynagrodzenie: 1000 zł netto; 

• manewrowy – wykształcenie zawodowe, wymagane 
doświadczenie zawodowe na ww. stanowisku, jedna 
zmiana, miejsce pracy: Knurów;

• przedstawiciel handlowy – wykształcenie: brak 
wymagań, łatwość w nawiązywaniu kontaktów, 
sprzedaż produktów telekomunikacji polskiej, po-
zyskiwanie klientów, prowadzenie rozmów handlo-
wych, realizacja planów sprzedażowych, prowadzenie 
dokumentacji wewnętrznej, umiejętność negocjacji, 

samodyscyplina, motywacja do pracy, miejsce pracy: 
Gliwice i okolice;

• specjalista utrzymania ruchu – mechanik – wy-
kształcenie: min. średnie o specjalności mechanik lub 
pokrewne, praca przy obsłudze maszyn i naprawie, 
staż pracy: min. 2-3 lata w służbach utrzymania ruchu 
przy obsłudze maszyn lub naprawie, praca na jedną 
zmianę, miejsce pracy: Gliwice;

• technolog – wykształcenie wyższe lub średnie, 
doświadczenie na podobnym stanowisku min. 5 lat, 
praca na jedną zmianę, znajomość języka angielskiego 
lub niemieckiego, miejsce pracy: Gliwice.

Powiatowy Urząd Pracy informuje... 

Do głównych obowiązków pracownika będzie należało:
• prowadzenie postępowań kontrolnych na zasadach obowią-

zujących w Wydziale Kontroli i Audytu Wewnętrznego oraz 
współpraca z audytorem wewnętrznym. 

Wymagania konieczne: 
• wykształcenie wyższe, preferowane kierunki: rachunkowość, 

ekonomia, 
• posiadanie obywatelstwa polskiego,
• znajomość podstawowych zasad funkcjonowania samorządu 

terytorialnego, 
• znajomość przepisów ustaw: o samorządzie gminnym, o samorzą-

dzie powiatowym, o pracownikach samorządowych, o finansach 
publicznych, Kodeks postępowania administracyjnego. 

Wymagania pożądane:
• doświadczenie lub znajomość następujących dziedzin:

o rachunkowości, w tym sprawozdawczości budżetowej,
o finansów publicznych,
o prawa oświatowego,
o przepisów o pomocy społecznej i opiece zdrowotnej,
o funkcjonowania jednostek organizacyjnych miasta, w tym 

instytucji kultury;
• uprawnienia audytora wewnętrznego. 

Cechy charakteru:
samodzielność, sumienność, bezstronność, komunikatywność, 
umiejętność pracy w zespole, bezkonfliktowość, odporność na 
stres. 

Wymagane dokumenty i oświadczenia:
• list motywacyjny ze wskazaniem numeru naboru,
• życiorys zawodowy, 
• kwestionariusz osobowy (opublikowany na stronie interneto-

wej Urzędu Miejskiego w dziale Ogłoszenia i komunikaty/Praca 
w Urzędzie Miejskim/ogłoszenia o naborach/dokumenty do 
pobrania), 

• kserokopie dokumentów potwierdzających staż pracy i kwa-
lifikacje, 

• formularz oświadczeń (opublikowany na stronie internetowej 
Urzędu Miejskiego w dziale Ogłoszenia i komunikaty/Praca 
w Urzędzie Miejskim/ogłoszenia o naborach/dokumenty 
do pobrania). 

Oświadczenia, CV oraz list motywacyjny powinny być własno-
ręcznie podpisane.

Dokumenty należy składać w terminie do 9 marca 2009 r. 
do godz. 16.00 w Wydziale Kadr, Szkoleń i Płac Urzędu Miejskiego 
w Gliwicach, ul. Zwycięstwa 21, III piętro, pokój 338. Dokumenty, 
które wpłyną do Urzędu Miejskiego w Gliwicach po wyznaczonym 
terminie, nie będą rozpatrywane. Dodatkowe informacje można 
uzyskać pod numerem telefonu 032 238-54-38.

Planowany termin testów merytorycznych – 17 marca 2009 r. 
Ostateczny termin testu merytorycznego zostanie opubliko-
wany na stronie internetowej www.um.gliwice.pl wraz z wyka-
zem numerów referencyjnych ofert kandydatów spełniających 
wymagania konieczne określone w ogłoszeniu (w odniesieniu 
do pkt. 1, 2). 
Publikacja wykazu numerów referencyjnych nastąpi do 
13 marca 2009 r. 
Kandydaci nie będą informowani indywidualnie o terminie 
testu merytorycznego.

Inne informacje:
• wzory wymaganych oświadczeń oraz kwestionariusz osobowy 

zostały opublikowane na stronie internetowej Urzędu Miej-
skiego w Gliwicach (www.um.gliwice.pl) w dziale Ogłoszenia 
i komunikaty/Praca w Urzędzie Miejskim/ogłoszenia o naborach/
dokumenty do pobrania,

• regulamin naboru na wolne stanowiska urzędnicze w Urzędzie 
Miejskim w Gliwicach jest dostępny w Biuletynie Informacji 
Publicznej oraz w Wydziale Kadr, Szkoleń i Płac,

• zgodnie z ustawą z 21 listopada 2008 r. o pracownikach sa-
morządowych (Dz. U. z 2008 r. nr 223, poz. 1458) publikacji 
w Biuletynie Informacji Publicznej podlegają dane osobowe 
osoby zatrudnionej w wyniku przeprowadzonego naboru.

nabór nr KD-1110/13/09/KAW-2
Urząd Miejski w Gliwicach, ul. Zwycięstwa 21, 

zatrudni pracownika na stanowisko urzędnicze w Wydziale Kontroli i Audytu Wewnętrznego 
w pełnym wymiarze czasu pracy

OFERTY PRACY

Do głównych obowiązków pracownika będzie należało:
• opisywanie, dekretacja i kompletowanie dokumentów księgo-

wych oraz księgowanie dokumentów w komputerowym systemie 
księgowym,

• prowadzenie rejestrów zawieranych umów oraz ewidencji 
rachunków i faktur VAT,

• prowadzenie ewidencji wykorzystanych środków finansowych 
w stosunku do planu finansowego,

• kontrola terminów płatności, zgłaszanie zapotrzebowania 
na środki finansowe głównemu księgowemu i sporządzanie 
przelewów bankowych,

• prowadzenie ewidencji ilościowej i ilościowo-wartościowej 
składników majątkowych oraz sporządzanie sprawozdań sta-
tystycznych z tego zakresu.

Wymagania konieczne:
• wykształcenie średnie ekonomiczne i co najmniej 2-letnia pra-

ktyka w księgowości,
• znajomość przepisów z zakresu rachunkowości i finansów 

publicznych,
• znajomość programów komputerowych: programu księgowego 

QWANT, edytora tekstu i arkusza kalkulacyjnego,
• kandydat posiadający pełną zdolność do czynności prawnych, 

niekarany za umyślne przestępstwa ścigane z oskarżenia pu-
blicznego i umyślne przestępstwa skarbowe oraz cieszący się 
nieposzlakowaną opinią.

Wymagania dodatkowe:
• mile widziane doświadczenie w rozliczaniu projektów unijnych,

• wymagane cechy charakteru kandydata: uczciwość, sumienność, 
odpowiedzialność, systematyczność, komunikatywność, umie-
jętność współpracy.

Wymagane dokumenty:
• list motywacyjny, 
• CV,
• kwestionariusz osobowy (opublikowany na stronie internetowej 

www.gcop.gliwice.pl w dziale Aktualności/Praca w GCOP/Druki 
do pobrania),

• kserokopie dokumentów poświadczających posiadane doświad-
czenie zawodowe i kwalifikacje,

• oświadczenia (opublikowane na stronie internetowej 
www.gcop.gliwice.pl w dziale Aktualności/Praca w GCOP/Druki 
do pobrania).

List motywacyjny, CV oraz oświadczenia kandydata powinny 
być własnoręcznie podpisane.

Informacje dodatkowe:

Dokumenty należy składać do 9 marca 2009 r. do godz. 20.00 
w głównej siedzibie Gliwickiego Centrum Organizacji Pozarządo-
wych przy ul. Jagiellońskiej 21 w Gliwicach. Dokumenty złożone po 
wyznaczonym terminie nie będą rozpatrywane. 

Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu 
(0-32) 238-24-55.

Dyrektor zastrzega sobie prawo do odwołania konkursu bez 
podania przyczyn.

Dyrektor Gliwickiego Centrum Organizacji Pozarządowych, 
ul. Jagiellońska 21 w Gliwicach 

ogłasza nabór na stanowisko księgowego w wymiarze 1/2 etatu

Do głównych obowiązków pracownika będzie na-
leżało:
• sporządzanie kosztorysów inwestorskich dla zadań 

inwestycyjnych i remontowych,
• weryfikacja kosztorysów inwestorskich sporządzanych 

przez biura projektów,
• weryfikacja kosztorysów powykonawczych pod 

względem merytorycznym i cenowym,
• wyceny wskaźnikowe zadań inwestycyjnych i remon-

towych,
• sprawdzanie i sporządzanie przedmiarów,
• udział w pracach komisji przetargowych (weryfikacja 

kosztorysów ofertowych pod względem merytorycz-
nym i cenowym),

• interwencje i spotkania z inwestorami zastępczymi 
i wykonawcami w sprawach spornych. 

Wymagania konieczne: 
• wykształcenie:

o co najmniej średnie techniczne o kierunku budow-
nictwo,

o wyższe techniczne (zakończone uzyskaniem tytułu 
inżyniera) o kierunku budownictwo,

• posiadanie obywatelstwa polskiego,
• znajomość metod i podstaw sporządzania kosztorysów 

inwestorskich, obliczania planowanych kosztów prac 
projektowych i planowanych kosztów robót budow-
lanych, 

• umiejętność obsługi programu kosztorysowania 
(FORTE), 

• znajomość przepisów ustaw: o samorządzie gmin-
nym, o samorządzie powiatowym, o pracownikach 
samorządowych, o finansach publicznych, Kodeks 
postępowania administracyjnego.

Wymagania pożądane:
• umiejętność obsługi komputera w stopniu dobrym 

(MS Word, MS Excel). 

Cechy charakteru:
sumienność, dokładność, operatywność, samodzielność, 
umiejętność pracy w zespole. 

Wymagane dokumenty i oświadczenia:
• list motywacyjny ze wskazaniem numeru naboru,
• życiorys zawodowy, 
• kwestionariusz osobowy (opublikowany na stronie 

internetowej Urzędu Miejskiego w dziale Ogłoszenia 

i komunikaty/Praca w Urzędzie Miejskim/ogłoszenia 
o naborach/dokumenty do pobrania), 

• kserokopie dokumentów potwierdzających staż pracy 
i kwalifikacje, 

• formularz oświadczeń (opublikowany na stronie 
internetowej Urzędu Miejskiego w dziale Ogłoszenia 
i komunikaty/Praca w Urzędzie Miejskim/ogłoszenia 
o naborach/dokumenty do pobrania). 

Oświadczenia, CV oraz list motywacyjny powinny być 
własnoręcznie podpisane.

Dokumenty należy składać w terminie do 6 marca 
2009 r. do godz. 15.00 w Wydziale Kadr, Szkoleń i Płac 
Urzędu Miejskiego w Gliwicach, ul. Zwycięstwa 21, 
III piętro, pokój 338. Dokumenty, które wpłyną do Urzędu 
Miejskiego w Gliwicach po wyznaczonym terminie nie 
będą rozpatrywane. Dodatkowe informacje można 
uzyskać pod numerem telefonu 032 238-54-38.

Planowany termin testów merytorycznych 
– 16 marca 2009 r. 

Ostateczny termin testu merytorycznego zostanie 
opublikowany na stronie internetowej www.um.gliwi-
ce.pl wraz z wykazem numerów referencyjnych ofert 
kandydatów spełniających wymagania konieczne 
określone w ogłoszeniu (w odniesieniu do pkt. 1, 2). 
Publikacja wykazu numerów referencyjnych nastąpi 
do 12 marca 2009 r. 
Kandydaci nie będą informowani indywidualnie 
o terminie testu merytorycznego.

Inne informacje:
• wzory wymaganych oświadczeń oraz kwestionariusz 

osobowy zostały opublikowane na stronie internetowej 
Urzędu Miejskiego w Gliwicach (www.um.gliwice.pl) 
w dziale Ogłoszenia i komunikaty/Praca w Urzędzie 
Miejskim/ogłoszenia o naborach/dokumenty do 
pobrania,

• regulamin naboru na wolne stanowiska urzędnicze 
w Urzędzie Miejskim w Gliwicach jest dostępny 
w Wydziale Kadr, Szkoleń i Płac,

• zgodnie z ustawą z 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
samorządowych (Dz. U. z 2008 r. nr 223, poz. 1458) 
publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej podlegają 
dane osobowe osoby zatrudnionej w wyniku przepro-
wadzonego naboru.

nabór nr KD-1110/9/09/IR-1 

Urząd Miejski w Gliwicach, ul. Zwycięstwa 21, 
zatrudni pracownika na stanowisko urzędnicze w Wydziale Inwestycji 

i Remontów w pełnym wymiarze czasu pracy

Do głównych obowiązków pracownika będzie na-
leżało:
• prowadzenie rachunkowości jednostki budżetowej 

zgodnie z obowiązującymi przepisami,
• wykonywanie dyspozycji środkami pieniężnymi 

jednostki budżetowej,
• dokonywanie wstępnej kontroli zgodności operacji 

gospodarczych i finansowych z planem finansowym 
oraz kompletności i rzetelności dokumentów dotyczą-
cych operacji gospodarczych i finansowych.

Wymagania konieczne:
• wykształcenie:

o ukończone ekonomiczne jednolite studia magi-
sterskie, ekonomiczne wyższe studia zawodowe, 
uzupełniające ekonomiczne studia magisterskie 
lub ekonomiczne studia podyplomowe oraz 
co najmniej 3-letnia praktyka w księgowości

lub
o ukończona średnia, policealna lub pomaturalna 

szkoła ekonomiczna i co najmniej 6-letnia praktyka 
w księgowości

lub
o wpis do rejestru biegłych rewidentów na podstawie 

odrębnych przepisów
lub

o świadectwo kwalifikacyjne uprawniające do 
usługowego prowadzenia ksiąg rachunkowych 
lub certyfikat księgowy, wydane na podstawie 
odrębnych przepisów,

• znajomość przepisów z zakresu: rachunkowości (w tym 
rachunkowości budżetowej), finansów publicznych,

• znajomość programów komputerowych: programu 
płacowego QWARK, programu księgowego QWANT, 

programu Płatnik oraz edytora tekstu i arkusza 
kalkulacyjnego,

• kandydat posiadający pełną zdolność do czynności 
prawnych, niekarany za umyślne przestępstwa ściga-
ne z oskarżenia publicznego i umyślne przestępstwa 
skarbowe oraz cieszący się nieposzlakowaną opinią.

Wymagania dodatkowe:
• doświadczenie w rozliczaniu projektów unijnych,
• cechy charakteru kandydata: uczciwość, sumienność, 

odpowiedzialność, systematyczność, komunikatyw-
ność, umiejętność współpracy.

Wymagane dokumenty:
• list motywacyjny, 
• CV,
• kwestionariusz osobowy (opublikowany na stronie in-

ternetowej www.gcop.gliwice.pl w dziale Aktualności/
Praca w GCOP/Druki do pobrania),

• kserokopie dokumentów poświadczających posiadane 
doświadczenie zawodowe i kwalifikacje,

• oświadczenia (opublikowane na stronie interneto-
wej www.gcop.gliwice.pl w dziale Aktualności/Praca 
w GCOP/Druki do pobrania).

List motywacyjny, CV oraz oświadczenia kandydata 
powinny być własnoręcznie podpisane.

Informacje dodatkowe:
Dokumenty należy składać do 9 marca 2009 r. do godz. 
20.00 w głównej siedzibie Gliwickiego Centrum Organi-
zacji Pozarządowych przy ul. Jagiellońskiej 21 w Gliwicach. 
Dokumenty złożone po wyznaczonym terminie nie będą 
rozpatrywane. 
Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem 
telefonu (032) 238-24-55.
Dyrektor zastrzega sobie prawo do odwołania konkursu 
bez podania przyczyn.

Dyrektor Gliwickiego Centrum Organizacji Pozarządowych, 
ul. Jagiellońska 21 w Gliwicach ogłasza konkurs na samodzielne stanowisko 

głównego księgowego w wymiarze jednego etatu

Restauracja McDonald’s w Gliwicach, przy ul. Zwycięstwa 39 lub przy ul. Toszeckiej 98 
proponuje atrakcyjną pracę.

Osoby zainteresowane ofertą proszone są o osobiste zgłaszanie się do restauracji w godzinach 8.00 – 22.00 
we wszystkie dni tygodnia. Możliwość pracy w pełnym wymiarze godzin lub tylko w weekendy.
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Zgodnie z art. 35 ust. 1 ustawy z 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościami (tekst jednolity 
Dz. U. z 2004 r. nr 261, poz. 2603 z późn. zm.) 

że w siedzibie Urzędu Miejskiego w Gliwicach, na parterze budynku przy 
ul. Zwycięstwa 21 został podany do publicznej wiadomości wykaz zawiera-
jący nieruchomości:
przeznaczone do zbycia w drodze bezprzetargowej, stanowiące własność miasta Gliwice:

• nr 9/2009 do 9 marca 2009 r.

Pełna treść dostępna jest na stronie www.um.gliwice.pl.

PREZYDENT MIASTA GLIWICE
i n fo r m u j e,

u 3 marca 2009 r. o godz. 10.00 w Zakładzie Gospodarki Mieszkaniowej przy Placu Inwa-
lidów Wojennych 12 rozpocznie się II ustny przetarg na sprzedaż lokalu mieszkalnego 
nr 6 wraz z oddaniem w wieczyste użytkowanie ułamkowej części gruntu położonego 
w Gliwicach przy ulicy Hutniczej 5 (II piętro);

u 3 marca 2009 r. o godz. 12.00 w Zakładzie Gospodarki Mieszkaniowej przy Placu Inwa-
lidów Wojennych 12 rozpocznie się I ustny przetarg na sprzedaż lokalu mieszkalnego 
nr 7 wraz z oddaniem w wieczyste użytkowanie ułamkowej części gruntu położonego 
w Gliwicach przy ulicy Błogosławionego Czesława 48 (II piętro);

u 5 marca 2009 r. o godz. 10.00 w Zakładzie Gospodarki Mieszkaniowej przy Placu Inwa-
lidów Wojennych 12 rozpocznie się I ustny przetarg na sprzedaż lokalu mieszkalnego 
nr 11 wraz z oddaniem w wieczyste użytkowanie ułamkowej części gruntu położonego 
w Gliwicach przy ulicy Zwycięstwa 35 (oficyna – II piętro);

u 12 marca 2009 r. o godz. 10.00 w Zakładzie Gospodarki Mieszkaniowej przy Placu In-
walidów Wojennych 12 rozpocznie się III ustny przetarg na sprzedaż lokalu użytkowego 
nr II wraz z oddaniem w wieczyste użytkowanie ułamkowej części gruntu położonego 
w Gliwicach przy ulicy Częstochowskiej 13 (parter);

u 19 marca 2009 r. o godz. 11.00 w Zakładzie Gospodarki Mieszkaniowej przy Placu 
Inwalidów Wojennych 12 rozpocznie się II ustny nieograniczony przetarg na sprzedaż 
lokalu mieszkalnego nr 1 wraz z oddaniem w wieczyste użytkowanie ułamkowej części 
gruntu położonego w Gliwicach przy ulicy Dolnych Wałów 17;

u 20 marca 2009 r. o godz. 10.00 w Zakładzie Gospodarki Mieszkaniowej przy Placu In-
walidów Wojennych 12 rozpocznie się III ustny przetarg na sprzedaż lokalu użytkowego 
nr III wraz z oddaniem w wieczyste użytkowanie ułamkowej części gruntu położonego 
w Gliwicach przy ulicy Zabrskiej 18 (parter);

u 20 marca 2009 r. o godz. 12.00 w Zakładzie Gospodarki Mieszkaniowej przy Placu In-
walidów Wojennych 12 rozpocznie się III ustny przetarg na sprzedaż lokalu mieszkalnego 
nr 2 wraz z oddaniem w wieczyste użytkowanie ułamkowej części gruntu położonego 
w Gliwicach przy ulicy Staszica 29 (I i II piętro);

u 26 marca 2009 r. o godz. 10.00 w Zakładzie Gospodarki Mieszkaniowej przy Placu In-
walidów Wojennych 12 rozpocznie się I ustny przetarg na sprzedaż lokalu użytkowego 
nr I wraz z oddaniem w wieczyste użytkowanie ułamkowej części gruntu położonego 
w Gliwicach przy ulicy Strzelców Bytomskich 19 (parter);

u 17 kwietnia 2009 r. o godz. 11.30 w Zakładzie Gospodarki Mieszkaniowej przy Placu 
Inwalidów Wojennych 12 rozpocznie się I ustny przetarg na sprzedaż lokalu użytkowego 
nr I wraz z oddaniem w wieczyste użytkowanie ułamkowej części gruntu położonego 
w Gliwicach przy ulicy Zwycięstwa 3 – (parter).

Prezydent Miasta Gliwice ogłasza:

Szczegóły na stronie internetowej www.um.gliwice.pl  
w dziale Ogłoszenia i komunikaty

Cena wywoławcza nieruchomości: 163 300,00 zł, w tym:
cena wywoławcza gruntu: 3069,75 zł + 22% VAT, tj. 3745,09zł
Wadium: 16 400,00 zł
Minimalne postąpienie: 1640,00 zł

Opłaty roczne za użytkowanie wieczyste gruntu zostaną ustalone w wysokości 1% wylicy-
towanej wartości udziału, podwyższone o 22% podatek VAT.

Udział w przetargu mogą brać osoby fizyczne lub prawne, które wpłacą określone w niniejszym 
ogłoszeniu wadium na konto Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej w Gliwicach – ING Bank Śląski 
SA, nr 24 1050 1298 1000 0022 7947 4098 – i dostarczą dowód wpłaty wadium (lub jego kseroko-
pię) do biura podawczego Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej w Gliwicach do 23 marca 2009 r. 
do godz. 15.00. Osoby fizyczne biorące udział w przetargu winny mieć ze sobą dowód tożsa-
mości, a przedstawiciele osób prawnych odpowiedni dokument, upoważniający ich do składania 
oświadczeń woli w imieniu tych osób, w formie aktu notarialnego.

Wpłacone wadium podlega:
• zaliczeniu na poczet ceny lokalu zaoferowanej przez oferenta, który wygra przetarg, 
• zwrotowi pozostałym oferentom, którzy przetargu nie wygrają, 
• przepadkowi, jeżeli osoba, która wygra przetarg, uchyli się od zawarcia umowy notarialnej 

w wyznaczonym terminie.

Nieruchomość zostanie udostępniona w celu oględzin 11 marca 2008 r. w godzinach 
od 14.30 do 14.50.

Osoba, która wygra przetarg, zobowiązana będzie do:
• zawarcia notarialnej umowy sprzedaży lokalu w terminie 30 dni od daty przetargu,
• poniesienia kosztów notarialnych i sądowych związanych z nabyciem nieruchomości 

lokalowej.

Ogłoszenie, rzut lokalu i fotografie umieszczone są na stronie internetowej Zakładu Gospodarki 
Mieszkaniowej – www.zgm-gliwice.pl. Dodatkowych informacji na temat warunków przetargu 
udziela Zakład Gospodarki Mieszkaniowej, tel. 032-239-12-74, wew. 104.

O G ŁO S Z E N I E

PREZYDENTA MIASTA GLIWICE

26 marca 2009 r. o godz. 9.30 w Zakładzie Gospodarki Mieszkaniowej przy 
Placu Inwalidów Wojennych 12 rozpocznie się II ustny przetarg na sprzedaż lo-
kalu mieszkalnego nr 1a wraz z oddaniem w wieczyste użytkowanie ułamkowej 
części gruntu położonego w Gliwicach przy Alei Korfantego 17 (parter-oficyna) 
– o pow. 87,04 m2, składającego się z 2 pokoi, 2 przedpokoi, kuchni, spiżarki, 
łazienki i komórki. Lokal mieści się w budynku 4-kondygnacyjnym z poddaszem 
użytkowym, składającym się z 19 lokali mieszkalnych, 2 lokali użytkowych 
i 7 garaży, położonym na działce nr 519, obręb Stare Miasto, o pow. 1348 m2, 
zapisanym w KW 21474. Z prawem własności lokalu związany jest udział 43/1000 
w częściach wspólnych. Nieruchomość jest wolna od obciążeń. W nieruchomości 
Korfantego 17 funkcjonuje wspólnota mieszkaniowa. W pierwszym przetargu, 
który odbył się 9 stycznia 2009 r., nie wyłoniono nabywcy lokalu.

Zarząd Budynków Miejskich I Towarzystwo Budownictwa Społecznego Spółka z o.o. 
w Gliwicach przy ulicy Dolnych Wałów 11, 

działający w imieniu Prezydenta Miasta Gliwice ogłasza przetarg ustny nieograniczony na 
wysokość stawki czynszu  na lokale użytkowe położone  przy ulicach:

I PRZETARG

1. ul. Daszyńskiego 171, parter, lokal 
użytkowy o powierzchni 49,11 m2, składający 
się z 5 pomieszczeń i wyposażony w instalacje: 
elektryczną – brak zasilania, lokal odłączony od 
sieci energetycznej; wodno-kanalizacyjną, WC 
w lokalu, ogrzewanie – brak. Stan techniczny lokalu 
– lokal do remontu. 
Nieruchomość Daszyńskiego 171 w tymczasowym 
zarządzie.
Cena wywoławcza (netto) za 1 m2 powierzchni 
lokalu: 8,00 zł
Wadium: 1179,00 zł
Minimalne postąpienie (netto) za 1 m2: 0,80 zł.
Do wylicytowanej stawki będzie doliczony 
podatek VAT w wysokości 22%.
Do lokalu przynależna jest piwnica o pow. 12,60 m2 
x 2,00 zł = 25,20 zł + VAT 5,54 zł = 30,74 złotych 
miesięcznie. 

2. ul. Kasprowicza 6, parter, lokal użytkowy 
o powierzchni 36,91 m2, składający się z 5 po-
mieszczeń i wyposażony w instalacje: elektryczną, 
wodno-kanalizacyjną, WC w lokalu, ogrzewanie 
– brak. Stan techniczny lokalu – dostateczny. 
Nieruchomość Kasprowicza 6 w tymczasowym 
zarządzie. 

Cena wywoławcza (netto) za 1 m2 powierzchni 
lokalu: 7,50 zł
Wadium: 1000,00 zł
Minimalne postąpienie (netto) za 1 m2: 0,75 zł
Do wylicytowanej stawki będzie doliczony 
podatek VAT w wysokości 22%.

3. ul. Błogosławionego Czesława 36, 
parter, lokal użytkowy o powierzchni 48,61 m2, 
składający się z 4 pomieszczeń i wyposażony 
w instalacje: wodno-kanalizacyjną, elektryczną, 
gazową, WC w lokalu, ogrzewanie – brak. Stan 
techniczny lokalu – lokal do remontu. Nierucho-
mość Błogosławionego Czesława w tymczasowym 
zarządzie. 
Cena wywoławcza (netto) za 1 m2 powierzchni 
lokalu: 6,50 zł
Wadium: 1000,00 zł
Minimalne postąpienie (netto) za 1 m2: 0,65 zł
Do wylicytowanej stawki będzie doliczony 
podatek VAT w wysokości 22%. 

4. ul. Daszyńskiego 9, parter (wejście z bra-
my przejazdowej), lokal użytkowy o powierzchni  
12,47 m2, składający się z 1 pomieszczenia 
i wyposażony w instalacje: wodną, kanalizacyjną 

– odpływ od umywalki, elektryczną, WC – brak, 
ogrzewanie – brak. Stan techniczny lokalu – lokal 
do remontu. Nieruchomość Daszyńskiego 9 
w tymczasowym zarządzie. 
Cena wywoławcza (netto) za 1 m2 powierzchni 
lokalu: 8,00 zł
Wadium: 1000,00 zł
Minimalne postąpienie (netto) za 1 m2: 0,80 zł
Do wylicytowanej stawki będzie doliczony 
podatek VAT w wysokości 22%. 

5. ul. Bankowa 6/2, oficyna parter (wejście 
z klatki schodowej), lokal użytkowy o powierzch-
ni 12,48 m2, składający się z 1 pomieszczenia i wy-
posażony w instalacje: elektryczną, wodną, brak 
podejścia kanalizacyjnego pod urządzenia, WC 
brak, ogrzewanie – brak. Stan techniczny lokalu 
– lokal do remontu. Nieruchomość Bankowa 6 
stanowi własność Skarbu Państwa. 
Cena wywoławcza (netto) za 1 m2 powierzchni 
lokalu: 6,00 zł
Wadium: 1000,00 zł
Minimalne postąpienie (netto) za 1 m2: 0,60 zł
Do wylicytowanej stawki będzie doliczony 
podatek VAT w wysokości 22%. 

Przyjmowanie dokumentów wymaganych do przystąpienia do przetargu 
odbędzie się 16 marca 2009 r. od godz. 9.30 do godz. 10.00 według 
kolejności adresów lokali podanych w ogłoszeniu, w pokoju 310 przy ulicy 
Zwycięstwa 13, oficyna, III piętro.
Przetarg rozpocznie się 16 marca 2009 r. o godz. 10.15 w pokoju 310 
przy ul. Zwycięstwa 13, III piętro, oficyna.

Warunkiem uczestnictwa w przetargu jest:
• wpłacenie wadium i przedłożenie dowodu wpłaty – kserokopii;
• złożenie oświadczenia o zapoznaniu się z warunkami technicznymi 

lokalu, treścią regulaminu przetargu, wzorem umowy najmu (załącznik 
nr 2);

• złożenie oświadczenia o braku zobowiązań wobec miasta z tytułu 
między innymi podatku, najmu dzierżawy (załącznik nr 3);

• złożenie aktualnego odpisu z właściwego rejestru oraz umowę spółki 
cywilnej, jeśli taką zawarto albo złożenie aktualnego zaświadczenia 
o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej wystawionych nie 
wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu przetargu;

• osoby fizyczne, które nie prowadzą działalności gospodarczej składają 
oświadczenie o nieprowadzeniu działalności gospodarczej.

Wyżej wymienione dokumenty niebędące oryginałami muszą być potwier-
dzone za zgodność z oryginałem przez osobę uprawnioną do reprezento-
wania uczestnika przetargu.

Udział w przetargu mogą brać osoby fizyczne lub prawne, które wpłacą 
określone w niniejszym ogłoszeniu wadium na konto ZBM I TBS Sp. z o.o. 
przy ul. Dolnych Wałów 11 – ING Bank Śląski SA I o/Gliwice, nr konta  20 1050 
1285 1000 0022 2649 4546.
Z treścią regulaminu przetargu, kartą stanu technicznego, wzorem umowy 
najmu, deklaracją wekslową można zapoznać się w Sekcji Obsługi Lokali 
Użytkowych, pok. 312, ZBM I TBS Sp. z o.o. ul. Dolnych Wałów 11, III piętro, 
w godzinach urzędowania.
Osoba przystępująca do przetargu musi okazać dokument tożsamości 
oraz oryginał dowodu wpłaty wadium, a osoba przystępująca do przetargu 

w imieniu uczestnika przetargu, tj. osoby, która dokonała wpłaty wadium, 
musi okazać dowód tożsamości oraz pełnomocnictwo szczegółowe notarial-
nie poświadczone upoważniającej ją do podejmowania czynności prawnej 
w imieniu osoby reprezentowanej.
Wpłata jednego wadium uprawnia do udziału w przetargu tylko na jeden 
lokal użytkowy.

Wpłacone wadium podlega:
• zaliczeniu na poczet pierwszych należności czynszowych z tytułu 

zawarcia umowy najmu bez prawa żądania naliczania odsetek od tej 
kwoty,

• zwrotowi pozostałym uczestnikom, którzy przetargu nie wygrali, 
• zwrotowi w przypadku odwołania przetargu lub wycofania lokalu 

z przetargu,
• przepadkowi, jeżeli  uczestnik przetargu, który przetarg wygrał, nie 

podpisze umowy najmu w terminie 7 dni od daty rozstrzygnięcia 
przetargu.

Uczestnik przetargu składa do dyspozycji organizatora przetargu weksel in 
blanco opiewający na wartość sześciomiesięcznego czynszu.
Prace remontowe i modernizacyjne związane z przygotowaniem lokalu 
do użytkowania najemca wykonuje we własnym zakresie i na własny koszt 
zgodnie z umową najmu.

Na wniosek prezydenta miasta organizator zastrzega sobie prawo odwołania 
przetargu bądź wycofania lokalu z przetargu bez podania przyczyny.

Nieruchomości zostaną udostępnione w celu oględzin 
9 marca  2009 r. (poniedziałek).

1. ul. Daszyńskiego 171, parter – godz. 10.00-10.15
2. ul. Kasprowicza 6, parter – godz. 8.00-8.15
3. ul. Bł. Czesława 36, parter – godz. 8.30-8.45
4. ul. Daszyńskiego 9, parter – godz. – 9.00-9.15
5. ul. Bankowa 6/2, oficyna parter – godz. 9.30-9.45
6. ul. Dolnej Wsi 90, parter – godz. 10.30-10.45

II PRZETARG

6. ul. Dolnej Wsi 90, parter, lokal użyt-
kowy o powierzchni 32,42 m2, składający się 
z 2 pomieszczeń i wyposażony w instalacje: wodną, 
kanalizacyjną – odpływ od umywalki, elektryczną, 
WC – brak, ogrzewanie – brak. Stan techniczny 

lokalu – lokal do remontu. Nieruchomość Dolnej 
Wsi 90 w tymczasowym zarządzie. 
Cena wywoławcza (netto) za 1 m2 powierzchni 
lokalu: 6,00 zł
Wadium: 1000,00 zł

Minimalne postąpienie (netto) za 1 m2: 0,60 zł
Do wylicytowanej stawki będzie doliczony 
podatek VAT w wysokości 22%. 

Zadanie nr 1. Zapobieganie chorobom nowotworowym
Kwota przeznaczona na realizację zadania – 3000 zł
Beneficjenci: dziewczęta – uczennice szkół ponadgimnazjalnych
Forma realizacji: program edukacji onkologicznej połączony z praktyczną 
nauką samobadania piersi
Prosimy o podanie ceny za 1 godzinę szkolenia

Zadanie nr 2. Zapobieganie wadom wymowy
Kwota przeznaczona na realizację zadania – 2000 zł
Beneficjenci: dzieci i młodzież z terenu miasta Gliwice
Forma realizacji: konsultacje logopedyczne
Prosimy o podanie ceny za 1 dyżur (6 godzin)

Zadanie nr 3. Pierwsza pomoc przedmedyczna
Kwota przeznaczona na realizację zadania – 4000 zł
Beneficjenci: młodzież szkół gimnazjalnych
Forma realizacji: szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej
Prosimy o podanie ceny za 1 godzinę szkolenia

Zadanie nr 4. Profilaktyka cukrzycy 
Kwota przeznaczona na realizację zadania – 1500 zł
Beneficjenci: mieszkańcy
Forma realizacji: wykład dla mieszkańców połączony z możliwością indywidu-
alnych konsultacji oraz wykonaniem badania poziomu cukru
Prosimy o podanie ceny za 1wykład 

Zadanie nr 5. Tworzenie warunków do zdrowego i aktywnego 
życia osób starszych 
Kwota przeznaczona na realizację zadania – 2000 zł
Beneficjenci: mieszkańcy
Forma realizacji: wykłady z zakresu geriatrii 
Prosimy o podanie ceny za 1wykład 

Oferty powinny zawierać:
• numer zadania, 
• krótki opis programu,
• zakres tematyczny,
• cenę brutto,
• kserokopie zaświadczeń potwierdzających niezbędne kwalifikacje do 

wykonania zadania.

Oferty na poszczególne zadania można składać w Biurze Podawczym Urzędu 
Miejskiego w Gliwicach, ul. Zwycięstwa 21.

Termin składania ofert: 16 marca 2009 r. 

Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr telefonu: 032-239-12-59; 
238-54-31.

Osoba upoważniona do kontaktu z oferentami: Beata Jeżyk – Wydział Zdrowia 
i Spraw Społecznych Urzędu Miejskiego w Gliwicach.

Informujemy, że składane oferty nie są ofertami w rozumieniu ustawy Prawo 
zamówień publicznych.

KONKURSY OFERT

NIERUCHOMOŚCI

Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych Urzędu Miejskiego w Gliwicach
zaprasza do składania ofert na 

następujące zadania z zakresu promocji zdrowia:
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q 27 i 28 lutego: „Anna Karenina” (18.00)
q 1 marca: „Anna Karenina” (18.00)
q 4 marca: recital MICHAŁA BAJORA „Inna bajka” (19.00)
q 6 marca: „Księżniczka czardasza” (18.30)
q 7 marca: „Księżniczka czardasza” (17.00)
q 8 marca: recital IRENY SANTOR „Powrócisz tu” (16.00, 19.00)

Gliwicki Teatr Muzyczny
ul. Nowy Świat 55/57

 tel. 032-232-11-01, 032-230-67-18, www.teatr.gliwice.pl

ul. Lipowa 3 (centrum handlowe FORUM) 
tel. 032-335-77-77, repertuar: www.cinema-city.pl

Cinema City

Kino Amok
ul. Prymasa Stefana Wyszyńskiego 5, 

tel. 032-231-56-99, www.amok.gliwice.pl
q 26 lutego: „Hanami – Kwiat wiśni” (16.00), „Drzazgi” (18.00), DKF.doc – „Co 

kupiłby Jezus?” (20.00)
q 27 lutego – 4 marca: „Bracia Karamazow” (16.00, 20.00), „Milczenie Lorny” (18.00)

www.muzeum.gliwice.pl

Muzeum Historii Radia i Sztuki Mediów 
RADIOSTACJA GLIWICE

 ul. Tarnogórska 129, tel. 032-300-04-04, 0693-131-292 – rezerwacja 
telefoniczna,www.radiostacjagliwicka.republika.pl

Zwiedzanie: wtorek, środa, piątek, sobota – od 9.00 do 15.00, czwartek 
– od 9.00 do 17.00
Wystawa stała:
q „Z myślą o przyszłości…” 

ODDZIAŁ ODLEWNICTWA ARTYSTYCZNEGO
ul. Robotnicza 2, tel. 032-338-15-81 

Zwiedzanie: od wtorku do piątku – od 9.00 do 15.00, sobota, niedziela 
– od 10.00 do 15.00. Wstęp w czwartki bezpłatny!
Wystawa stała:
q „Od Huty Gliwickiej do Gliwickich Zakładów Urządzeń Technicznych” 

WILLA CARO
ul. Dolnych Wałów 8a, tel. 032-231-08-54 

Zwiedzanie: wtorek, czwartek – od 11.00 do 18.00, środa, piątek – od 9.00 
do 15.00, sobota, niedziela – od 10.00 do 15.00. Wstęp w czwartki bezpłatny! 

Wystawy stałe:
q „Dziewiętnastowieczne wnętrza mieszkalne willi górnośląskich przemy-

słowców”, 
q „Mody i fascynacje. Prezentacja polskiej współczesnej biżuterii srebrnej 

ze zbiorów Muzeum w Gliwicach”

Uniwersytet dla Wszystkich: 
q 26 lutego, godz.17.00 – „Bytom – Zabrze – Ruda Śląska oczami studentów 

i dydaktyków Wydziału Architektury w Gliwicach” – dr inż. arch. Tomasz 
Wagner (Politechnika Śląska)

q 5 marca, godz. 17.00 – „Współzawodnictwo pracy w latach 1945-1956 na 
Górnym Śląsku – fragment totalitarnej rzeczywistości” – Bogusław Tracz 
(IPN)

Spotkanie autorskie: 
q 6 marca, godz. 17.00 – spotkanie z Andrzejem Jarczewskim, autorem naj-

nowszej publikacji Muzeum w Gliwicach – „PROVOKADO”

ZAMEK PIASTOWSKI
ul. Pod Murami 2, tel. 032-231-44-94

Zwiedzanie: wtorek, czwartek – od 11.00 do 18.00, środa, piątek – od 9.00 
do 15.00, sobota, niedziela i święta – od 10.00 do 15.00. Wstęp bezpłatny!
Wystawa stała:
q „Gliwice – miasto wielu kultur. Historia Gliwic i pradzieje Ziemi Gliwickiej”
Centrum Informacji Kulturalnej i Edukacji Regionalnej – czynne 
codziennie w godz. 10.00 – 18.00, tel. 032-231-44-94 

ul. Fredry 6 – Park Chopina, tel. 032-231-32-39
ZWIEDZANIE: od wtorku do piątku – od. 9.00 do 18.00 (kasa czynna do 17.00) 

sobota, niedziela – od 10.00 do 18.00 (kasa czynna do 17.00) 
w poniedziałki – Palmiarnia nieczynna

Palmiarnia Miejska

MŁODZIEŻOWA AKADEMIA FILMOWA 

zgłoszenia od nauczycieli i opiekunów szkolnych grup 
są przyjmowane pod numerem telefonu 032-238-25-01

q 27 lutego: SZKOŁY PONADGIMNAZJALNE – wykład „Mitologie miasta 
w kinie. Superherosi kultury masowej” + film „Mroczny rycerz”

q 5 marca: SZKOŁY PODSTAWOWE (klasy V – VI) – wykład „Charles Dickens 
jako dziecięcy autor filmowy. Adaptacje. Budowanie klimatu” + film „Oliver 
Twist”

q 17 marca: SZKOŁY PODSTAWOWE (klasy I – III) – wykład „Zbliżenie, detal, 
kamera, cięcie, czyli filmowe ABC” + film „Łowcy smoków”

Muzeum w Gliwicach

BOB BALES, zapowiadany jako gwiazda imprezy, pochodzi 
z Mayo. – To jeden ze szczególnie tradycyjnych regionów Irlandii. 
Stąd właśnie wywodzą się najbardziej „rodowici” muzycy  Zielonej 
Wyspy – informują organizatorzy. Sam mówi o sobie „celtyckie 
dziecko”. Jest wokalistą, gra na gitarze i bouzuki, a jego sponta-
niczna radość oraz zrozumienie szczególnej tęsknoty charaktery-
zującej muzykę irlandzką sprawiają, że słuchacze mogą poczuć 
się częścią „żyjącej tradycji”. Bales w latach dziewięćdziesiątych 
przez pewien czas mieszkał w Polsce i wówczas współpracował 
z zespołem „Carrantuohill”. 

Za nazwą CELTIC SENSES kryje się mistrzowska para taneczna 
– Dorota Czajkowska i Michał Piotrowski. Zanim zaczęli współ-
pracować, każde z nich miało już na swoim koncie liczne wy-
stępy oraz znaczące sukcesy. Są pierwszymi Polakami, którzy 
zaczęli regularnie konkurować na zagranicznych zawodach 

w tańcu irlandzkim. Jako pierwsi zakwalifikowali się do kate-
gorii Open i stanęli na podium mistrzostw Europy. – Ich wspól-
ny pokaz to widowisko na najwyższym poziomie artystycznym 
– zapewnia Kinga Knapik, kierownik Biura Obsługi Widzów 
i Promocji GTM.

Zespół DUAN na pierwszy rzut oka stanowi grupę przypadko-
wo dobranych indywiduów. Jego członkowie na co dzień zajmują 
się zupełnie różnymi rzeczami, ale łączy ich ważna rzecz – zapał 
do grania. Choć do Irlandii kawał drogi, to każdemu z nich w jakiś 
szczególny sposób bliska jest muzyka tego kraju. Jej brzmienie 
starają się przekazać jak najwierniej, czasem nieco odbiegając od 
przyjętych kanonów, gdzieniegdzie dodając coś od siebie. Trady-
cyjną muzykę irlandzką traktują z szacunkiem i uwagą, a także 
jak zjawisko dające ogromną radość, satysfakcję i szansę na ode-
rwanie się od chwilami szarej rzeczywistości. (al)

Teatralni goście
W środę, 4 marca, w Gliwickim Teatrze Muzycznym wystąpi 
Michał Bajor. Koncert rozpocznie się o godz. 19.00. Wypełnią 
go utwory z najnowszej płyty artysty zatytułowanej „Inna 
bajka”. 

To jubileuszowy – piętnasty – krążek Michała Bajora, stanowiący odzwier-
ciedlenie jego ostatnich muzycznych zainteresowań. Znajduje się na nim 
17 utworów. Teksty i muzyka są dziełem stale współpracujących z artystą au-
torów i kompozytorów, ale wśród nich pojawiają się też nowe nazwiska, m.in. 
Jarosław Kukulski, Jerzy Derfel i Andrzej Poniedzielski. Jest też niespodzianka 
– kompozycja Michała Bajora. 

Przypomnijmy, że Michał Bajor ma na koncie ponad 70 ról teatralnych i fil-
mowych. Na scenie zadebiutował w Teatrze Ateneum w Warszawie – jeszcze 
jako student. Zagrał u Bajona w „Limuzynie Daimler-Benz”, u Marczewskie-
go w „Ucieczce z kina Wolność”, u Kieślowskiego w „Bez końca”. Wcielił się też 
w postać cesarza Nerona w polskiej ekranizacji „Quo vadis”. Jego karierze aktor-
skiej towarzyszy od początku twórczość estradowa. Nabrała ona prawdziwego 
rozpędu po sukcesie artysty na Festiwalu Piosenki Aktorskiej we Wrocławiu w 1984 r. Trzy lata później nagrał pierwszą płytę. 
Współpracował ze znanymi kompozytorami, wykonując teksty znakomitych autorów: Młynarskiego, Kofty, Brela, Brechta, So-
snowskiego i innych. Występował w całej Polsce i za granicą, m.in. w Niemczech, Austrii, Francji, Holandii, Hiszpanii oraz USA 
i Kanadzie. (al)

Inna bajka
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Posłuchajmy jeszcze raz
Nagrała ponad tysiąc piosenek, a wiele z nich stało 
się niezapomnianymi przebojami. Sporo osób wciąż 
bez trudu zanuci „Tych lat nie odda nikt”, „Powrócisz 
tu”, „Już nie ma dzikich plaż” czy „Embarras”. IRENA 
SANTOR wkrótce zawita do Gliwic.

Koncert artystki odbędzie w niedzielę, 8 marca, także na scenie przy 
Nowym Świecie. Ze względu na bardzo duże zainteresowanie zorga-
nizowano dwie prezentacje (o godz. 16.00 i 19.00). Przypomnijmy, że 
ma to być wyjątkowe spotkanie – pełne wrażeń i niespodzianek. Jedna 
z najpopularniejszych polskich piosenkarek przedstawi recital złożony 
z największych przebojów. Będzie on przeplatany barwnymi wspo-
mnieniami o pierwszych krokach na estradzie, o występach z zespołem 
„Mazowsze”, koncertach, podróżach, spotkaniach z wielbicielami. – Krysz-
tałowo czysty głos i wyjątkowa muzykalność oraz kunszt interpretacyjny 
czynią z Ireny Santor artystkę wielkiego formatu. Znają ją prawie wszyscy, 
niezależnie od wieku. Jej piosenki są wciąż aktualne i nadal brzmią z tą sa-
mą ogromną siłą – zapewniają organizatorzy. (al)

Muzyka z Zielonej Wyspy

BOB BALES, CELTIC SENSES i DUAN to wykonawcy zaproszeni na „Wieczór irlandzki”. Impreza 
pod takim tytułem odbędzie się w GTM w poniedziałek, 16 marca. Miłośnicy rytmów z Zielonej 
Wyspy spotkają się o godz. 19.00.  


